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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE MOZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - SEMMU

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 01/2025 - SECRETARIA DA MULHER - SEMMU -
SELECAO DE ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL PARA INTEGRAR O
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER (CMDM) MANDATO
2026/2028.

A Secretaria Municipal da Mulher de Porto de Moz, no uso de suas atribuigdes
legais, conforme o disposto na Lei Municipal n® 1.861/2025, de 20 de outubro de
2025, que cria o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, e em
consonancia com a Lei Estadual n® 10.647/2024, torna publica a abertura de
inscricoes e estabelece normas relativas a selegao de entidades da sociedade
civil para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, para o
mandato de 2026 a 2028, observadas as disposi¢coes legais aplicaveis

1. DO OBJETIVO

Selecionar entidades da sociedade civil, com atuagao comprovada e relevante na
defesa dos direitos das mulheres, para concorrer ao pleito eleitoral para compor o
Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM, mandato de 02 (dois) anos,
permitida uma recondug¢ao por igual periodo.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

2.1. O presente edital tem por objetivo convocar entidades da sociedade civil
organizada do Municipio de Porto de Moz para participarem do processo seletivo de
escolha das representantes que integrarao o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher (CMDM), conforme o disposto na Lei Municipal n® 1.861/2025.

2.2. A eleicao ocorrera por meio de Assembleia Geral, convocada pela Secretaria
Municipal da Mulher, conforme o art. 14 da Lei Municipal n® 1.861/2025.

2.2.1. O CMDM sera composto por 10 (dez) membros titulares e respectivos

suplentes, sendo:
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a) 5 (cinco) orgaos representantes do Poder Publico Municipal, conforme lei de
criacao;

b) 5 (cinco) entidades representantes da Sociedade Civil Organizada.

Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos gestores de suas
respectivas secretarias, e os representantes da Sociedade Civil serao eleitos em
Assembleia Geral convocada especialmente para este fim.

2.3. A participagcao no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) sera
considerada prestacdo de servigo publico relevante, de carater ndo remunerado, nos
termos do art. 11 da Lei Municipal n° 1.464/2025, tendo como atribui¢des principais a
formulacao, proposicao, fiscalizagdo e monitoramento de politicas publicas voltadas
a promogao e defesa dos direitos das mulheres no municipio.

2.4. O processo compreendera as seguintes etapas:

a) Habilitacao das entidades da sociedade civil,

b) Eleicdo das entidades habilitadas;

c) Homologacao da eleigao.

3. DOS REQUISITOS PARA HABILITACAO

3.1 Poderdo candidatar-se para integrar o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA MULHER (CMDM), para o biénio 2026/2028, as entidades que se enquadrem em
uma das seguintes categorias:

a) Redes e Articulagdes Feministas e de Defesa dos Direitos das Mulheres;

b) Organizac¢des de carater Sindical, associativa, profissional ou de Classe que atuem
na defesa da democracia e na promocao da igualdade social e dos direitos das
mulheres;

3.1.1 Que atuem na defesa, promoc¢do e garantia dos direitos das mulheres no
Municipio de Porto de Moz;

3.1.2 Possuam atuacado comprovada ha, pelo menos um ano.

3.1.3 Possuam comprovada atuacao social no territério municipal.

3.2 Cada entidade devera indicar uma representante para fazer a defesa da entidade

no dia da eleigao.
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4. DADOCUMENTACAO EXIGIDA:

4 1. As entidades interessadas deverao apresentar, no ato da inscricdo, os seguintes
documentos: |

a) Ficha de Inscrigdo (Anexo 1), devidamente preenchida e assinada pela
representante legal, |

b) Oficio com indicagéo da representante, obrigatoriamente vinculada a entidade e
que seja do género feminino, acompanhada de nome completo, CPF, RG e
comprovante de residéncia;

c) Carta de intencgdo, assinada pela representante legal da entidade, justificando o
interesse em compor o CMDM.

d) Relatério de Atividades da Entidade do ano de 2024, anexo materiais como folders,
fotos, boletins e outros que confirmem as acgoes relatadas;

4.2. Os documentos referidos para inscrigdo, devem ser apresentados em formato
PDF na Secretaria Municipal da Mulher com o Assunto: “EDITAL DE CONVOCACAOQO
N° 01/2025".

5. DAS INSCRICOES:

5.1. As inscricdes estardo abertas no periodo de 01 de dezembro de 2025 a 05 de
dezembro de 2025 das 08h as 12h e das 14h as 17h em dias uteis, a serem entregues
na Secretaria Municipal da Mulher - SEMMU.

6. DA SELECAO

A selecdo sera realizada por Comissao Eleitoral designada pela Secretaria Municipal
da Mulher - SEMMU, que avaliara a documentacdo apresentada, a
representatividade, atuacéo e relevancia das entidades inscritas.

Em caso de empate entre entidades com igual pontuac¢do na analise de relevancia e
documentacao, tera preferéncia a entidade com maior tempo de constitui¢ao juridica,
ou com maior numero de projetos voltados a defesa dos direitos das mulheres
executados no ultimo ano.

O resultado preliminar sera publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Porto
de Moz.
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7. DOS RECURSOS

As entidades ndo selecionadas poderao interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar da publicagdo do resultado preliminar, mediante oficio na Secretaria
Municipal da Mulher - SEMMU.

8. RESULTADO FINAL

Apos analise dos recursos e ﬁnali'zagéo da selecdo das entidades habilitadas o
resultado final sera publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Porto de Moz
e no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para.

9. DAS VEDACOES

8.1. E vedada a participacao, como entidade habilitada, as organizagdes que:

a) Estejam com pendéncias na prestagao de contas junto ao poder ptblico municipal;
b) Tenham finalidade ou atuagdo incompativel com os principios e objetivos da
Politica Municipal para as Mulheres;

c) Representem diretamente érgaos publicos ou entidades governamentais;
d)Tenham sido declaradas inidoneas por decisdo administrativa ou judicial,

f) Apresentem documentagao incompleta, ilegivel ou fora do prazo estabelecido neste
Edital.

10. DA POSSE

Apos a eleicdo em Assembleia Geral, as entidades eleitas deverdao informar
oficialmente os nomes de seus representantes titulares e suplentes no prazo de 05
dias uteis, para fins de nomeacao por Decreto Municipal e posse conjunta com os
representantes governamentais, em data a ser designada pela Prefeitura, conforme
previsto no art. 5° da Lei Municipal n° 1.861/2025;
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11. CRONOGRAMA DO PROCESSO

ETAPA | DATA

1. Publicacao do Edital de selegdao | 29/10/2025

no Diario Oficial do Municipio

2. Divulgacédo do Edital de Selegao | 29/10/2025 a 29/11/2025
em redes sociais, grupos de

whatsapps, etc.

3. Inscricao de Candidaturas junto | 01/12/2025 até 05/12/2025
ao CMDM (Postagem dos

documentos)

Secretaria Municipal da Mulher

Endereco: Rua Simpliciana Farias,

Bairro Centro

Horario: 08h as 12h e de 14h as 17h

4. Avaliacao das candidaturas pela | 08/12/2025 a 10/12/2025

Comissao eleitoral

5. Divulgacao da lista preliminar 11/12/2025

das entidades candidatas Site da Prefeitura Municipal de Porto de

habilitadas para o processo de Moz.

votagao

6. Recursos das entidades 11 a 12/12/2025

julgadas nao habilitadas

Rua Simpliciana Farias/Bairro Centro



PREFEITURA MUNICIPAL DE

i PORTO DE MOZ

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

'Porf& de /V]&z we ruime cerfe!

7. Divulgacao da lista final das 14/12/2025

entidades candidatas habilitadas Site da prefeitura e Diario Oficial

para o processo de votagao

8. Eleicao para a escolha das Assembleia Geral dia 18/12/2025
entidades da Sociedade civil que
integrarao o CMDM

9. Publicagao dos nomes das 19/12/2025

integrantes no CEDM no Diario
Oficial do Estado

10.Posse das novas Conselheiras 08/01/2025
na 12 Reuniao Ordinaria do
CMDM - Mandato 2026-2028

11. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. O mandato das conselheiras sera de 02 (dois) anos, permitida 1 (uma)
reconducao.

11.2. A funcao de conselheira é considerada de interesse publico relevante e nao
remunerada.

11.3. A Comissao eleitoral podera solicitar as entidades candidatas outras
informacdes e/ou documentos, caso entenda necessario.

11.4. Outras informacdes poderao ser obtidas diretamente no prédio da Secretaria de
Municipal das Mulheres, situada na rua Simpliciana Farias, Bairro Centro.

11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da Mulher de Porto
de Moz, em conformidade com a Lei Municipal n°® 1.861/2023.
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Porto de Moz, 29 de outubro de 2025.

Kichele Carnpos de Souza Lowcire
| Secretdria Municipal da Mulher

< iz ’ Decreton®012/2025
RICHELE CAM SOUZA LOUREIRO

Secretaria Municipal da Mulher
Decreto n°012/2025
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

A SECRETARIA DA MULHER - SEMMU

A ORGANIZACAO, ,

situada em

por meio de sua representante legal, abaixo assinada, vem respeitosamente requerer
sua inscricdo na eleigéo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) para
o biénio 2026-2028, na qualidade de candidata a uma vaga na categoria conforme o

item 3.1:
( ) Redes e Articulagdes Feministas e de Defesa dos Direitos das Mulheres.

( ) Organizagdes de carater sindical, associativa, profissional ou de Classe que atuem
na defesa da democracia e na promog¢ado da igualdade social e dos direitos das

mulheres.

Atuamos diretamente nos Eixos do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres
2022-2025, abaixo listados:

( ) EIXO I: A politica publica para as mulheres: avangos e desafios e o papel do estado

(municipio, estado e nacional), na gestado de politicas publicas para as mulheres.

( ) EIXO II: O sistema nacional de politicas para as mulheres: proposta de estrutura,
inter-relagdes, instrumentos de gestdo, recursos, politica nacional de formagao,

estratégias de institucionalizacdo, regulamentacao e implementagao do sistema.

( ) EIXO IlI: Politicas publicas tematicas para as mulheres: avangos e desafios e

enfrentamento as violéncias, saude integral, trabalho, autonomia econdmica,
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participagdo nos €espacos do poder de decisao, educacao para a igualdade e

diversidade.

( JEIXO IV:A sociedade dos cuidados: horizontes para uma recuperacéo sustentavel

da igualdade de género.

( ) EIXO V: Promocao de justica climatica e igualdade: a identificacé@o de iniciativas

territoriais de sucesso € adequacao delas a sociedade local.

E referendamos todos 0S demais Eixos, sem restricoes.

Abaixo indicamos para participar como representante da entidade no colégio
eleitoral:

Nome da Representante:

|dentidade: PP, . Endereco:

Municipio: . CEP: :

Celular:( ) ;

E-mail:

Encaminhamos em anexo 0S documentos (conforme item 4.1 do Edital de Selegao

listados a seguir:

( ) Fichade Inscricdo disponibilizado no edital de convocagéo n° 01/2025 - secretaria
da mulher - semmu, devidamente preenchida; (Anexo );

( ) Oficio com indicacdo de representantes titular e suplente, obrigatoriamente
vinculadas a entidade e que sejam do genero feminino, acompanhada de nome

completo, CPF, RG e comprovante de residéncia de cada uma;
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( ) Carta de intengao, assinada pela entidade, justificando o interesse em compor o

CMDM.
( ) Relatério de Atividades da Entidade do ano de 2024, anexo materiais como

folders, fotos, boletins, recortes de jornais e outros que confirmem as acoes relatadas;

NOME COMPLETO
Cargo:

Organizagao:
CPF:
RG:
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