PODER PUBLICO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREVES
Praga 03 de Outubro, n® 01 + Centro « CEP: 68800-000 « Breves/Para.

Lei n°® 2.686, de 16 de maio de 2025.

Dispoe sobre a concessdo de revisdo geral
anual para recomposigdo das perdas
inflaciondrias do periodo compreendido entre
01 de abril de 2024 e 01 de abril de 2025 dos
vencimentos  dos  servidores  publicos
municipais do Poder Legislativo de Breves/PA.

O Excelentissimo Senhor JOSE ANTONIO AZEVEDO LEAO, Prefeito
Municipal de Breves, Estado do Pard, no uso de suas atribuigdes legais constantes na Lei
Organica Municipal, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo realizada em 09 de maio de
2025, aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida a revisdo geral anual no vencimento base dos servidores
pliblicos municipais do Poder Legislativo de Breves/PA, no percentual de 5,2014% (cinco
virgula vinte mil quatorze centésimos por- cento), correspondente & variagdo acumulada do
INPC - indice Nacional de Pregos ao Consumidor — no periodo de 01 de abril de 2024 a 01 de
abril de 2025, conforme os valores constantes do Anexo IV da Lei n° 2.674, de 16 de dezembro
de 2024, com redagdo dada pela Lei n° 2.684, de 03 de abril de 2025.

Paragrafo Unico. O percentual de revisio de que trata o CAPUT, serd aplicado
de forma linear sobre todos os niveis e cargos constantes do referido Anexo IV, respeitando-se
a estrutura de classes e niveis estabelecidos na legislagdo vigente.

Art. 2° O impacto financeiro decorrente da aplicagéo do reajuste previsto nessa
Lei serd absorvido pelas dotagdes orcamentdrias proprias da Camara Municipal de Breves,
consignadas no orcamento vigente, nfio implicando aumento de despesa com pessoal além dos
limites estabelecidos pela Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
conforme demonstrado no estudo de impacto anexo a presente lei.

Art. 3° Esta Lei é acompanhada dos seguintes anexos:

I - Tabela de Vencimentos dos Cargos de Provimento em Comiss&o, com valores
atualizados com base no reajuste de 5,2014%;

II - Tabela de Vencimentos dos Cargos de Provimento Efetivo, com valores
atualizados com base no reajuste de 5,2014%;

I11 - Estudo de Impacto Or¢amentario e Financeiro.

Art, 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdio, com efeitos financeiros
retroativos a 1° de abril de 2025

Palacio Executivo “Floriano Pinto Gongalves”, Gabinete do Prefeito Municipal
de Breves, Marajo, Par4, em 16 de maio de 2025.

JOSE ANTONIO AZEVEDO LEAO

Prefeito Municipal de Breves
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ANEXO I
1 - Cargos de Provimento em Comissdo:

CODIGO CARGO SALARIO BASE
CMB-DASO01 | Assessor Juridico da Presidéncia R$ 5.530,03
CMB-DAS02 | Assessor Legislativo da Presidéncia R$ 3.160,00
CMB-DAS03 | Assessor Legislativo do Plenério R$ 3.160,00
CMB-DAS04 | Assessor Parlamentar do Plenario R$ 2.085,65
CMB-DASO05 | Assessor Técnico R$ 3.160,00
CMB-DAS06 | Assessor de Bancada R$ 1.596,96
CMB-DAS07 | Controle Interno R$ 5.530,03
CMB-DAS08 | Chefe de Gabinete da Presidéncia RS 1.874,86
CMB-DAS(09 | Diretor Geral RS 4.986,86
CMB-DAS10 | Diretor do Departamento Orgamentario e Financeiro RS 4.986,86
CMB-DASI11 | Diretor do Departamento de Expediente RS 4.986,86
CMB-DASI12 | Diretor do Departamento de Contabilidade RS 4.986,86
CMB-DAS13 | Diretor do Departamento de Recursos Humanos R$ 4.986,86
CMB-DASI14 | Diretor do Departamento de Comunicagdo Social RS 4.986,86
CMB-DASI15 |Diretor de Secretaria da Presidéncia RS 4.986,86
CMB-DAS16 | Diretor do Departamento Administrativo RS 4.986,86
CMB-DAS17 | Oficial de Gabinete da Presidéncia RS 1.596,96
CMB-DAS18 | Procurador da Cdmara R$ 5.530,03
CMB-DAS19 | Procurador(a) da Mulher R$ 5.530,03
CMB-DAS20 | Secretéria da Mesa Diretora R$ 1.874,86
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ANEXO II
II — Cargos de Provimento Efetivo:
NIVEIS
CLASSE CARGO CcODIGO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Agente de Portaria CMB-NAO1 |2.413,11 | 2.485,50 | 2.560,07 | 2.636,87 | 2.71597 | 2.797,45 | 2.881,38 | 2.967,82 | 3.056,86 | 3.148,56 | 3.243,02 | 334031 | 3.440,52
CMB-NA | Auxiliar de Servios Gerais | CMB-NA02 | 2.228,17 | 2.295,01 | 2.363,86 | 2.434,78 | 2.507,82 | 2.583,05 | 2.660,54 | 2.740,36 | 2.822,57 | 2.907.25 | 2.994,46 | 3.08431 | 3.176,83
Motorista CMB-NA03 | 4.570,70 | 4.707,82 | 4.849,05 | 499452 | 514436 | 5.298,69 | 5.457,65 | 562138 | 579002 | 596372 | 614264 | 632691 | 651672
Operador de Informética CMB-NMO1 | 2.593,18 | 2.670,98 | 2.751,11 | 2.833,64 | 2.918,66 | 3.00621 | 3.096,39 | 3.18929 | 328497 | 3.38352 | 348502 | 3.589,57 | 3.697.26
CMB-NM | Auxiliar Legislativo CMB-NMO02 | 4.419,44 | 4.552,02 | 4.688,58 | 4.829,24 | 4.974,11 | 5.123,34 | 5277,04 | 543535 | 559841 | 576636 | 593936 | 6.117,54 | 6301,06
Técnico Legislativo CMB-NMO03 | 4.931,24 | 5.079,18 | 5.231,55 | 5.388,50 | 5.550,15 | 5.716,67 | 5.888,16 | 6.064,81 | 624675 | 6.434,15 | 6.627,17 | 6.82599 | 7.030.77
Analista Legislativo CMB-NSO01 | 5.817,98 | 5.992,51 | 6.172,29 | 6.357,46 | 6.548,18 | 6.744,63 | 6.946,96 | 7.15538 | 7.370,03 | 7.591,13 | 7.318,87 | 8.053.44 | 8.295.04
CMB-NS | Assistente Social CMB-NS02 | 5.817,98 | 5.992,51 | 6.172,29 | 6.357,46 | 6.548,18 | 6.744,63 | 694696 | 7.15538 | 7.370,03 | 7.591,13 | 7.818,87 | 8.05344 | 829504
Psic6logo CMB-NS03 | 5.817,98 | 5.992,51 | 6.172,29 | 6357,46 | 6.548,18 | 6.744,63 | 694696 | 7.15538 | 737003 | 7.591,13 | 7.318,87 | 8.053,44 | 829504
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ANEXO III

Estudo de Impacto Orgamentario:

ESTUDO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
REAJUSTE DOS VENCIMENTOS - CARGOS EFETIVOS E COMISSIONADOS
Indice: INPC acumulado de 5,2014% (Abr/2024 a Abr/2025)

1. INTRODUCAO

O presente estudo é elaborado em cumprimento ao disposto no art. 16 e art. 17 da Lei
Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), considerando a proposta
de Lei, que dispde sobre o reajuste dos vencimentos dos cargos de provimento efetivo e em
comissio da CAmara Municipal de Breves, com base na variagdo do INPC acumulado de abril
de 2024 a abril de 2025, no percentual de 5,2014% (Cinco virgula vinte mil quatorze centésimos

por cento).

2. OBJETIVO DO REAJUSTE

Visa promover a recomposi¢do do poder de compra dos vencimentos dos servidores pablicos
do Poder Legislativo Municipal, preservando a remuneragéo frente a inflagéo do periodo, sem
criacdo de cargos, fungdes ou aumento real de remuneragdo, apenas reposi¢do inflacionaria
conforme previsto na Constituigédo Federal, art. 37, inciso X.

3. METODOLOGIA DE CALCULO
A estimativa foi realizada considerando:
« Tabela de vencimentos constantes do Anexo IV da Lei n°® 2.674/2024, alterada pela Lei
n° 2.684/2025;
 Quantitativo de cargos ocupados por classe e nivel;
o Percentual de 5,2014% aplicado linearmente sobre os vencimentos;
o Simulagfo anual com base no cendrio de preenchimento atual.
4. IMPACTO FINANCEIRO ESTIMADO — ANO DE 2025

Categoria Despesa Atual Despesa com|[Diferenca
& ANO (R$) Reajuste ANO (R$) [[Anual (R$)
Cargos de Provimento Efetivo el; 17550) 74 3.263.300,00 146.398,26
Cargos em Comissdo
TOTAL 3.116.901,74 3.263.300,00 146.398,26
Premissas da Estimativa

A projegio do impacto financeiro para o exercicio de 2025 leva em consideragio os seguintes
pontos:
o Aplicagdo do reajuste somente sobre os 9 (nove) meses restantes do exercicio (abril a

dezembro de 2025);
o Inclusdo dos reflexos financeiros proporcionais no 13° saldrio dos servidores atingidos;
» Inclusdo dos reflexos proporcionais sobre o adicional de 1/3 de férias;
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« Consideragdo da folha de pagamento vigente apés a atualizagéo promovida pela Lei n°
2.684/2025, que alterou o Anexo IV da Lei n° 2.674/2024.
S. COMPATIBILIDADE ORCAMENTARIA _
A despesa decorrente do reajuste estd contemplada nas dotagdes orgamentdrias da LOA 20%5
da Camara Municipal de Breves, conforme previsdo no Programa de Trabalho “Manutencéo
das Atividades Legislativas”, ndo ultrapassando 0s limites de gast9 com pefsoal estabelecidos
nos artigos 19 e 20 da LRF, e obedecendo os pardmetros da Portaria STN n° 377/2022.

6. CONCLUSAO
Desta forma, o presente reajuste se revela: ] 87 s
 De natureza legal e constitucional (reposigdo inflaciondria);
» Compativel com o orgamento anual vigente; -3 ;
« Em conformidade com os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Breves — PA, 08 de maio de 2025.
Marco Anténio Pena Borges :

Diretor do Departamento Orgamentario e Financeiro
Portaria n° 003/2025 : :




