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Prefeito Municipal

23/10/2020

Modalidade de Licitagcao: DISPENSA

Com o presente, encaminhamos a Divisdo de Licitacdo, a

solicitagao abaixo:

Objeto: Contratagao de instituicdo de longa permanéncia — casa asilar.

Solicitante: Secretaria Municipal Desenvolvimento Social: Memorando n°
156/2020 (13/10/2020), Protocolo Setor de Compras n°223/2020.

Atenciosamente,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHINHAS-PR 1}
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL o

CONGONHINHAS- PR (prefeitura Municipal de Congonhinha?
Estado do Parand

MEMORANDO N° 156/2020 PROTOCOLO
N® 23 |20 Hora: 09 .00

De: Celio da Silva Correa

Do: Secretaria de Desenvolvimento Social
Para: Wallace Jose Teluske

Do: Setor de Compras Municipais

Referéncia: SOLICITACAO DE PROCESSO DE DISPENCA DE LICITAGAO

Com o presente, solicitamos de vossa senhoria, processo de dispensa de licitacéo:
Objeto Contratacdo de instituicdo de longa permanéncia — casa asilar
Justificativa Este procedimento faz-se necessario, uma vez que no municipio se
encontra o Senhor Sebastiao Américo Vieira em situagédo de rua e
conforme Processo n® 0041.20.000046-5 solicitagdo no ministério
publico encaminhado ao gabinete do prefeito se faz necessaria a
contratacado de instituicdo de longa permanéncia — casa asilar .

.,

Requisitos e Instalacbes adaptadas, higienizadas e confortaveis, alimentagao,

contratagao cuidados com a saude, manipulagdo de medicamentos, auxilio nas
atividades externas, laser.

Prazo de Execucao 03 (trés) meses

Condigoes de Entrega
Local de Entrega
Recebimento e Critério
de Aceitagao do Objeto

Condigodes de Ate 10 dia uteis apés o més subsequente
Pagamento
Equipe de Planejamento e fiscal de Contratos: Secretaria de Desenvolvimento Social
Planejamento Celio da Silva Correa
Fiscal de Contratos Renata Viviani Rosa

ol

Informagdes do fiscal de contratos
Informar que devido a falta de servidores efetivo na Secretaria de Desenvolvimento Social e a
senhorita Renata Viviani Rosa exercer o cargo de Chefe da Divisdo dos Projetos Assisténcias em
nossa secretaria foi indicada a mesma para Fiscal de Projetos

Nome Renata Viviane Rosa
CPF 044.710.139-04
RG 8.045.301-9 - SSP/PR

Data de Expedigdo |25/04/2019
Orgio Expedidor SSP/PR

Email rhenata.rvr@hotmail.com

N° do Celular (43)984162172

Enderego Avenida Duque de Caxias n° 410

Cargo Chefe da Divisdo dos Projetos Assisténcias

Martricula 1836

Av. Dr. David Xavier da Silva, 348 — Centro — Cep - 86320-000 - Congonhinhas — PR. - Fone (43) 554.1024 Fax (43) 554.1212 Email: clemente_cgh@yahoo.com.br



SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CONGONHINHAS- PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHINHAS-PR %

Lote 01 — Contratagdo de instituicido de longa permanéncia — casa asilar

Itens solicitados:
i Discriminacao Un Valor unitario Valor Total
Contratagdo de instituicdo de longa 3
. permanéncia — casa asilar meses 21Ele R 627000

Congonhinhas, 13 de outubro de 2020.

- Atenciosamente:

orrea
Secretaria de Desg lvimento Social

Recebido em:

_/3 I /o /2020

b
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do Estado do Parand
Promotoria de Justica da Comarca de Congonhinhas — PR

Oficio PJ n. 261/2020 Congonhinhas, 06 de julho de 2020.
Procedimento Administrativo n° MPPR-0041.20.000046-5
{Favor mencionar em sua resposta este nimero € o numero do oficio)

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente requisitar
que. no prazo IMPRORROGAVEL de 72 (setenta e duas) horas, sob pena de
responsabilizacdo pessoal e tomada das providéncias adequadas, independente

da voluntariedade ou dos deveres dos filhos de Sebastido Américo Vieira com o
genitor, providencie o encaminhamento de Sebastido para local adequado, porquanto
a auséncia de vagas para acolhimento institucional e politicas publicas voltadas a
pessoas em situagdo de rua pnao justificam a negativa de atendimento e a omissdo

do Poder Publico, cabendo ao municipio buscar alternativas junto aos demais entes
federativos e/ou convénios com instituicbes para resolver tal situagdo. Outrossim,
regisire-se que deve ser encaminhado relatério em até 10 (dez) dias a esta Promotoria
de Justica informando as providéncias tomadas pela administragéo.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para externar
meus protestos de elevada estima e distinta consideragao.

NATHALIA GALVAQ Assinado de forma digital por
ARRUDA TORRES NATHALIA GALVAQ ARRUDA
RAIMONDQ:310290448 TORRES RAIMONDO:31029044830
30 Dados: 2020.07.07 10:47:32 -03'00°

NATHALIA GALVAO ARRUDA TORRES RAIMONDO
Promotora de Justica

Ao Excelentissimo Senhor

VALDINEI APAREC!IDO DE OLIVEIRA
DD. Prefeito ongonhinhas
Congonhinhas — Parana

PROMOTORIA DE JUSTIGCA DE CONGONHINHAS/PR
Avemda Sao Paulo, n.© 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000
Fone/Fax (43) 3554-1165 - e-mail: congonhinhas.prom@mppr.mp.br
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Promotoria de Justica da Comarca de Congonhinhas — PR

Oficio PJ n. 279/2020 Congonhinhas, 14 de julho de 2020.
Procedimento Administrativo n° MPPR-0041.20.000046-5
(Favor mencionar em sua resposta este nimero e o numero do oficio)

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente encaminhar a
ecomoendagao Administrativa n® 11/2020 e requisitar, no prazo 48 (quarenta e oito)
horas, comprovagdo das medidas efetivamente adotadas para resguardar a
integndade e vida de Sebastido Américo Vieira, com relatério atual da situagdo do
municipe.

Em anexo, encaminha-se copia da deliberagdo expedida na presente
data.

Sem mais para 0 momento, aproveito a oportunidade para externar
meus protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Assinado de forma digital
NATHALIA GALVAO por NATHALIA GALVAO

ARRUDA TORRES  ARRUDA TORRES
RAIMONDO:310290 RAIMONDO:31029044830
Dados: 2020.07.14
44830 zg:ogzslo -03'00"
NATHALIA GALVAO ARRUDA TORRES RAIMONDO

Promotora de Justiga

Ao Excelentissimo Senhor

VALDINEI APARECIDO DE OLIVEIRA
D. Prefeito ngonhinh

Congonhinhas - Parana

PROMOTORIA DE JUSTICA DE CONGONHINHAS/PR
Avenida S3o Paulo, n.© 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000
Fone/Fax (43) 3554-1165 - e-mail: congonhinhas.prom@mppr.mp.br
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do Estado do Parand
Promotoria de Justica da Comarca de Congonhinhas — PR

Autos n®° MPPR-0041.20.000046-5
Procedimento Administrativo

Area de atuacdo: Saude

Deliberagao

Trata-se de procedimento instaurado para “apurar a situagdo de
risco da pessoa em situagdo de rua denominada Sebastido Américo Vieira” em razao
do oficio n® 007/2020 (fls. 05-13) encaminhado a esta Promotoria de Justica pelo
Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) do Municipio de
Congonhinhas/PR.

Segundo consta, Sebastido Américo Vieira, de 568 (cinquenta e
oito) anos, residente no Patrimdnio Nossa Senhora do Carmo (localidade também
conhecida como Patrimonio do Vaz), encontra-se em situagcdo de rua, haja vista
oroblemas psiquiatricos ostentados (CID-10: F20.0; CID-10: F20.5 e CID-10: F21.0).

Sebastiao ndo aceita a ajuda de familiares. Suas irméas tém
medo dele, e dos seus 03 (trés) filhos, 02 (dois) séo dependentes de alcool, e 01
(um) tem filho especial.

Destaca-se que, anteriormente, ja havia sido instaurado o
Procedimento Administrativo de n° MPPR-0041.19.000109-3 para acompanhar a
situacao do representado, o qual foi arquivado em 26/04/2019, haja vista o
encaminhamento de Sebastido para a Comunidade Terapéutica Nossa Senhora da
Divina Providéncia, em Cambara/PR e, consequentemente, encerrada a situagéo de
risco. Na ocasido, constatou-se que a situagdo de Sebastido se estende desde maio
de 2017, tendo sido encetadas todas as providéncias pelas equipes da rede de
protecao para melhor atendé-lo.

No ano de 2019 o representado foi internado em clinica

PROMOTORIA DE JUSTICA DE CONGONHINHAS/PR
Avenida S3o Paulo, n.° 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000
Fone/Fax (43) 3554-1165 - e-mail: congonhinhas.prom@mppr.mp.br
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do Estado do Parand
Promotoria de Justica da Comarca de Congonhinhas — PR

psiquiatrica por 03 (trés) vezes, todavia, em nenhuma oportunidade terminou o
tratamento, o que agravou sua condigao.

O oficio n° 05/2020 (fls. 07-09) da Secretaria Municipal de
Saude de Congonhinhas informou que Sebastido se encontrava em abstinéncia
alcodlica, fraqueza, tremores, sem higiene e alimentagdo adequada. Juntou
fotografias do representado.

O Informativo Social acostado as fls. 11-13 resumiu o acima
witado. bem como relatou que Sebastido agride verbalmente transeuntes, faz uso
sxoessivo de alcool, se acomoda nos prédios comerciais sob as coberturas, nao faz
higienizagao e se alimenta precariamente, pois ndo aceita ajuda.

Como medida inicial expediu-se o oficio n® 37/2020 (fl. 15) a
Secretaria Municipal de Saude requisitando a averiguagdo da atual situagdo de
Sebastido, devendo-se especificar, inclusive, se esta € decorrente de problemas
psiquiatricos ou alcodlico, bem como se ha necessidade de internagio. Ainda, foi
expedido o oficio n® 38/2020 (fl. 16) a Secretaria de Assisténcia Social para que
informasse se o representado recebe algum tipo de beneficio, inclusive
previdenciario.

Como resposta, a Secretaria Municipal de Saude por meio do
oficio n°. 017/2020 (fls. 18-22) encaminhou o relatério da visita realizada pela equipe
do PSF (com médico e enfermeiro) no dia 17/02/2020, no qual constatou que
Sebastidao se encontrava em abstinéncia alcodlica, com fraqueza, tremores, sem
ragere total o corpo, sem  alimentagdo adequada e com episddios de surtos
P Ghoos Concluiu-se pela importancia da internagao do representado.

A Secretaria de Assisténcia Social no oficio n°. 015/2020 —
CRAS (fls. 23-25) encaminhou relatério social informando que o representado nao
recebe salario fixo; que é beneficiario do Programa Familia Paranaense no valor de
R$ 85,00 (oitenta e cinco) reais; que recebe do municipio beneficio eventual (cesta
basica) onde a familia presta auxilio na parte de alimentagédo; e que ja foram

protocoladas solicitagdes de BPC Loas (Beneficio de Prestagdo Continuada), mas

PROMOTORIA DE JUSTIGA DE CONGONHINHAS/PR
Avenida S3o Paulo, n.° 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000
Fone/Fax (43) 3554-1165 - e-mail: congonhinhas.prom@mppr.mp.br
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Promotoria de Justica da Comarca de Congonhinhas — PR

estas nao foram concluidas em decorréncia dos deslocamentos de Sebastiao para
outras cidades, que provocaram a perda dos agendamentos presenciais. Ainda,
informou que o representado é atendido e acompanhado pela equipe da assisténcia
social do municipio, que tem realizado intervengédo junto a rede de protegao,
orientagdes, encaminhamentos e auxiliado a familia nos cuidados com o
representado.

Ciente das respostas apresentadas nos oficios n°. 017/2020 e
n°. 015/2020 — CRAS, foi expedido o oficio n® 125/2020 (fl. 28) ao Centro de
Referéncia da Assisténcia Social do municipio requisitando a realizagdo de novo
estudo social na residéncia de Sebastido Américo Vieira para que fosse esclarecido
se 0 mesmo se encontra em situagao de risco.

Por meio do relatério social juntado as fls. 32-34, o CRAS
prestou informacdes sobre a visita domiciliar realizada, na qual foi constatada que
>ebastido se encontra em situagao de rua, totalmente vulneravel, aceitando somente
+ suda do filho para algumas providéncias, como a compra de cigarros e banho (nao
regular). Narrou que na data de 02/03/2020 o representado foi encontrado alojado no
Salao Comunitario do Patriménio do Vaz com forte odor, com as necessidades
fisiologicas feitas na roupa e solicitando ajuda; que o filho Alex, no dia seguinte,
precisou carregar o pai em uma carriola até sua casa para banha-lo, pois o mesmo
ndo conseguia se levantar; que Sebastido estava em uso abusivo de alcool e néo faz
uso de medicagdo (ndo aceita); que foi solicitado a Secretaria de Saude o
encaminhamento de Sebastido até o hospital para a tomada de providéncias; que foi
realizada busca ativa de instituigdes de abrigo, mas sem éxito; que conversaram com
uma senhora identificada como Maria (sem informagédo do nome completo, enderego
e telefone) que se propds a fornecer abrigo e cuidados a Sebastido; que apos
receber alta hospitalar, Sebastido foi encaminhado para a residéncia de Maria; que foi
ofertada cesta basica e fraldas geriatricas; que houve uma evolugdo no quadro de
saude e Sebastidao no breve periodo em que permaneceu na residéncia de Maria;

que no dia 23/03/2020 Sebastido procurou a equipe do CRAS para informar que

PROMOTORIA DE JUSTIGA DE CONGONHINHAS/PR
Avenida Sdo Paulo, n.° 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000
Fone/Fax (43) 3554-1165 - e-mail: congonhinhas.prom@mppr.mp.br
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Promotoria de Justica da Comarca de Congonhinhas — PR

preferia ficar na rua a permanecer na casa de Maria, alegando que teriam langado
soda em seu corpo e por isso a sua pele estava descascando; que o enfermeiro que
acompanha o representado informou sobre a descamagédo, e que esta ocorre apds
tratamento medicamentoso e auséncia de alcool no corpo apds 0 consumo abusivo,
que a parte da genitalia estava descamada pelo uso das fraldas geriatricas; que no
momento atual, devido ao resguardo (quarentena, isolamento social), a intervengédo
da equipe para com o representado tem sido limitada; que este se encontra alojado
em um predio sem uso do municipio; que tem feito sua higiene no prédio da
Assisténcia Social; que a equipe da saude municipal tem realizado as medicagoes;
que as instituigdes de abrigo da regido sdo para pessoas com idade acima de 60
(sessenta) anos; que nas casas de passagem somente pode permanecer por 03
(trés) dias; que as casas de amparo nao aceitam pessoas encaminhadas de outros
municipios; que no dia 25/03/2020 foi realizada visita na residéncia do filho que
auxilia Sebastido; que o filho se encontra debilitado pelo vicio do alcool. Por fim,
nformou sobre o projeto de Casa de Amparo do Municipio para que pessoas como
Sebastido. com idade até 60 (sessenta) anos, possam ser alojadas. Contudo,

'embrou que a implantacao somente poderia ocorrer a longo prazo.

As fls. 37-39, no relatério social de 25/05/2020, consta que a

equipe do CRAS continua no acompanhamento de Sebastido que permanece em
situagao de rua, visivelmente agitado, resistente aos cuidados atuais a favor de sua
saude (uso de mascara e higienizagdo); que abriu mao do valor a ser recebido do
auxiho emergencial e do cartdo Comida Boa; e que o cartdo se encontra em posse do
CRAS devidamente arquivado.

Verificando a auséncia de informagdes técnicas a respeito do
estado de saude fisica e mental de Sebastido Américo Vieira, foi expedido o oficio
193/2020 & Secretaria Municipal de Satde - SMS requisitando, (i) copia do
prontuario médico do paciente Sebastido Américo Vieira; (ii) que informasse se o

paciente ja foi internado para tratamento do vicio em alcool (ou outras drogas) e/ou

oroblernas psiquiatricos, detalhando o histérico de internagcdo, em caso positivo, e

PROMOTORIA DE JUSTICA DE CONGONHINHAS/PR
Avenida S&o Paulo, n.° 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000
Fone/Fax (43) 3554-1165 - e-mail: congonhinhas.prom@mppr.mp.br
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justificando fundamentadamente a auséncia de internagdo pretérita, em caso
negativo; e (iii) acompanhamento com médico especialista e encaminhamento a esta
Promotoria de Justi¢a, no prazo acima assinalado, de novo laudo médico informando
qual a condigdo de saude mental da paciente, bem como quais sdo os cuidados
necessarios que ela necessita.

Também foi expedido o oficio n® 194/2020 ao CRAS
requisitando (i) manutengdo o acompanhamento de Sebastido Américo Vieira, com
anvia de relatdonos quinzenais aos autos, sem prejuizo da comunicagéo imediata de
2ventuals intercorréncias, (ii) realizagao de estudo social, junto ao filho André — com
gquem Sebastido aparenta ter mais afinidade — informando se dispde de condi¢gdes de
assumir os cuidados do pai; e (iii) no mesmo prazo, informasse se o representado &
interditado e, se o caso, quem é o seu curador. Em caso negativo, localize possiveis
Interessados na curatela de Sebastido.

Por fim, foi expedido o oficio 195/2020 ao Municipio de
Congonhinhas, na pessoa do Prefeito, para que informasse se o Municipio aderiu a
Politica Nacional para Populacdo em Situacdo de Rua (Decreto n° 7.053/09),
expondo, em caso positivo, as providéncias ja adotadas, ou, em caso negativo,
esclarecendo os motivos.

Em resposta, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
informou que no dia 04/06/2020 Sebastido apresentou quadro de surto psicético e,
armado com um facdo, ameagou pessoas que passavam pela rua no Distrito de
*vossi Senhora do Carmo - VAZ. Consta que apés ser contido pela Policia Militar e
cacdaminhado para o hospital Sebastido conseguiu fugir do local, compareceu ao
CRAS e tentou agredir a coordenadora e a funcionaria. Novamente contido pela
Policia Militar foi reconduzido ao hospital para ser medicado e incluido na central de
leitos para possivel internagao.

Consta que dentre os familiares o filho Alex Henrique Vieira esta
em tratamento de saude para alcoolismo, encontra-se debilitado e residindo com a
mae; a filha Ana Carolina, desempregada e mae de dois filhos menores de 10 anos,

PROMOTORIA DE JUSTICA DE CONGONHINHAS/PR
Avenida Sao Paulo, n.° 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000

Fone/Fax (43) 3554-1165 - e-mail: congonhinhas.prom@mppr.mp.br
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;@ lentou ajudar o pai, mas Sebastido agredia verbalmente ela e os netos; o filho Alan
Carlos Vieira reside em Curitiba, ndo tem contato com o pai e ndo aceita ajudar; a
filha Aline Aparecida Vieira reside no municipio de Siqueira Campos, ndo tem contato
com 0 pai e ndo aceita ajuda-lo, e, por fim, o filho Wallison Américo Vieira também é
dependente de alcool e ndo tem condigbes de ajudar.

Apurou-se que Sebastido foi um pai ausente e muito rude.
Segundo informagdes da filha Ana Carolina, ele sempre teve problemas com alcool,
mas 0s surtos psicoticos iniciaram apos o primeiro internamento para tratar a
dependéncia quimica. Informou que Sebastido ndo é interditado, pois sumia nos dias
designados para a realizagao da pericia, nao sendo possivel encontra-lo.

A Secretaria Municipal de Salde, a seu turno, informou que
Sebastido esteve internado entre os dias 04 a 16 de junho, quando teve alta
nospitalar Consta que a filha Ana Carolina se recusou a receber o pai e Sebastido foi
vado para o hospital de congonhinhas. Contudo, na manha do dia 07 de junho fugiu
uo hospilal deixando a receita da medicagao prescrita.

A seu turno, o Municipio informou que ndo aderiu & Politica
Nacional Para Populagdo em Situagdo de Rua, uma vez que o municipio ndo tem
populagdo em situagao de rua.

Das ultimas informagdes constantes dos autos verificou-se que
Sebastido Américo Vieira teve alta médica, ndo foi entregue a familiares pois estes se
recusaram, e entdo foi entregue no Hospital de Congonhinhas, tendo empreendido
fuga no dia sequinte. Ademais, consta que o Municipio de Congonhinhas n&o aderiu
a Poliica Nacional Para Populagdo em Situagcdo de Rua. Nao ha nos autos
documento referente & Ultima alta médica tampouco acerca do tratamento de
continuidade extra hospitalar necessario ao paciente.

A Lei 12.435/11, que dispde sobre a assisténcia social,
‘cconhece a atencao a pessoa em situagdo de rua no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social. Desta forma, cabe a gestdo municipal da referida politica publica

nreslar a protegao social aos individuos de acordo com as orientagdes da Resolugdo

PROMOTORIA DE JUSTIGCA DE CONGONHINHAS/PR
Avenida S3o Paulo, n.© 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000
Fone/Fax (43) 3554-1165 - e-mail: congonhinhas.prom@mppr.mp.br
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109:09. que aprova a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Aléem das normativas da politica de assisténcia social que
preveem os servigos, programas, projetos e beneficios a serem ofertados a quem
dela necessitar, outro importante marco regulatério para a concretizagédo do direto ao
acesso a politicas publicas pela populagdo em situagdo de rua é o Decreto n°
7053:09. que institui a Politica Nacional para a Populagdo em Situagéo de Rua e seu
Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento. A referida lei objetiva o
desenvolvimento e a execugao de projetos que beneficiem a populagdo em situagdo
de rua e estejam de acordo com os principios, diretrizes e objetivos que orientam a
politica, além de prever a articulagao entre os entes federativos, bem como entre as
diversas politicas publicas.

Diante disso, expediu-se (i) o oficio PJ n. 260/2020 ao CRAS,
requisitando novamente a verificagdo da voluntariedade de cada um dos filhos de
Sebastiao Ameénco Vieira em ajuda-lo (seja acolhendo-o em casa, seja auxiliando-o
T atenalmente),  advertindo-os  sobre os seus deveres inerentes ao genitor
Jndependente de Sebastido ter sido bom ou ruim para eles), nos termos do disposto
na Constituicdo Federal' e Codigo Civil?, bem como que a desidia podera acarretar
responsabilidade civil e criminal, haja vista a situagdo de abandono do genitor; (ii) o
oficio PJ n. 261/2020 a municipalidade requisitando, sob pena de responsabilizagéo
pessoal e tomada das providéncias adequadas, independente da voluntariedade ou
dos deveres dos filhos de Sebastido Américo Vieira com o genitor, fosse
providenciado o encaminhamento de Sebastido para local adequado, porquanto a

auséncia de vagas para acolhimento institucional e politicas publicas voltadas a

'Art. 229. Os pais tém o dever de assistir, criar e educar os filos menores, e os filhos maiores tém o dever de aju-

dar e amparar os pais na velhi aréncia ou enfermida

Art 1694. Podem os parentes os cdnjuges ou companheiros pedir uns aos outros os alimentos de que necessi-
e pata viver de modo compativel com a sua condigdo social inciusive para atender as necessidades de sua

[T T

L dredo o prestaao de alimentos é reciproco entre pais e filhos e extensivo a todos os ascendentes
Coanao 1 obrgagdo nos mais proximos em grau uns em fata de outros.

PROMOTORIA DE JUSTIGA DE CONGONHINHAS/PR
Avenida S3o0 Paulo, n.° 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000
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pessoas em situagado de rua nado justificam a negativa de atendimento e a omisséao do
Poder Publico, cabendo ao municipio buscar alternativas junto aos demais entes
federativos e/ou convénios com instituicbes para resolver tal situagdo, com o
encaminhamento de relatério em até 10 (dez) dias informando as providéncias
tomadas pela administragdo; e (iii) o oficio PJ n. 262/2020 a SMS requisitando a
ZencAao junto ao médico prescritor da Ultima alta médica do paciente Sebastio
Americe Viera, informacgdes sobre qual o tratamento extra hospital adequado ao
naciente. adotando as providéncias necessarias para cumprimento das prescrigdes.

Em resposta ao oficio PJ n. 261/2020, o Municipio de
Congonhinhas informou que, segundo informagdes da SMS, Sebastido sempre foi
atendido pela municipalidade, “inclusive encontrando alguns lugares para ele, onde o
mesmo fica algum tempo e vai embora, tendo em vista seus problemas psicolégicos”.
Encaminhou o memorando de fls. 145/148 a fim de comprovar as medidas adotadas
pelo municipio em relagdo a Sebastido Américo Vieira. Afirma que é impossivel a
acolhimento do usudrio no prazo concedido em razdo das dificuldades em firmar
convénio bem como da negatéria das instituicdes em receber novos pacientes em
razdo da pandemia de Covid-19, de modo que seria recomendado avaliagéo por
profissionais da saude para constatar a necessidade de internagdo de longa
permanéncia, solicitando auxilio do Ministério Publico para internagéo involuntaria.

E o relatério.

N&o obstante as alegagdes apresentadas pela municipalidade,
venfica-se que. ha tempos, a situagdo ja deveria ter sido definitivamente resolvida
pelo municipio, de modo que os argumentos apresentados revelam a conduta
procrastinatéria do ente, uma vez que as medidas alegadamente adotadas néo se
coadunam com a gravidade do caso e estado psiquiatrico do paciente. Ademais, tem-
se que o Municipio sequer aderiu a Politica Nacional para Populagdo em Situagdo de
Rua sob a justificativa de auséncia de municipe em situag&o de rua.

Lado outro, se é certo que Sebastido necessita de avaliagao

meédica para constatagao da necessidade de internagdo de longa permanecia, 0 mais

PROMOTORIA DE JUSTICA DE CONGONHINHAS/PR
Avenida Sdo Paulo, n.° 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000
Fone/Fax (43) 3554-1165 - e-mait: congonhinhas.prom@mppr.mp.br
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prudente é que referida avaliagao fosse realizada durante a ultima internagéo do
paciente. Ainda, observa-se que a impossibilidade de acolhimento do usuario no
prazo concedido foi ventilada sem qualquer prova de tentativa realizada ou de
negatoria de instituicbes. Ressalte-se que no estado da técnica é perfeitamente
possivel assegurar o atendimento do paciente sem comprometimento da seguranga
sanitaria, sendo necessario, apenas, a adogao do protocolo adequado.

Assim, diante da insubsisténcia da resposta apresentada, e
sendo certo que a internagao involuntaria independe de intervengdo do Ministério
Publico. determino:

1 — Expecga-se novo oficio ao Municipio de Congonhinhas, com
copia desta deliberagdo, requisitando, no prazo 48 (quarenta e oito) horas,
~omprovacdo das medidas efetivamente adotadas para resguardar a integridade e
Ad4 de Sebastiao Ameérico, com relatério atual da situagdo do municipe.

2 — Encaminhe-se Recomendagado Administrativa n® 11/2020 ao
Municipio de Congonhinhas, na pessoa do prefeito, ao Secretario Municipal de Saude
e ao Secretario Municipal de Assisténcia Social.

Com a resposta deste e dos demais oficios pendentes tornem
os autos imediatamente conclusos para nova deliberagao.

Proceda-se a anotagao das diligéncias no sistema PRO-MP.

Congonhinhas, 14 de julho de 2020.

NATHALIA GALVAO Assinado de forma digital por
NATHALIA GALVAO ARRUDA

ARRUDA TORRES TORRES RAIMONDO:31029044830
RAIMONDO:31029044830 pados: 2020.07.14 15:46:16 -03'00"

NATHALIA GALVAO ARRUDA TORRE RAIMONDO

Promotora de Justica

PROMOTORIA DE JUSTICA DE CONGONHINHAS/PR
Avenida S3o Paulo, n.° 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000
Fone/Fax (43) 3554-1165 - e-mail: congonhinhas.prom@mppr.mp.br
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RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA N° 11/2020

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, por sua Promotora
de Justiga adiante assinado, no exercicio das fungdes institucionais elencadas nos artigos
127 e 129, inciso |l, da Constituigdo Federal de 1988, e no artigo 26, inciso | e 27, da Lei
Organica Nacional do Ministério Publico — Lei n.° 8.625/1993, bem como com fundamento
nos artigos 58, incisos V e VI, art. 68, inciso |, 3, da Lei Complementar Estadual n°
85/1999; e

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 1°, incisos Il e lli, e 3°, inciso IV,
abos ca Constituigao Federal, que impdem, respectivamente, como fundamentos da
<..bica Federativa do Brasil, “a cidadania” e a “dignidade da pessoa humana” e como
séu objelivo primeiro a promogao do “bem de todos, sem preconceitos de origem, raga,

sexo. cor, idade e quaisquer formas de discriminagéo";

CONSIDERANDO que a Constituigio Federal assegura o direito a
liberdade (art. 5°, caput) e que ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma
coisa sendo em virtude de lei (art. 5° inciso Il), de forma que uma pessoa s6 pode ser
obrigada a se submeter a tratamento se a sua negativa em fazé-lo puder ser atribuida a
perda, ainda que parcial, de sua capacidade civil, nela considerados os viciados em

toxicos (art. 4°, inciso I, do Cddigo Civil);

CONSIDERANDO o disciplinado no artigo 196 da Constituigdo Federal,
‘Jee preconiza ser “a saude direito de todos e dever do Estado, garantido mediante

coticas socians e econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros
paioon o a0 acesso universal e igualitario s agdes e servigos para sua promogéo,

prolecao e recuperagdo’

CONSIDERANDO o contido no artigo 197 também da Constituigéo

Federal que dispde que “sdo de relevancia publica as agbes e servicos de satde,
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cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentagéo,

fiscalizagdo e controle”;

CONSIDERANDO que o acesso as agdes e servigos de saude oferecidos
oo wstema Umico de Saude deve obedecer ao principio da integralidade, previsto no

-

ey 7 nA Les Organica da Saude:

“Art. 7° As agbes e servigos publicos de saude e os servigos privados
contratados ou conveniados que integram o Sistema Unico de Saude
(SUS), sao desenvolvidos de acordo com as diretrizes previstas no art.
198 da Constituicdo Federal, obedecendo ainda aos seguintes principios:
[...]

Il - integralidade de assisténcia, entendida como conjunto articulado e
continuo das agbes e servigos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso todos os niveis de complexi

do sistema; [...]." (grifo nosso).

CONSIDERANDO que a garantia de eficiente aplicagdo desse principio
1o rlegralidade cabe aos gestores do Sistema Unico de Salde, nos termos do recente
Jeoeton 7508 de 28 de junho de 2011:

“Art. 12. Ao usuario sera assegurada a continuidade do cuidado em saude,
em todas as suas modalidades, nos servigos, hospitais € em outras
unidades integrantes da rede de atengdo da respectiva regido.

Art. 13. Para assegurar ao usudario o acesso universal, igualitario e
ordenado as agbes e servigos de saude do SUS, caberd aos entes
federativos, além de outras atribuigdes que venham a ser pactuadas
pelas Comissdes Intergestores:

| - garantir a transparéncia, a integralidade e a equidade no acesso as agbes
e aos servigos de saude;

Il - orientar e ordenar os fluxos das acdes e dos servigos de saude;

[l - monitorar o acesso as agdes e aos servigos de salde; e
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IV - ofertar regionalmente as agdes e os servigos de saude.” (grifo

NoOsso).

CONSIDERANDO que os toxicomanos ou os intoxicados habituais, por

substancias entorpecentes, por inebriantes em | ou bebid Icodlicas. sdo doentes
passivels de internacao obrigatdri facultativa, nos term o Decreto-lei 1 ;

CONSIDERANDO o manual publicado pelo Nucleo de Defesa dos
Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia, do Centro de Apoio Operacional das
Promotorias da Cidadania do Ministério Pdblico do Estado do Parana e do Manual

(ragnostico e Estatistico de Transtornos Mentais, cuja Lei Federal n°® 10.216/01 dispde

sobre sua protegdo e seus direitos, a qual considera pessoas portadoras de transtorno

mental _aguelas com o _comprometimento em alguma ar ercepcio, do
ensamen a_li a do_humor, ompo ento e do_relacio ent
oncebidos como _sindromes ou 6es _comportamentais ou psicoldqgi clinicamente

importante, demandando tratamento psiquiatrico e/ou psicoldgico;

CONSIDERANDO o “Principio Geral de Limitagdo” da Carta de Principios
~obre a Protecao de Pessoas Acometidas de Transtorno Mental da ONU de 17/12/1991
1o em seu paragrafo primeiro, salienta: “todas as pessoas tém direito @ melhor
Jssistencia disponivel a saude mental, que devera ser parte do sistema de cuidados de

saude e sociais”,

CONSIDERANDO o disposto no item 2, da Declaragdo de Direitos do
Deficiente Mental - Documento das Nagées Unidas n. A/8429 da Assembleia das Nagbes
Unidas de 20.12.1971, no qual dispde que “o deficiente mental tem direito aos cuidados
‘meaicos e aos tratamentos fisicos apropriados, assim como a instrugdo, a formacgéo, a
readaptagdo e aos conselhos que o ajudem a desenvolver ao maximo as suas

capacidades e aptiddes”,

CONSIDERANDO o preceituado no § 1° do Principio referente ao

"Padrao de Assisténcia” da Carta de Principios sobre a Protegdo de Pessoas Acometidas
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de Transtorno Mental, da ONU de 17/12/1991, em que “todo usuario tera o direito de
coeber cliidados sociais e de saude apropriados as necessidades de salde, e tera
[evate a0 caidado e tratamento de acordo com os mesmos padroes dispensados a outras

possoas com problemas de saude”

CONSIDERANDO que a Reforma Psiquiatrica no Brasil tem como
fundamento principal “a busca incessante do direito e da cidadania” (manifestagédo da 112
Conferéncia Nacional de Saude, Relatorio Final, Brasilia, dezembro de 2000, p. 135);

CONSIDERANDO o estatuido na Lei Federal n° 10.216/2001,
principalmente no seu artigo 3° caput, quando considera ser “responsabilidade do
Estado o desenvolvimento da politica de saude mental, a assisténcia e a promogédo de
acoes de saude aos portadores de transtornos mentais, com a devida participagcdo da
sociedade e da familia, a qual seré prestada em estabelecimento de satde mental, assim
entendidas as instituicbes ou unidades que oferegam assisténcia em saude aos

Cotadares de transtornos mentais”;

CONSIDERANDO que para tratamento das pessoas portadoras de
transtornos mentais, nelas incluidos os toxicdmanos, existem trés modalidades de
internamento para tratamento psiquiatrico, nos termos da Lei n® 10.216/01, a saber:

“Art. 6°. [...]
Paragrafo unico. Sao considerados os seguintes tipos de internagao
psiquiatrica:

| - internacdo voluntaria: aquela que se da com o consentimento do

usuario;
Il - internagdo involuntaria: aquela que se da sem o consentimento do
usuario e a pedido de terceiro; e

Il - internagdo compulséria: aquela determinada pela Justiga.” (grifo

Nnosso).
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CONSIDERANDO que internaca em_ _qualquer d

modalidades, so__sera indicada quando os recursos extra-hospitalares se
mostrarem_insuficientes, que somente sera realizada mediante laudo médico
ircunstanciado que caracterize os seus motivos e que a_internagdo voluntaria ou

involuntaria somente sera autorizada por médico devida e _regqistrado no

Conselho Regional de Medicina — CRM do Estado onde se localize o
estabelecimento (artigos 4°, 6°, caput, e 8°, caput, todos da Lei 10.216/2001 e Portaria

2391/2002 do Ministério da Saude);

3

CONSIDERANDO que, esgotados os recursos extra-hospitalares e

~ z

preenchidos os apontados requisitos legais para a internagdo involuntaria (arts. 6°, inc. Il
7" e 8° da Lei n° 10.216/2001), deve o gestor de saude atuar de forma a garantir a

hospitalizagdo_de todos que dele necessitarem, especialmente em urgéncias e

emergéncias, viabilizando rotina de encaminhamentos e leitos para tratamento,

independentemente de anuéncia do paciente ou prévia intervencgao judicial;

CONSIDERANDO que recorrentes noticias de casos nesta Promotoria de

Justica, de familiares _e/ou terceiros, solicitando internamento para tratamento de

~dcientes com transtornos mentais, quer sejam decorrentes do uso de substancias

AR A
psicoativas (loxicomanos maiores de dezoito anos de idade) ou ndo, em situacdes de

urgéncia ou_emergéncia, inclusive em surto psicético e com vaga disponivel na Central
de Leitos, tem feito alusdo a autorizacdo judicial, apenas sob o argumento de
recusa d ciente em internar-se instituicoes par e ario
ainda falta de condi¢cées técnicas, estruturais e de pessoal treinado para abordarem
40 paciente;

CONSIDERANDO que ndo ha comprovagdo por parte desses familiares
e ou lerceiros de que foram esgotados os meios extra-hospitalares € administrativos para
internamento involuntario, e que em todos esses casos a nao internagdo psiquiatrica
desses pacientes, seja em estado de urgéncia ou emergéncia, ou ndo, certamente
contribui para o agravamento dos respectivos transtornos, prolongando a situagéo de

vulnerabildade pessoal, social e familiar, em indefinida espera da adogdao das medidas
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necessarias para internagdo e tratamento da dependéncia quimica que é de direito de

todos:

CONSIDERANDO que em todas essas situagdes se infere aparente falta
Jooaruyculacdo e integracao entre 0s pontos de atencado da rede, e com uénci
oferta falha de ac¢des e servicos a pessoas que deles necessitam;

CONSIDERANDO que essa circunstancia contribui para agravamento
dos respectivos transtornos, prolongando a situagdo de vulnerabilidade pessoal e social,
em indefinida espera da adogdo das medidas necessdarias para o tratamento pendente,

inclusive do internamento;

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, através de sua
Promotora de Justica atuante na Promotoria de Justica da Comarca de

Congonhinhas/PR, no uso de suas atribuigbes legais, expede a presente

RECOMENDAGAQ ADMINISTRATIVA

a0 PREFEITO MUNICIPAL, ao SECRETARIO DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CONGONHINHAS/PR e ao SECRETARIO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CONGONHINHAS/PR para que, em cumprimento as
disposi¢oes legais mencionadas, e em vista das circunstancias ora apuradas, adotem
urgentes providéncias administrativas capazes de garantir a imediata atengéo a saude de
todas as pessoas portadoras de transtornos mentais, nelas incluidas os toxicomanos que
forem atendidas pelo servigo de salde e que necessitarem de internamentos

psiquiatricos para tratamento.

Ressalte-se que, preliminarmente, os entes de saldde deverdo observar

que a internagdo desses pacientes, em qualquer das modalidades apresentadas no

artigo 6° da Lei n°® 10.216/2001, s6 devera ocorrer quando os recursos extra-hospitalares

e mostrarem insuficientes.
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Deverdo ser observados, igualmente, os procedimentos legais e

regulamentares para a internagio involuntaria, via administrativa, quando nao ha
consentimento do paciente para efetuar tratamento hospitalar, mas ha

consentimento por parte de terceiro, desde que presentes os motivos autorizadores
(disciplinados nos artigos 4°, 6°, inc. |l, e 8° da Lei n° 10.216/2001 e artigo 2° da Portaria
2391/2002 - MS), grientan ecialmente t adi tuantes nas uni

SUS, enfermeiros e os psicélogos que faz endimen ses paciente

Municipto de Congonhinhas/PR.

Assim. nos atendimentos, quando constatado pelo médico responsavel
./ agravo de saude que exija imediata internagdo hospitalar do paciente para garantia
de vida ou minimizagao de sequelas ou sofrimentos, atendidos os critérios clinicos para

tanto (a serem anotados no respectivo prontuario e constantes de laudo médico

circunstanciado), a execucio dessa internacdo é imperativa quando houver pedido

de terceiro, ainda que contra a vontade expressa do paciente (ainda que seja maiol
e capaz), observadas as exigéncias contidas na Lei 10.216/01 e no artigo 5° da Portaria
2391/02 - MS, apenas com posterior comunicacdo ao Ministério Publico em setenta e
duas horas.

Nao obstante, quando em seus atendimentos o médico se deparar com

paciente dessa natureza, que exija internagdo hospitalar involuntaria, devera assim
proceder, ainda que com auxilio da forca indispensavel (inclusiv licial) ou contencéo

qu:mica necessaria, com_assisténcia terapéutica integral (inclusive farmacéutica), sob
Cera e nlragao, em tese, ao art. 132 do Codigo Penal e/ou ao art. VIl do Cédigo de

Cra Medica

Recomenda-se, ainda, o estabelecimento de fluxo de atendimento pela
Secretaria Municipal de Saude para obtengado do leito, inclusive o transporte sanitario,

indicando a este Orgdo Ministerial o nome e telefone do responsavel; e, ainda, apds a
estabilizagdo (dentro dos recursos e insumos ali existentes), o acionamento da rede,

pelos mencionados fluxos estabelecidos pela respectiva Secretaria.
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Recomenda-se também promover a articulagédo e integracio entre os

pontos de atengdo da Rede de Ateng¢do Psicossocial na atengdo de urgéncia e

emergéncia. em especial as UBS's, ESF, UPA's 24H, prontos-socorros, hospitais e
SAMU. com os Centros de Atengao Psicossocial (ou, caso inexistente o CAPS, a UBS
onngem ou a Psicologo Municipal), para qualificar o cuidado por meio de
acompanhamento continuo e da atengdo as urgéncias, como previsto no artigo 3° da
referida Portaria, bem como para que os correspondentes CAPS de referéncia (ou a UBS

origem ou o Psicologo Municipal, caso inexistente o CAPS), sejam_ articulados com os
demais pontos para coordenar o cuidado, em especial com eventual internagdo (quando

esta for terapéutica indicada pela assisténcia médica).

Ainda. recomenda-se que somente apods verificada a_impossibilidade
de realizacdo do_internamento involuntario, ou quando nao houver responsavel

legal _para solucdo pel Vi administrativa comprovada a _situacdo de

precariedade do paciente, é que o internamento compulsdrio, determinado pela via
judicial, sera justificavel, atendidos, igualmente, as exigéncias previstas na Lei
10.216/2001 e na Portaria 2391/2002 - MS.

Fica estabelecido o prazo de 10 (dez) dais, a partir do recebimento desta,
para que as autoridades mencionadas comuniquem ao Ministério Publico as providéncias

adotadas na espécie, salientando-se que o cumprimento desta Recomendacéo
devera ser imediato.

Por fim, informa-se que, caso necessdrio, serdo propostas medidas

Cohicians para assegurar o cumprimento da presente Recomendagao Administrativa.

Congonhinhas, 14 de julho de 2020.

NATHALIA GALVAO Assinado de forma digital por
NATHALIA GALVAO ARRUDA

ARRUDA TORRES TORRES RAIMONDO:31029044830
RAIMONDO:31029044830 Dados: 2020.07.14 15:46:52 -03'00"

NATHALIA GALVAO ARRUDA TORRES RAIMONDO

Promotora de Justica
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Oficio PJ n. 394/2020 Congonhinhas, 04 de setembro de 2020.
Procedimento Administrativo n° MPPR-0041.20.000046-5
-+ avor mencionar em sua resposta este numero e o numero do oficio)

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para
requisitar que, no prazo de 10 (dez) dias, informe quais medidas estdo sendo
adotadas para receber o paciente Sebastido Américo Vieira apds alta médica, uma vez
que se trata de pessoa em situagao de rua.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para externar
meus protestos de elevada estima e distinta consideragao.

NATHALIA GALVAO Assinado de forma digital por
NATHALIA GALVAO ARRUDA

ARRUDA TORRES TORRES
RAIMONDQO:31029044 RAIMONDO: 31029044830

Dados: 2020.09.04 15:54:01
830 -03'00

NATHALIA GALVAO ARRUDA TORRES RAIMONDO
Promotora de Justica

Ao Excelentissimo Senhor

VALDINEI APARECIDO DE OLIVEIRA
DD. Prefeito de Congonhinhas
Congonhinhas — Parana

PROMOTORIA DE JUSTICA DE CONGONHINHAS/PR
Avenida Sao Paulo, n.@ 332, Congonhinhas, CEP: 86.320-000
Fone/Fax (43) 3554-1165 - e-mail: congonhinhas.prom@mppr.mp.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHINHAS - ESTADO DO PARANA

Avenida Dr. David Xavier da Silva, 266 - CEP 86.320-000 - Fone (43) 3554-1212

MEMORANDO N° 386/2020

BE: Milene Aparecida Fernandes

SECAQ: Setor de Compras

PARA:  Célio da Silva Correa

SECAQ: Secretaria de Desenvolvimento Social
DATA: 22/10/2020

Referéncia: INFORMAGAO

Venho por meio deste, solicitar recursos orgamentarios para suprir a
demanda solicitada através do memorando n° 156/2020 da respectiva
secretaria. Sendo informado o valor abaixo para a mesma.

ltem ~ Descrigéo Total/R$.
01 Contratagao de instituicao de longa permanéncia —| R$ 6.270,00
casa asilar
TOTAL RS$. R$ 6.270,00

OBS: POR FAVOR REFERENCIAR O OBJETO NA RESPOSTA AO
MEMORANDO E ENCAMINHAR O MESMO VIA E-MAIL, SEGUE O E-MAIL:
compra.pmc@gmail.com

Exemplo:

09- SECRETARIA MUNIC. DE AGRIC. IND. COM. E MEIO AMBIENTE
Unidade: 01 Gabinete do Secretario de Agricultura. Ind. Com. e Meio Ambiente
Funcional: 20.608.0035.2.055 — Manutengao da Secretaria Mun. De Agric. Ind.
Com. e Meio Ambiente

374 3.3.90.30.00.00.00.00. 1000 — Material de Consumo

R$- 233,34 (duzentos e trinta e trés reais trinta quatro centavos).

Cuja as ordens dos respectivos codigos reduzidos deverdao ser em ordem
crescente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHINHAS-PR jﬁ%

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CONGONHINHAS- PR

MEMORANDO N° 163/2020

De: Celio da Silva Correa

Da: Secretaria de Desenvolvimento Social
Para: Milena Aparecida Fernandes

Do: Setor de Compras Municipais

Referéncia: RESPOSTA AO MEMORANDO N 386/2020

Em resposta ao memorando n° 386/2020. VVenho por meio deste, informar as seguintes
dotagGes orgamentarias para o referido processo licitatério:

Orgao: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade: 01 — GABINETE DO SECRETARIO DE DESNVOLVIMENTO SOCIAL
Funcional:  08.244.0025.2.037 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE
DESENVOVIMENTO SOCIAL

Cédigo Red. Detalhado: 3.3.90.39.00.00.00.00.1000 - 272 — OUTROS SERVICOS
PESSOA JURIDIVA

Valor do Cédigo Red: R$ 6.270,00

Congonhinhas, 22 de outubro de 2020.

Atenciosamente:

Secretario de Desé vimento Social

Recebido em:
2l [ lo 12020

Av. Dr. David Xavier da Silva, 348 - Centro - Cep - 86320-000 — Congonhinhas — PR. - Fone (43) 554.1024 Fax (43) 554.1212 - Email: clemente_cgh@yahoo.com.br
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 75
CONGONHINHAS- PR '
ANEXO I
Cotac¢do de preco de Instituigdo de Longa Permanéncia
TOTAL
ITEM DISCRIMINACAO QUANT |UNIT/R$ |/RS
Instituicdo de Longa Permanéncia — Casa R$ R$
1 Asilar 01 2.090.00 |2.090.00
T T AL . sseveeeeeseeessssssesssssssesesssssssssesssssssesssssssssssssssssssssssssssnssssssasesesssstsssssssssssssssantsssssnsssssssssssissansss RS
................................................ 2.090.00

CONDICOES DE PAGAMENTO: Mensal durante a permanéncia do usuario.
PRAZO DE EXECUGAO: _ 1)y von 1o
VALIDADE DA COTACAO: 60 (sessenta) dias.

Congonhinhas, _09 __de((dulne de 2020

ﬂfﬁ'f?ﬂ{.’)??‘f’ti. 19 036. 662 . ccod /09
(/ g - Assinatura /
Carimbo do CNPJ

Av. Dr. David Xavier da Silva, 348 — Centro — Cep - 86320-000 — Congonhinhas - PR. - IFone (43) 5541024 Fax (43) 554.1212 - Email: clemente_cgh@yahoo com.br



ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL

INSTITUTO DE IDENTIFICAGAC

HOWE B

SEBASTIAO DE OLIVEIRA PINTO FILHO

GISTRO CNIL
.CAS=120577.01.55.1981.3.00001.026.0000051-27
FILILCAG
SEBASTIAO DE OLIVEIRA PINTO POLEGAR DIREITC
MARIA CLARA PINTO 3

DATA NASCIMENTO MATURALIDADE

25/01/1961 ABATIA/PR £

ORCGAQ EXPEDIDOR ;i 702.4040.0409.1125
IPR 2
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ASILO SAO FRANCISCO DE ASSIS

B
4 > < S‘\]P Sede: Av. Tibagi, n° 388 — Centro - Abatia — PR CEP: 86.460-000.
B O T lefone: (43) 3656 —1283
CNPJ: 78 036. 662!0001 -09 / Email: asiloabatia@hotmail.com
eeeeeeeeeeeeeeeeeee de Paulo SSVP

Reforma do Estatuto

Lar S3o Francisco de
Assis da Sociedade

S3o Vicente de
Paulo.(SSVP)

Abatia / 2020



COMARCA DE RIBEIRAQ DO PINHAL - PR
SEHVICO DE REGISTRO DE TITULOS

SSVP : E DOCUMENTOS e

: SOC\EDADE G REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS

‘ SAO VICENTE DE PAULO | "~ FRANCISCO WAglF?gitE‘( CORRALES

52 REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO ASILO SAO FRANCISCO DE ASSIS DE ABATIA,
OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP), VINCULADA AO
CONSELHO CENTRAL DE JACAREZINHO DA SSVP.

PREAMBULO

O Asilo Sao Francisco de Assis de Abatia, fundado em 17/01/1979 inscrito no CNPJ/MF sob n°
78.036.662/0001-09 com Estatuto Social primitivo registrado no Cartério de Registro Civil das
Pessoas Naturais e Anexos de Ribeir&o do Pinhal, no Livro de Registro Civit das Pessoas Juridicas
A n° 2017 em 21/11/2002, promove a alteracdo de seus atos constitutivos, por decisdo de seus
associados, aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 10/07/2020, regendo-
se doravante pelo presente Estatuto-Social, pela legislagédo aplicavel e pelo Regimento Interno,
passando a vigorar, doravante, nos seguintes termos:

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURACAO E FINALIDADE

Artigo 1°. O Asilo Sédo Francisco de Assis de Abatia, Obra Unida a Sociédade de Sao Vicente
de Paulo (SSVP), doravante denominado simplesmente Asilo é uma associagdo de direito privado,
filantrépica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia social, Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC), com natureza de Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI), de duragdo por
tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta de seus membros, com sede e foro nesta
cidade de Abatia, a Av. Tibagi, n® 388 — Centro — CEP: 86.460-000 - PR.

i, \!{);

Artigo 2°. O Asilo, .por sua origem, natureza e formagéo, foi criado no seio da SSVP no Brasil,
para a pratica da caridade cristd no campo da assisténcia social e da promogéo humana e esta
vinculado estatutariamente ao Conselho Central de Jacarezinho da SSVP e ao Conselho
Metropolitano de Cambé da SSVP, na forma da Regra da SSVP no Brasil.

2 ) \‘ \ =

Paragrafo Unico. Cabera aos Conselhos Particulares e as Conferéncias Vicentinas instaladas no
municipio de Abatia, prestarem auxilio ao Asilo no desempenho de suas atividades, sempre que &
solicitados. _ _ 7

Artigo 3°. O Asilo tem por finalidade prestar servigos de relevancia publica e social de acolhimento
institucional a idosos em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na area da |
Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e convivio com OSJ/
familiares, proporcionando-lhes protegdo social especial de alta complexidade, prestando servigos

de atendimento de forma gratuita, universal, continuada, permanente e planejada, visando
especificamente:

1) Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher
. pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais,
independentes ou com diversos graus de dependéncia, que estejam nas seguintes
situagoes: falta de condigdes dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas
de atos de violéncia e negligéncia, em situagdo de abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos, em conformidade com o capitulo de
procedimentos de acolhimento institucional, inserido no Regimento Interno da
instituicao;

S

J

Afixado na |

OCJEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO — ASILO SAQ FANCISCO DE ASSIS DE ABATIA
Av. Tibagi, n® 388 — Centro — CEP: 86.460-000 — Abatia/PR. ™~
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) ~ Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material, moral, intelectual,

social e espiritual, em condigbes de liberdade e dignidade, bem como atividades
culturais e recreativas, visando & preservagao de sua sadde fisica e mental;

) Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicdo em
conformidade com o Estatuto do Idoso e na observancia das politicas publicas de
assisténcia social e atendimento de salde, conforme a necessidade do idoso,
visando sempre a longevidade e o bem-estar deles;

V) Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na atengdo aos
idosos institucionalizados, visando em todas as agdes a integragéo social e o
fortalecimento do vinculo familiar, como formas de sociabilidade;

V) Ofertar servicos, programas, projetos e beneficios socio-assistenciais na perspectiva
da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

VI) Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execugdo de seus servicos, programas, projetos e
beneficios sdcio-assistenciais.

§ 1°. O Asilo prestara de forma gratuita, continuada e planejada suas agoes assistenciais aos
idosos em situagdo de vulnerabilidade ou risco pessoal ou social, utilizando-se da prerrogativa
disposta no artigo 35 e seus paragrafos, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso, que prevé a cobranga da participagdo do idoso no custeio da entidade no limite previsto na
lei, da aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes na mesma proporgao.

§ 2°. Para atender o custo das despesas mensais realizadas em favor dos servigos prestados aos
idosos, o Asilo aceitara doagdes espontaneas feitas pelos familiares dos idosos acolhidos.

«

§ 3°. O Asilo promoverd agdes de transparéncia na apresentagdo dos planos de trabalho,
relatérios de atividades e demonstrativos financeiros, para comprovagdo da aplicagéo de seus
recursos integralmente no territrio nacional e na manutengéo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

§ 4°. Considerando que o Asilo possui natureza privada, seus programas e projetos serao
desenvolvidos sempre em sintonia com o seu orgamento econdmico, privilegiando o acesso
gratuito aos seus programas pelos seus usuérios, guardados o0s seus limites financeiros, em
especial agueles conferidos pela lei.

§ 5°. A fim de cumprir suas finalidades, o Asilo se organizara em tantas Unidades de Prestagéo de
Servigos (UPS), quantas se fizerem necessdrias, as quais serdo disciplinadas por deliberacdo da
Diretoria.

§ 6°. Podera o Asilo instituir filiais para desenvolver outros ramos de atividades com natureza
empreendedora, com o objetivo de angariar receitas para manter suas finalidades estatutarias e
sociais, buscando sempre a auto-sustentabilidade.

§ 7°. Para a instituigdo de filiais, conforme o § 6° devera essa deliberagdo ser aprovada pela
Diretoria do Asilo, com a maioria simples, com base em estudos prévios, com a devida
comunicacdo ao Conselho Central de Jacarezinho da SSVP e homologagéo do Conselho
Metropolitano de Cambé da SSVP, depois de consultado o Departamento de Normatizacéo e
Orientagédo (DENOR) desse mesmo Conselho. /)

(TABELIONATO DE NOJA
028

turais. \

Autenticid.a d

SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO — ASILO SAQ FANCIS
Av. Tibagi, n° 388 — Centro — CEP: 86.46Q-000 — A
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Artigo 4°: No desenvolvimento de suas atividades o Asilo observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. E nédo se fara distingéo
alguma quanto a etnia, cor, sexo, condigdo social, credo politico ou religioso, género, orientagdo
sexual e quaisquer outras formas de discriminacdo dos idosos acolhidos.

Artigo 5°. O Asilo adotarda um Regimento Interno que, aprovado por sua Diretoria apés a
homologagdo expressa do respectivo Conselho Central respaldado em parecer do Denor
competente, disciplinara o seu funcionamento, a sua organizagéo, a capacidade operacional, os
procedimentos de acolhimento e de desacolhimento institucional, os critérios e as normas a serem
observadas, inclusive quanto a aplicagdo da Regra da SSVP no Brasil e outros assuntos de seu
interesse.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO E DOS ASSOCIADOS

Artigo 6°. O Asilo € organizado e constituido por um numero limitado de associados, denominados
vicentinos, que sé&o confrades e consodcias que ingressaram voluntariamente na SSVP no Brasil,
através de uma de suas Conferéncias Vicentinas, que estejam na condigdo de membro da diretoria
da propria Obra com direito a voto, de membro da diretoria do Conselho Central respectivo com
direito a voto e dos presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Central.

Paragrafo Unico. O Asilo se regera pelo presente Estatuto Social, pela legislagdo brasileira

aplicavel, pelo Regimento Interno e, subsidiariamente, pela Regra da SSVP no Brasil, registrada e
arquivada no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ, pelas
Instrugdes Normativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos que
regem a SSVP no Brasil, emanadas do Conselho Nacional do Brasil da SSVP.
Artlgo 7°. Sao dlreltos de cada associado:
1) Participar das Assembleias Gerais Ordlnanas e Extraordinarias;
1) Ser votado para os encargos eletivos, atendendo os requisitos previstos neste
Estatuto Social;
() Apresentar sugestdes a Diretoria, por escrito, para o aperfeigpamento operacional do
Asilo e apontar qualquer agéo ou omissdo que venha ferir as normas estatutarias e
regimentais;
V) A qualquer tempo, por escrito, se desligar a titulo de rentincia voluntéria (demissé&o);
V) Votar nas eleigdes convocadas e deliberar sobre as matérias constantes no artigo 14
e seus incisos deste Estatuto Social, desde que esteja na condigédo de: a) Membro
da Diretoria do Asilo, com direito a voto; b) Membro da Diretoria do Conselho
Central de Jacarezinho da SSVP, com direito a voto; e ¢) Presidentes dos Conselhos
Particulares da SSVP vinculados ao Conselho Central de Jacarezinho da SSVP.
Convocagéo do Orgéo Deliberativo far-se-a na forma do Estatuto, garantindo a 1/5
dos Associados o direito de promové-la.

- § 1°: O exercicio dos direitos constantes do “caput’ deste artigo e o cumprimento dos deveres pelos

associados serdo regidos por este Estatuto Social e pela Regra da SSVP no Brasil.

§ 2° Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos do Asilo a qualquer titulo

ou pretexto.
’ TABELIONATO QE NOFAS , EGISTRO
Clvil das Pessoas

SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO - ASILO SA
Av. Tibagi, n°® 388 — Centro — CEP: 86.460-000 — Abatia/PR.
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§ 3°. As atribuigdes HosTEmMBIOs da Diretoria e do Conselho Fiscal do Asilo serdo inteiramente
estatutarias, voluntarias e gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,
bonificagdo ou vantagem, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou indiretamente.

Artigo 8°. Sdo deveres do associado:

) Cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno e a Regra da SSVP no
Brasil;
1)) Acatar as decisbes da Diretoria, as orientagbes do DENOR do Conselho

Metropolitano de Cambé da SSVP e as resolugdes das Assembleias;
) Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do Asilo e da SSVP no Brasil;

V) Prestar, como voluntario, colaboragdo vicentina ao Asilo, incumbindo-se dos
encargos e oficios que lhe forem atribuidos, sem direito a salarios, indenizagdes,
compensagdes, beneficios ou quaisquer outras remuneragdes de qualquer especie
ou natureza, ndo gerando em hipotese alguma qualquer vinculo empregaticio entre o
Asilo e o associado, colaborador ou voluntario;

V) Cientificar por escrito e de forma fundamentada a Diretoria, eventual conduta ilicita
de associados, funcionarios, prestadores.de servigos, voluntarios ou de idosos
acolhidos. '

Artigo 9°. Deixara de ser associado:
1) Por falecimento;
1)) Por vontade prépria, quem assim o desejar, desde que o faga por escrito;

1)) Aquele que, comprovadamente, em fungdo de sua conduta, tornar-se motivo de
escandalo ou atentar contra os principios estabelecidos na Regra da SSVP no

Brasil; )
V) -Aquele que utilizar-se da instituigdo para fins politicos e/ou para promogé&o pessoal;
V) Quem deixar de cumprir as condigbes- estabelecidas no artigo 8° e seus incisos

deste Estatuto Social;

Vl) Por abandono de encargo, aquele que for eleito ou nomeado para desempenhar
suas atribuiges durante o mandato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

<O
<

Artigo 10. A exclus&o do associado se dard por meio de procedimento administrativo, por decis&o
da Diretoria e referendada em Assembleia Geral convocada para tal fim.

§ 1°. Objetivando facultar-lhe ampla defesa o associado podera, sucessivamente e na ordem g
indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:
l) Solicitar uma nova Assembleia Geral para apreciar seu recurso de reconsideragao, por
escrito e fundamentado;
Il) Caso mantida a deciséo, recorrer ao Comité de Reconciliagdo do Conselho Nacional do :
Brasil da SSVP; f
lll) Sendo mantida, ainda, a decisao, recorrer ao Presidente do Conselho Geral
Internacional da SSVP. 3
§ 2°. Igual procedimento sera adotado no caso de o Asilo por sua Diretoria, que desejar apresentar
possiveis recursos da decisdo da Assembleia Geral.

Artigo 11. Excluido do Asilo por qualquer que seja o motivo, ou dele retirando-se, o associado nao
tera direito a qualquer indenizagdo, compensagdo ou remuneragao de qualquer espécie ou

4

—

SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO — ASILO SAO FANCISCO DE ASSIS DE ABATIA
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natureza ‘pelos servicos prestados nesta condigdo de associado, nos termos do inciso |l do artigo
38 deste Estatuto Social.

Artigo 12. Os associados nao respondem solidaria ou subsidiariamente pelos encargos e
obrigagtes do Asilo.

Parégrafo Unico. Os associados que sdo membros da Diretoria respondem diretamente & SSVP
no Brasil e perante terceiros prejudicados, desde que tenha ocorrido dolo ou culpa grave no
desempenho de suas fungdes.

CAPITULO lll - DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 13. O Asilo & constituido dos seguintes érgaos:
) Assembleia Geral, como 6rgdo deliberativo;
1)) Diretoria, como ¢rgao administrativo;
1) Conselho Fiscal, como ¢rgao fiscalizador.

A

Artigo 14. A Assembleia Geral & constituida pelo nimero limitado de associados com dirsito a
voto, na forma do artigo 7°, inciso V, deste Estatuto Social, possui as seguintes competéncias, de
modo soberano:

) Eleger o administrador e o Conselho Fiscal, entendendo-se por administrador o
Presidente;
1) Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decis&o a manifestacéo oficial

do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP;
1)) Destituir o Presidente, ou quaisquer outros membros da Diretoria;
IV)  Destituir qualquer um dos membros do Conselho Fiscal;

V) Decidir, em grau de recurso, o pedido de exclusdo de associado;
V1) Decidir sobre a extingdo do Asilo, quando impossivel a continuidade de suas
atividades;

VIl)  Apreciar, discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do Asilo,
para o qual for convocada a Assembleia Geral;

VIIl)  Apds o devido parecer do Conselho Fiscal, apreciar e deliberar sobre o Balango
Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e suas Notas

Explicativas.

S B

Paragrafo Unico — para as deliberagdes a que se referem os incisos |, VIl e VIII, deste artigo €
exigida a deliberagdo em Assembleia Geral convocada especialmente para esse fim.

Artigo 15. A Assembleia Geral convocada pelo presidente da diretoria realizar-se-a anualmente, no
prazo previsto no Regulamento da SSVP, para os efeitos do inciso VIII do artigo 14 deste Estatuto

-

Q

Artigo 16. A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada: /
1) Pela Diretoria do Asilo;
1)) Pelo Conselho Fiscal do Asilo;
) Por requerimento de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto;

V) Pelo Conselho Central de Jacarezinho da SSVP;

, b

SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO — ASILO SAO FANCISCO DE ASSIS DE ABATIA . ]
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, (TICPARANA
V)" Pelo Colvseto-Metropoitams de Cambe da SSVP;

VI) Pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 17. A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital, contendo data, horario,
local e pauta, afixado na sede do Asilo, e/ou enviado por outros meios convenientes a todos
associados que a compdem conforme art. 6° deste Estatuto:
) De regra geral com antecedéncia de 08 (oito) dias;
1)) Ou com antecedéncia de 30 (trinta) dias, para a hipotese de convocagéo  de
eleigbes.

§ 1°. Sera instalada, em primeira convocagdo, com a totalidade dos associados com direito a voto,
ou em 30 (trinta) minutos apos, com a-presenca de, no minimo, trés (03) associados.

§ 2°. Sera presidida pelo Presidente da Diretoria e, em suas auséncias ou impedimentos, pelos
seus substitutos legais e, na falta destes, por associado designado por seus integrantes.

§ 3°. Nos casos de destituigéo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer de seus membros,
bem como reforma estatutéria, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados com
direito a voto presentes a Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados
com direito a voto presentes, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

§ 4°. Nos demais casos previstos no art. 14, a deliberagéo seré feita pela maioria dos presentes.

S
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§ 5°. Somente se deliberaré sobre os assuntos especificos para as quais tenham sido convocadas.

|

§ 6°. As atas de eleigdo serao lavradas e aprovadas ao final e assinadas pelo Presidente da
Assembleia Geral e pelo Secretario, sendo que 0s demais associados e visitantes presentes
deverdo assinar a lista de presenca; as atas das demais assembleias deveréo ser assinadas por

todos os presentes.

\ _
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Artigo 18. O Asilo sera administrado por uma Diretoria constituida pelo Presidente e, no minimo,
por 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretéario, 1 (um) Tesoureiro.

1

\.

§ 1°. O Presidente e o Vice-Presidente deverdo ser obrigatoriamente associados (confrades ou
consocias) com, no minimo de 02 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta, no periodo
imediatamente anterior & data da eleigao.

\
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§ 2°. Caso nado se encontrem associados (confrades ou consocias) disponiveis para assumirem os
demais encargos e atribuicbes, com anuéncia prévia e apreciagdo de curriculos pelo Conselho
Metropolitano de Cambé da SSVP, poderéo fazer parte da Diretoria pessoas catolicas apostdlicas
romanas, desde que conhecedoras e comprometidas com a Regra da SSVP e que respeitem suas
tradicdes e principios. Sendo que os membros da Diretoria nessas condicdes ndo terdo direito de
voto, nas Assembleias Gerais.

1
j
| B

| B

admitida apenas uma reeleigéo consecutiva do Presidente, vedada a sua participagéo como vice-
presidente, secretario ou tesoureiro na gestdo imediatamente subseqlente a sua.

6
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§ 3°. A Diretoria cumprird mandato de 02 (dois).anos, salvo interrupgao por qualquer motivo, sendo\

Y
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§ 4°._Jmportaré em abandono gg\%ﬁﬁtge ijustificada de membros da Diretoria a 03 (trés)
reunides consecutivas oUra 06 (seis) intercaladas ao longo do respectivo mandato.

§ 5°. O membro da Diretoria que for afastado por auséncia prolongada ou por exclus@o ndo podera
ser eleito nem designado para a Diretoria do mandato subsequente.

§ 6°. O Presidente do Asilo e os demais membros da Diretoria que forem associados (confrades e
consocias) ndo estdo dispensados de suas obrigagoes junto as respectivas Conferéncias
Vicentinas das quais fazem parte.

§ 7°. O Presidente eleito nomeara os demais membros de sua Diretoria, definindo quais deles terdo
direito a voto, mas em numero sempre inferior ao nimero dos membros da diretoria do respectivo
Conselho Central com direito a voto.

§ 8°. Os membros da Diretoria s&o substituiveis em qualquer tempo, a criterio do Presidente, e
seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que os nomeou.

“«,

Artigo 19. Compete a Diretoria, dentre seus direitos e deveres:

1) Cumprir e fazer cumprir rigorosamente 0 Estatuto Social, o Regimento Interno e as
deliberacdes da Assembleia Geral e da propria Diretoria;

1)) Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do Asilo o Plano de
Trabalho do ano seguinte e executd-lo, de forma a cumprir com os objetivos
estatutarios da instituicao; ’

1) Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do Asilo o Relatorio
Anual de Atividades Institucionais, até o dia 31 de margo de cada ano;,

V) Apreciar o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do Exercicio
e as Notas Explicativas, referentes ao exercicio anterior e encaminha-los para a
apreciagdo do Conselho Fiscal até o dia 30 de marco de cada ano e apresentar a
Assembleia Geral até 30 de abril acompanhados especialmente dos extratos
bancarios das contas de movimento e aplicagoes financeiras e também o Relatério
do Inventario dos bens patrimoniais;

V) Relacionar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum que elevem a qualidade de vida dos idosos (\

acolhidos; g
V1) Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central de Jacarezinho da (\7
SSVP e do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, as campanhas que

objetivem angariar fundos financeiros;
VIl)  Obter autorizagéo prévia e expressa do Conselho Metropolitano de Cambe da SSVP
para celebrar parcerias com o Poder Publico (Unido, Estado e Municipio) ou com Q
orgaos e autarquias publicas, por meio de termos de colaboragdo e/ou termos de /c
fomento ou contratos de qualquer natureza, desde que haja consonéncia com as //
finalidades estatutarias do Asilo; '
VIII)  Acompanhar o cumprimento do objeto e o alcance dos resultados das acdes
planejadas nos Planos de Trabalho, no ambito das relagdes juridicas de parceria
com o Poder Publico (Unido, Estado e Municipio); \

IX) Apreciar e decidir, quando necessario, sobre a utilizagéo dos fundos e reservas

financeiras disponiveis; ) 14
7
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X) - Determinar{a exec\g&d %‘d ucoe L reformas de bens imdveis que nao

comprometdrislia posicao socioecondmica, com prévio conhecimento e autorizagéo
do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, exceto as que séo necessarias e
prementes para evitar prejuizos ao Asilo. Tais construgdes e reformas poderdo ser
executadas de imediato com posterior conhecimento ao Conselho Central de
Jacarezinho da SSVP e ao Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP;

XI)© Apresentar e decidir sobre matérias relacionadas & sua administragédo, observando-
se o presente Estatuto Social e o Regulamento da SSVP no Brasil;

Xll)  Solicitar ao Conselho Central de Jacarezinho da SSVP o encaminhamento ao
Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP do pedido de autorizagdo para
aquisigdo (doagdo, permuta, legado e outros), alienagdo ou constituicdo de onus
sobre seus bens imoveis, instruindo-o com a copia da ata da Reunido da Diretoria
que deliberou sobre 0 assunto, juntamente com 03 (trés) avaliagbes previas de
imobiliarias idoneas e existentes na regido. O referido pedido sera previamente
analisado pelo DENOR do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, sob pena
de responsabilizagédo civil dos membros da Diretoria, sem prejuizo de abertura de
processo interno de destituigao;

XIIl)  Elaborar e/ou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o ao Conselho Central de
Jacarezinho da SSVP para homologagéo, com prévio parecer do DENOR do
Conselho Metropolitano de Cambé;

XIV) Zelar pelo patrimonio do Asilo e tomar prowdenmas quando do conhecimento de
que o patriménio da mesma n&o esteja sendo bem administrado;

XV)  Contratar empresa ou profissional com habilitagao legal junto ao Conselho Regional
de Contabilidade, para assessoria, cumprimento das obrigagdes legais e execugao
dos servigos contabeis, departamento de pessoal e servigos correlatos;

XVI)  Exigir da empresa ou do profissional liberal referido no inciso anterior os Balancetes
Mensais e o Balango Patrimonial Anual, o.Demonstrativo de Resultados do Exercicio
e Notas Explicativas, no final de cada exercicio civil, devendo ser publicado até o dia
31 de maio, de acordo com as exigéncias legais;

XVIl) A exigéncia do inciso XVI deste artigo também se aplicara quando o término do
mandato ndo coincidir com o do ano civil ou por qualquer motivo for interrompido,
com excegdo da publicagao;

XVIII) Nos casos em que o término do mandato ndo coincidir com o do ano civil ou por
qualquer motivo for interrompida a obrigagéo prevista no inciso XVI deste artigo, g})/
devera ser cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do seu término;

XIX) Submeter as contas do Asilo ao exame do Conselho Fiscal, para realizagdo de
parecer, observando-se os principios fundamentais de contabilidade e as normas
brasileiras de contabilidade;

XX) Apresentar nas suas reunides ordinarias o relatorio financeiro do més anterior
elaborado pela Tesouraria abrangendo no minimo o demonstrativo das receitas e
das despesas, a posigdo dos saldos de Caixa e Bancos, a posi¢éo dos

compromissos financeiros e das contingéncias incorridos, bem assim a

= demonstragdo das contribuicdes financeiras devidas e pagas até o més;

XXl) Buscar solugbes para os casos omissos neste Estatuto Social.

Artigo 20. A Diretoria do Asilo, reunir-se-a ordinariamente pelo menos 01 (uma) vez por més, em
local, dia e hora determinados pelo Presidente e, extraordinariamente, quando se fizer necessario,
com designagado prévia da matéria a ser tratada.
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Artigo 21.°A Diretoria do Asitoe"S8U Conselho Fiscal reconhecem e acatam a Regra da SSVP no
Brasil, bem como as deliberagbes e determinagdes dos Conselhos: Central, Metropolitano e
Nacional do Brasil da SSVP.

) Representar o Asilo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente perante os
6rgdos publicos e privados, inclusive perante o Poder Judicidrio, inclusive na
constituicdo de procuradores e/ou prepostos;

I Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e as
Assembleias Gerais;

() Dirigir e orientar as atividades do Asilo;
V) Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria;
V) Zelar pelo bom funcionamento da instituigdo, realizando atos de gestéo, observando

sempre as finalidades estatutarias, acompanhando os servigos estratégicos de
lideranga administrativa, operacional e técnica;

VI) Em eventuais dificuldades na tomada de decisdes administrativas, busca_r quando
necessaria a opiniao do Conselho Fiscal e a opinido de profissionais especializados,

~ afim de obter respaldo tecnico e seguranga na gestao;
- VIl)  Abrir e movimentar contas bancarias em instituigdes financeiras, assinar cheques

elou outros documentos de natureza econdmica, sempre em conjunia cam q 4°
Tesoureiro;

- e
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VIIl)  Admitir e demitir empregados, respeitando a legislagdo trabalhista e as convencdes
coletivas de cada categoria profissional;

IX) Cumprir-e fazer cumprir o presente Estatuto Social, 0 Regimento Interno e a Regra
da SSVP no Brasil;

X) Cumprir e fazer cumprir a legislagéo constitucional e infraconstitucional, além das
resolugdes e normas inerentes aos orgéos publicos fiscalizadores da prestagao de
servigos da Assisténcia Social;

XI) Participar das reunides, quando convocado, pelos 6rgdos fiscalizadores da
prestagdo de servigos da Assisténcia Social:

XIl)  Cooperar para que haja sempre transparéncia na gestio do Asilo, em especial no
cumprimento de solicitagdes do Conselho Fiscal da entidade;

Xll)  Promover em conjunto com a Administragdo e a Equipe Técnica Interdisciplinar,
reunides e eventos voltados aos funciondrios e voluntarios, a fim de manter o
ambiente de trabalho coeso e unido:

XIV)  Motivar e incentivar todos os membros da Diretoria a participar das reunides
ordinarias e extraordinarias, campanhas, festividades e eventos em geral,
programados pela instituicao;

XV)  Manter bom relacionamento institucional com o Ministério Plblico, na pessoa do
Promotor de Justiga dos Direitos Humanos;

XVI)  Tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no inciso XVI do artigo 19
deste Estatuto Social;

XVIIl)  Buscar sempre solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a exame ou
que chegarem ao seu conhecimento;

XVIIl) Participar das reunides ordinarias e extraordinarias convocadas pelo Conselho
Central de Jacarezinho da SSVP e/ou pelo DENOR do Conselho Metropolitano de
Cambé da SSVP, prestando contas de suas atividades e cumprindo as
determinagdes que lhe so conferidas; -

XIX)  Nomear e substituir qualquer membro da Diretoria; , ' .

S
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XX) - Nomear advogados com poderes da clausula ‘ad judicia’ para a defesa dos

interesses do Asilo;

XXI)  Submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria, termos de

colaboragao, termos de fomento e minutas, a assessoria juridica;

XXIl) Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucional e voluntaria ao Asilo.

Artigo 23. S&o atribuigdes do Vice-Presidente:

1) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

1) Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,

programados pela instituicdo e Conselhos;

1) Assumir o mandato, em_caso de vacancia, e convocar as eleicdes no prazo de 90

(noventa) dias, nos termos do artigo 31, § 1° deste Estatuto Social;

V) Prestar, de modo geral, sua colaboracgéo institucional ao Presidente e ao Asilo.

Paragrafo Unico. Havendo mais de um Vice-Presidente sdo suas atribuigbes, observada a
respectiva ordem de precedéncia, cooperar com o Presidente, dirigir comissdes especificas e
substituir o Presidente e o 1° Vice-Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 24, S3o atribuigdes do 1° Secretario:

) Secretariar as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais elaborando as
respectivas atas;

[I) Ler a ata da reunido anterior, fazendo as observagdes necessarias, que deveréo
constar na ata seguinte, divulgar e acompanhar todas as noticias das atividades
envolvendo o Asilo;

lIl) Responsabilizar-se pelo manuseio e conservacdo dos livros de atas e outras
anotagdes e documentos relacionados as suas atribuicdes estatutarias, durante o
mandato;

IV) Ao final do mandato, responsabilizar-se pela entrega a administragdo, de todos os
livros de atas e demais documentagdes pertencentes a instituigéo;

V)  Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituicdo e Conselhos;

VI) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente e ao Asilo;

VIl) Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta de Vice-
Presidentes, nos termos do artigo 31, § 1° deste Estatuto Social. ﬂ

}1, ‘
Artigo 25. Séo atribuigdes do 2° Secretario: ’,’ ’
)] Substituir o 1° Secretario em suas auséncias ou impedimentos temporarios e prestar ﬁ
a sua colaboragado na organizagao dos servigos da Secretaria, /
1)) Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral, O_/

programados pela instituicdo e Conselhos;

(1) Em caso de vacancia, assumir o encargo de 1° Secretario, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo pelo Py
Presidente; 2

V) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente e ao Asilo.

Artigo 26. Sao atribuigbes do 1° Tesoureiro:
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) - Arrecadar e anotafta o—eaixa—as contribuigoes, rendas de qualquer tipo,
auxilios e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrituragao
totalmente comprovada. Havendo funcionarios para tal fim, sera sua fungéo orienta-
los como executar tais procedimentos;

1)) Pagar as contas com o visto do Gerente e do Presidente;

1) Assinar cheques e/ou outros documentos de natureza econémica, sempre em
conjunto com o Presidente;

V) Apresentar em todas as Reunides da Diretoria o Relatério Financeiro do més
anterior, ou sempre que for solicitado pelos 6rgéos do Asilo, pelo Conselho Central
de Jacarezinho da SSVP ou pelo Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP;

V) Providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e outros
rendimentos;

VI) Responsabilizar-se pela andlise e conferéncia de documentos financeiros e
numerarios;

VIl)  Apresentar ao Conselho Fiscal, sempre que solicitado, o balancete devidamente
assinado por empresa de contabilidade ou profissional habilitado, juntamente com os
livros contabeis e auxiliares, e documentagéo correlata;

VII)  Providenciar no término do mandato da Dlretorla com antecedencua de 30 (trinta)
dias, as seguintes certiddes em nome do Asilo: Certiddo Negativa de Debitos
relativos as Contribuicdes Previdenciarias, Certiddo Conjunta de Débitos relativos
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certificado de Regularidade do
FGTS, Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Municipais, Certidao
Negativa da Fazenda Estadual, Certiddo Negativa de Protestos de Titulos, Certidao
de Distribuigdo de feitos civeis junto a Justica Estadual, Certiddo de distribui¢éo de
feitos junto a Justica Federal, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, bem como
o Alvara da Vigilancia Sanitaria e o Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS) atualizado™(cas6 possua). No mesmo prazo acima
assinalado deverad ser apresentado o competente Balango Financeiro com a
respectiva Prestagé@o de Contas de natureza financeira;

1X) Depositar em estabelecimento bancario, em nome do Asilo todas as importancias
financeiras recebidas;

X) Entregar o Mapa Financeiro Mensal, instituido pelo Conselho Nacional do Brasil,
bem como recolher ao Conselho Central de Jacarezinho da SSVP a contribuigdo da
duocentésima e meia, equivalente a 2,5% (dois e meio por cento) de sua
arrecadacéo bruta, excluidas apenas as subvengoes oficiais;

XI) Manter em caixa, se necessario e por conveniéncia, para as despesas de pequeno
valor, a importancia de até 01 (um) salario minimo, da qual prestara conta a
Diretoria, mensalmente;

Xll)  Participar das reunides ordinarias, extraordindrias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituigao e Conselhos;

XIl)  Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucional ao Presidente e ao Asilo;

: XIV)  Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacéncia e na falta simultanea dos 7
: Vice-Presidentes e Secretarios, nos termos do artigo 31, § 1° deste Estatuto Social. ﬁ/

Artigo 27. Sao atribuigdes do 2° Tesoureiro: | :
1) Substituir o 1° Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos temporarios; !

1)) Assumir o mandato do 1° Tesoureiro em caso de vacéncia, podendo nele
permanecer.até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo 1° Tesoureiro;

1
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Iy - Participar d geaéﬂefdh-réﬁasmmfnérias. assembleias e eventos em geral,
programados pela instituigdo e Conselhos;

V) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente e ao Asilo.

SOCIEDADE DE |
SAO VICENTE DE PAULO

Artigo 28. Séo atribuigdes do Diretor de Patriménio, quando houver:

) Com o auxilio de funcionério da administragdo e/ou de outros associados, realizar o
levantamento de todos os bens patrimoniais do Asilo e manter esse controle sempre
atualizado;

1)) Assessorar e emitir pareceres a Diretoria, sobre os bens patrimeniais do Asilo;

[1) Acompanhar e fiscalizar as construgdes, adequagdes e reformas da instituigéo,
sempre assessorado pelo engenheiro ou arquiteto responsavel técnico;

IV)  Cobrar dos responsaveis a conservagéo, as devidas manutengdes e o uso correto
dos bens patrimoniais do Asilo;

V) Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituigdo e Conselhos;
VI) Prestar, de modo geral, sua colaborago institucional ao Presidente e ao Asilo.

s

Artigo 29. O Presidente, os demais membros da Diretoria e os membros titulares e suplentes do
Conselho Fiscal firmaréo, antes da posse, junto ao Conselho Central de Jacarezinho da SSVP e ao
Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP o “Termo de Compromisso”, que prevé o respeito,
cumprimento e a obrigagéo de se fazer cumprir a Regra da SSVP no Brasil e o presente Estatuto
Social, especialmente no tocante ao resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da parte
administrativa e ao recolhimento obrigatorio da contribuigéo financeira regulamentar estabelecida
no inciso X do artigo 26 e artigo 45, deste Estatuto Social.

! Paragrafo Unico. Os encargos da Diretoria e do Conselho Fiscal devem ser considerados uma
" responsabilidade, ndo uma honraria.

CAPITULO IV — DAS ELEICOES

Artigo 30. O Presidente e os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal serdo eleitos em
escrutinio secreto, proclamando-se eleitos os mais votados pelos associados integrantes da
Assembleia Geral que possuem direito a voto, conforme dispoe o inciso V do artigo 7° e inciso | do
artigo 14, observando-se:

) Os associados interessados em concorrer ao encargo de Presidente deverao ter
atividade vicentina ativa e ininterrupta de no minimo 02 (dois) anos de atividade
vicentina ininterrupta, no periodo imediatamente anterior a data da eleigao.

1) Para concorrer ao Conselho Fiscal, o candidato devera ser, obrigatoriamente,
vicentino com atividade ativa.

1)) E vedada a candidatura cumulada e simultanea aos dois encargos;

V) Ninguém podera ser eleito Presidente ou nomeado Vice-Presidente do Asilo uma
vez atingidos 81 (oitenta e um) anos de idade até a data da eleigdo ou do ato de
nomeagao;

V) A rigor, empregados do Asilo, bem como profissionais que a ela prestem servigos
remunerados, embora possam ser associados (vicentinos proclamados e
compromissados), ndo podem ser eleitos nem nomeados para encargos da
Diretoria e do Conselho Fiscal;
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VI) - Para o Procedimento=Eieiioral-r&e-poderad candidatar-se e nem serem nomeados
para a Diretoria ou Conselho Fiscal os.associados que estiverem na condigéo de
dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico; ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, conforme dispde o artigo 39, inciso Ill da Lei
n° 13.019/2014, alterado pela Lei n® 13.204/2015;

VII) A abertura do Procedimento Eleitoral acontecera no prazo de 210 (duzentos e dez)
dias que antecederem o término do mandato vigente, devendo o Asilo emitir, na
ocasido Circular de Abertura do Procedimento Eleitoral;

V) A Circular de Abertura do Procedimento Eleitoral devera ser fixada em lugar visivel
das respectivas sedes:do Asilo, do Conselho Central de Jacarezinho da SSVP,
bem como devera ser amplamente divulgada nas reuniges e eventos da SSVP no
ambito da cidade de Abatia;

IX) A Secretaria do Asilo receberd a inscrigdo dos candidatos ao encargo de
Presidente e de membro do Conselho Fiscal, até o prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da abertura do Procedimento Eleitoral;

X) Os candidatos ao encargo de Presidente e de membro do Conselho Fiscal deveréo
"no ato da inscrigdo apresentar curriculo vicentino e profissional, constando
escolaridade, experiéncia e praticas administrativas em qualquer area, nome da
empresa, associagdo assistencial, Obra Unida ou Conselho e periodo que exerceu

suas habilidades administrativas;

XI) Encerrado o prazo de inscricdo dos candidatos, a Secretaria do Asilo, devera
repassar toda a documentag&o curricular ao Conselho Central de Jacarezinho da
SSVP; para apreciagao e aprovagao da candidatura; -

X1l A aprovagdo referida no inciso Xl -deste -artigo devera ser formalizada pelo
Presidente do Conselho Central de Jacarezinho da SSVP, sendo que O0s
documentos da inscricdo devem ser encaminhados a Secretaria do Asilo, no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da inscrigao;

Xl Caso o Presidente do Conselho Central de Jacarezinho da SSVP decida pela
desaprovagdo de alguma candidatura, deve fazé-la com fundamentagao,
baseando-se no vigente Estatuto Social do Asilo;

XIV) A Secretaria do Asilo apds receber os nomes de no minimo 02 (dois) candidatos
ao encargo de Presidente e 06 (seis) candidatos ao encargo de membro do
Conselho Fiscal, com todas as respectivas candidaturas aprovadas, elaborara o
Edital de Convocacéo para as Eleigdes,

XV) O Edital de Convocacéo para as Eleigdes, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias antes da data das Eleicdes sera afixado nas respectivas sedes do Asilo e do
Conselho Central de Jacarezinho da SSVP, e enviado por outros meios de
comunicagdo a todos os associados que compdem a Assembleia Geral, contendo
data, horario, local, pauta e nomes dos candidatos;

XVI) As eleicdes deverdo ocorrer no minimo 90 (noventa) dias antes do término dos
mandatos, sendo que as apuragdes deverao ocorrer no mesmo dia das elei¢des;

XVIl)  No periodo de 30 (trinta) dias que antecedem a data das eleigdes, os associados
sdo convidados a recitar a oragdo propria ao Divino Espirito Santo em favor
daqueles que tenham direito a voto e pelos que concorrem aos encargos,

XVII) O voto é personalissimo e unitario, ainda que o associado votante exerga mais de
um encargo diretivo em outras unidades vicentinas instaladas na area do Conselho =

SSVP
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XIX) Cada ass Nlfeito—de’ votar no associado candidato de sua

preferéncia, votando em um (1) candidato a presidente e em trés (3) candidatos ao
Conselho Fiscal, sendo admitido o voto por correspondéncia, por meio de envelope
lacrado e que chegue as méos da Comiss&o Eleitoral antes do encerramento da
votagao;

XX) As apuracdes ficardo sob a responsabilidade da Comissao Eleitoral composta de

pelo menos 03 (trés) associados que ndo possuem direito a voto, nomeados pelo
Presidente em exercicio;

XXI) Em caso de empate sera eleito Presidente quem tiver mais tempo de atividade
vicentina ininterrupta na SSVP no Brasil como associado e membro de uma de
suas Conferéncias Vicentinas; e persistindo o empate, sera eleito o mais idoso;

XXIl)  As eleigdes e as apuragbes deverao constar de ata, assim como os nomes dos
associados votantes e seus encargos, sendo que no prazo maximo de 05 (cinco)
dias a copia dessa ata e demais documentagdes deverdo ser enviadas pelo
Presidente em exercicio do Asilo ao Conselho Central de Jacarezinho da SSVP, e
este imediatamente remeterd ao Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP para
que este ultimo aprecie e homologue as eleicoes;

XXIll) Nao havendo manifestagéo por parte do Conselho Metropolitano de Cambé da
SSVP no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento da ata e demais
documentacdes, ter-se-a como homologada tacitamente as eleigdes, nos termos do
art. 114 § 3° da Regra da SSVP;

XXIV) O Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP também pode recusar,
fundamentadamente, a homologagéo das eleigoes, determinando a realizagdo de
novas, no prazo de 90 (noventa) dias, nos mesmos termos deste Estatuto Social;

XXV)  Apods comunicagao por escrito do ato que anulou as eleigbes, havera necessidade
de abertura de novo Procedimento Eleitoral, podendo ocorrer 0 aproveitamento de
documentos curriculares de candidatos.que perventura se inscreverem novamente;

XXVI) O Presidente recém-eleito tera o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da
data das eleigdes, para indicar 0s membros ndo vicentinos de sua Diretoria, para
apreciagdo do Conselho Metropolitano, bem como, para que participem do curso
de capacitagéao; ,

XXVIl) No prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da posse, 0 Presidente recém-eleito ou
reeleito, em conjunto com os demais membros de sua Diretoria e do Conselho
Fiscal, devera realizar os atos de transigdo com a Diretoria em exercicio do Asilo,
para fins de conhecimento da situagdo administrativa, operacional e financeira

titima fol
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dessa Obra Unida, ﬁ‘/

XXVIII) O Presidente, os membros da Diretoria e o Conselho Fiscal tomarao posse em
Reunido Extraordinaria da Obra Unida por ato do Presidente ou Representante do
Conselho Central de Jacarezinho da SSVP;

XXIX) A posse do Presidente e dos membros da Diretoria € do Conselho Fiscal podera j/)
ser feita em solenidade propria, entretanto, somente entrardo em exercicio no
primeiro dia imediatamente posterior ao término da gestdo anterior, salvo no
casos de interrupgdo por qualquer motivo;

XXX)  Antes de serem empossados, todos os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
deverdo participar do moédulo de "Formagao para Novas Diretorias", a ser
preparada e aplicada pela coordenacdo da Escola de Capacitagao 'Antonio

mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal. -

Frederico Ozanam' - ECAFO do Conselho Central de Jacarezinho da SSVP. ‘g
!

Artigo 31. Em caso de vacancia da Presidéncia por qualquer motivo, havera a interrupgé@o dos
\§
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§ 1° Ocorrendo esse fato o B el dos demais substitutos legais, assumira

temporariamente o exerciefo-daPresidéncia e providenciara a eleicdo para um novo mandato, no
prazo de 90 (noventa) dias, contados da vacancia.

§ 2° Caso nenhum dos demais substitutos legais assuma temporariamente o exercicio da
Presidéncia, havera intervengéo do Conselho Central de Jacarezinho, que providenciara a eleigao,
nos termos do § 1°.

§ 3°. Consultado o Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP e, a juizo do mesmo, esse prazo
podera ser prorrogado em até 180 (cento e oitenta) dias, no interesse da SSVP.

T

o Artigo 32. O Presidente devera ser afastado pelo Conselho Central de Jacarezinho da SSVP
L @ quando houver auséncia prolongada e sem justificativas plausiveis, por periodo superior a 20
(noventa) dias.

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria que forem afastados por auséncia prolongada sem
justificativas plausiveis, ou por exclus&o, ndo poderdo ser eleitos nem designados para a Diretoria
do mandato subsequente. :

CAPITULO V — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 33. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes,
eleitos em escrutinio secreto, proclamando-se eleitos os 06 (seis) mais votados, sendo os 03 (trés)
primeiros titulares e os.outros 03 (trés) suplentes.

5T K
(vl Bl ot By

il

£ § 1°. Com relagéo ao perfil dos associados candidatos éo Cohselho Fiscal, terdo preferéncia os que
possuam formagao em Direito, Administrag&o, Economia ou Contabilidade.

|

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 3°. Em caso de vacéncia de um membro titular o suplente, na ordem do numero de votos obtidos
na elei¢do, assumira o encargo até o término do mandato.

'K E L 3 3
|

i

§ 4°. Em caso de falecimento, de abandono, de demisséo ou de exclusao de membros do
Conselho Fiscal, ndo havendo mais membros suplentes para assumirem a titularidade, devera a
Assembleia Geral realizar eleigio para que se complete o quadro do Conselho Fiscal.

\
»'w .

L

i\

§ 5°. Estao impedidos de participar do Conselho Fiscal os empregados do Asilo e parentes de até
& O 2° grau ou cdnjuges de membros de sua Diretoria.

\

Artigo 34. Compete ao Conselho Fiscal, valendo-se de assessoria técnica, se necessario:

) Examinar a qualquer tempo os livros de escrituragao, exigir a apresentagdo dos
documentos que julgar necessarios e que digam respeito & administragao
econdmico-financeira;

1)) Analisar os livros de escrituragdo, os balancetes, o Balango Patrimonial Anual, o
Demonstrativo de Resultados do Exercicio, as Notas Explicativas; verificar o
patriménio e toda documentagéo do exercicio, -opinando sobre o desempenho
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financeiro e contabil e operagdes patrimoniais realizadas, para fins de apreciagao,
bem como emitir pareceres;
1)) Notificar a Diretoria a respeito de falhas e irregularidades que porventura constatar;

V) Requerer convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria quando verificar alguma
irregularidade de gestdo administrativa e/ou financeira do Asilo.

i SOCIEDADE DE
SAO VICENTE DE PAULO

§ 1°. O parecer de que trata o inciso Il deste artigo se dara em 30 (trinta) dias, por escrito, para
apreciacéo da Assembleia Geral, convocada para tal fim.

§ 2°. Reunir-se-a, ordinariamente, no minimo a cada 06 (seis) meses, durante as primeiras
quinzenas de abril e outubro, em dia, local e hora previamente estabelecidos; e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo do Presidente ou por 2/3 (dois
tercos) dos membros da Diretoria do Asilo. :

§ 3°. As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 06 (seis) alternadas serdo consideradas como abandono de cargo.

A

§ 4°. As reunides extraordinarias de que dependam da apresentagéo de documentos pela Diretoria
do Asilo devem ser comunicadas por escrito com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§ 5°. Para que seja considerado legitimo qualquer ato do Conselho Fiscal, devera ser assinado no
minimo por 02 (dois) de seus membros titulares.

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

TR

8. Artigo 35. O patrimonio do Asilo € constituido por todos os bens moveis e imoveis de sua

propriedade, e por todos aqueles que vier a adquirir por compra, doacdo ou legado, assim como,
por todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir e todos os bens e valores
consignados em contabilidade patrimonial, existente e futuramente incorporados, a titulo de
aquisigdo, usucapido, superavit e doagoes.

Artigo 36. Sao fontes de recursos:

) Donativos, auxilios, doagdes, usufrutos, testamentos e legados patrimoniais de
pessoas fisicas e/ou juridicas, de origem nacional ou do exterior;

) Coletas realizadas em reunides e/ou outras atividades desenvolvidas com intengéo
especial de arrecadar recursos financeiros;

1) Contribuicdes dos idosos acolhidos (art. 35-Lei 10741/2003-Estatuto do Idoso);
V) Receitas oriundas de bens patrimoniais;

V) Receitas oriundas de acdes entre amigos, arrecadagoes, campanhas, eventos
beneficentes e festividades;

VI) Rendimentos de aplicagdes financeiras;

VIl)  Subvengdes e/ ou recursos de quaisquer titulos recebidos dos Poderes Publicos
Municipal, Estadual e Federal;

VIIl) Repasses de recursos publicos provenientes de emendas parlamentares;

IX) Receitas provenientes de prestagdo de servigos a terceiros, sendo sua renda
revertida para os objetivos da associag&o; :

X) Rendimento de comercializagdo de produtos institucionais;
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Xl) - Aluguéis e g 3
Xll)  Atividades licitas desenvolvidas de forma opcional por outra organizagao, com
intencao especial de captar recursos financeiros para a Obra;

XIll) Recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas juridicas ou
pessoas fisicas;

XIV)  Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas e/ou juridicas;
XV)  Repasses oriundos do Poder Judiciario;

XVI) Repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nacional de Politicas
Publicas; -

XVII) Incentivos fiscais oriundos de isengdes/imunidades tributérias;
XVIII) Receitas sobre direitos autorais de produgéo de materiais promocionais.

Artigo 37. Havendo necessidade, apds deliberagao da Diretoria e aprovagéo da Assembleia Geral,
podera o Asilo instituir filiais de prestagdo de servigos ou de comercializagé@o dirigidas a publico
distinto da Assisténcia Social, que ndo se enquadram no perfil de usuarios do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo Unico. A receita liquida apurada de filiais, apos a retengdo dos Valores minimos de
subsisténcia e de manutengio dessas, sera repassada ao Asilo e utilizada para as suas
finalidades sociais e estatutarias da Obra.

Artigo 38. O Asilo declara e se compromete, sob as penas da lei:

) Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutengéo e no desenvolvimento de seus
objetivds institucionais; ’

1)} Nao destinar aos membros de sua Diretoria- e Conselho Fiscal, associados de
qualquer natureza, benfeitores, voluntarios ou equivalentes, remuneracao,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, eventuais excedentes operacionais
(brutos e liquidos), dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, por qualquer forma ou
titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades mencionadas neste
estatutq; s

1)} Destinar, em caso de dissolugdo ou extingdo, apds pagas todas as dividas passivas
que existirem, o seu patriménio liquido remanescente a outra entidade congénere,
sem fins lucrativos, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS e no Ministério do Desenvolvimento Social —
MDS, que possua o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social -
CEBAS e que atenda os requisitos da Lei n°® 13.019/2014 preferencialmente outra
unidade vicentina, indicada em Assembleia Geral, desde que convenientemente
legalizada e com sede e atividades preponderantes no Estado do Parana,
preferencialmente no municipio de Abatia, por indicagdo da Diretoria e aprovagéo da
Assembleia Geral; ou em Ultimo caso a uma entidade publica;

' V) Prestar servigos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminagéo de usuarios,
nos limites de suas possibilidades de recursos humanos, materiais e financeiros,
observando o disposto no artigo 3°, § 4° deste Estatuto Social.

V) Aplicar os recursos advindos dos Poderes Publicos, Municipal, Estadual e Federal,
em conformidade ao estabelecido na legislagdo aplicavel e nos termos de
colaboracédo e de fomento e/ou instrumentos contratuais similares;

VI) N3o constituir patrimdnio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias
ou de sociedade com carater beneficente de assisténcia social.
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Paragrafo Unico. A dissolucao ou extingdo do Asilo somente se efetivara se tornar-se impossivel
sob os aspectos financeiro, administrativo e patrimonial a continuidade de suas atividades, desde
que atendidas as seguintes condigdes: a) se decidida pela maioria dos membros da Diretoria,
presentes em Reunido Extraordinaria convocada para tal fim; b) com aprovagédo de 2/3 (dois
tercos) dos associados com direito a voto presentes a Assembleia Geral especialmente convocada
para tal fim e ¢) anuéncia do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, embasada por parecer
fundamentado de seu DENOR, apos a respectiva liquidagdo nos termos do artigo 51 do Cadigo
Civil Brasileiro, com o remanescente patrimonial destinado conforme previsto no inciso Ill deste
artigo. .

Artigo 39. Todos os bens patrimoniais do Asilo estdo exclusivamente a servigo de seus objetivos

sociais e estatutarios, ficando vedado o seu uso para beneficio proprio de qualquer pessoa € a

Diretoria responde e se obriga pela sua guarda, conservagao, administragdo e pela correta
& aplicagao de seus recursos.

Artigo 40. N3o se reconhece a validade de toda e qualquer gravagéo, alienagao, aquisicdo a que
titulo for, permuta, comodato ou constituicéo de'quaisquer 6nus sobre bens imoveis e semoventes
(veiculos) do Asilo realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central de Jacarezinho da SSVP e
a expressa autorizagdo do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, embasado por parecer
fundamentado de seu DENOR, conforme determina o Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1°. Na transcrigdo do registro imobiliario devera constar o impedimento de alienagdo sem
autorizacdo prévia do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, nos termos do “caput’.

§ 2°. O nado atendimrexnto_ ao disposto neste artigo implica em violagdo ao artigo 1.268 e seus
paragrafos 1° e 2° do Cadigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangdes penais previstas no Cadigo
" Penal Brasileiro.

§ 3° Os bens moveis e imoveis deverao ser identificados e cadastrados em livro proprio, que deve
ser mantido rigorosamente atualizado.

§ 4°. Os veiculos e os bens iméveis de posse ou propriedade do Asilo deveréo ser identificados
pelo logotipo oficial da SSVP, podendo este ser adaptado com o nome da propria entidade, exceto
nos imadveis que se encontram alugados ou arrendados.

Artigo 41. A escrituragéo e prestagdo de contas observardo, no minimo:

. ) Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

' 1)) A publicidade, por qualquer meio eficaz, na ocasido do encerramento do exercicio
fiscal, colocando & disposigao para o exame dos interessados toda a documentagao
administrativa e financeira;

1)) A realizagdo de auditoria independente, nos casos previstos na legislacao;

V) A publicidade de todos os recursos, bens ou valores que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou.administre. :

SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO — ASILO SAO FANCISCO DE ASSIS DE ABATIA
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Artigo 42. Para efeito { ~eo-Balanco Patrimonial Anual e do Demonstrativo dos
Resultados do Exercicio e das Notas Explicativas, observar-se-a o0 ano civil e a escrituragao de
todos os atos e fatos contabeis devendo ser feita em livros revestidos de formalidades legais,
serem publicados nos prazos previstos, de acordo com as exigéncias legais.

§ 1°. Quando o término do mandato da Diretoria nao coincidir com o do ano civil devera ser
providenciado a competente prestagdo de contas, devidamente instruida com balancete
extraordinario, certiddes e o relatdrio de atividades previstos no § 2° a seguir.

§ 2°. Deverdo ser publicadas na pagina da internet do Asilo, a cada encerramento de exercicio
fiscal, juntamente com o relatério de atividades e demonstragoes financeiras da entidade, incluidas
as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS, colocando-as a disposigdo para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das
publicagdes em jornal oficial quando forem exigidas.

Artigo 43. Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagdes assumidas em nome do Asilo, salvo eventuais prejuizos causados ao proprio
Asilo ou a terceiros provenientes de agéo, omisséo voluntaria, negligéncia, imprudéncia ou dolo e
que importarem violagdo de direito legalmente estabelecido ou disposigdo prevista neste Estatuto
Sodial, hipoteses em que os responsaveis ficardo obrigados a reparar 0s danos com as
implicagGes civis e criminais de seus atos.

CAPITULO VIl - DO VOLUNTARIADO

—_— —_—

& -

_Artigo 44. O Asilo podera organizar o trabalho vo!untérié'das" pessoas que nao fazem parte de seu
quadro de funcionarios, para o atendimento de suas finalidades institucionais.

§ 1°. O trabalho voluntario seré disciplinado no Regimento Interno, devendo o voluntario firmar o
competente o “Termo de Voluntariado”, na forma da lei.

§ 2°. Os voluntarios serdo inscritos em livro e/ou listas competentes.

§ 3°. A organizagdo desse trabalho dependera de orientagdes do DENOR do Conselho
Metropolitano de Cambé da SSVP.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

'Central de Jacarezinho da SSVP, calculada sobre sua receita bruta, nos termos dos artigos 47 e 49
do Regulamento da SSVP no Brasil.

Artigo 46. O Asilo podera firmar termos de colaboragdo efou de fomento com 0 Poder Publico
(Unido, Estado e Municipio), desde que os Planos de Trabalho estejam em consonancia com a
natureza da instituicio e com as suas finalidades sociais e estatutarias.

Artigo 45. O Asilo esta sujeito a contribuigdo mensal da duocentésima e meia (2,5%) ao Conselho %/

. ‘ 19
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Artigo 47. O Asilo também p@a@.fﬁ?ﬁgﬁ =1 cooperagoes mu%uas com orgdos publicos,
empresas privadas o Isicas, desde que estejam em consonancia com a natureza da
instituicdo e com as suas finalidades sociais e estatutarias.

§ 1°. Em se tratando de firmar convénios, termos de parceria e ajustes de qualquer natureza com
orgéos publicos, a serem elaborados nos termos da legislagdo em vigor, & necesséria a
@, cutorizagdo prévia do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, apés parecer fundamentado de

seu DENOR.

§ 2° O Asilo, na qualidade de associagdo de direito privado, ndo perdera sua autonomia na
administragéo e realizacdo de seus trabalhos assistenciais como Instituicdo de Longa Permanéncia
para ldosos (ILPI) executora e indutora das Politicas Publicas de Protegdo Especial & Pessoa
Idosa, em fungéo do recebimento de subvengdes governamentais oriundas da Unido, do Estado e
do Municipio.

Artigo 48. O Asilo ndo é mantido pelo Conselho Central de Jacarezinho da SSVP, nem pelo
Conselho Metropolitano Cambé da SSVP e nem pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP, tendo
cada uma dessas unidades: personalidades juridicas, Diretorias e administragbes proprias,
Conselhos Fiscais proprios, patriménio e recursos distintos e escritas contabeis independentes.

Artigo 49. Desde que néo contrarie a finalidade principal do Asilo e a Regra da SSVP no Brasil, e
cumpridas as exigéncias contidas neste documento, este Estatuto Social podera ser reformado
total ou parcialmente, em qualquer época ou momento.

Paragrafo Unico. A proposta de reforma total ou parcial deste Estatuto Social, devidamente
fundamentada, somente podera ser feita por sua Diretaria, pelo Conselho Central de Jacarezinho
da SSVP, pelo Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP e/ou pelo Conselho Nacional do Brasil,
‘nos termos do § 3° do artigo 17 deste Estatuto Social.

Artigo 50. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, como 6rgdo normativo da atividade vicentina
em todo territorio brasileiro, pode intervir nas Unidades Vicentinas a qualquer tempo, com base em
motivos justificados. '

§ 1°. O Asilo no desenvolvimento de suas atividades submeter-se-a a orientagao e fiscalizagédo do
Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, através de seu DENOR.

§ 2°. Se nao houver instalado o0 DENOR do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP ou néo
estiver em funcionamento regular, suas fungdes poderao ser suscitadas pelo DENOR do Conselho
Nacional do Brasil, no interesse da SSVP.

B cmpregados com parentesco de até o 3° grau ou cénjuges de membros da Diretoria e do Conselho
§  Fiscal.

Artigo 52. Os casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento Interno, bem como sua
interpretagé&o, quando ndo contrariarem a Regra da SSVP no Brasil e/ou dispositivo legalmente
estabelecido, serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral e pelo
Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP.

Artigo 51. O Asilo n&o podera admitir em hipétese alguma, sob qualquer natureza trabalhista ﬂ/
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ASSEMBLEIA GERAL DO ASILO SAO FRANCISCO DE ASSIS DE ABATIA
EDITAL DE CONVOCACAO

Tendo em vista a necessidade de adequacbes do nosso Estatuto Social, vimos
convocar os membros da Assembleia Geral do Asilo S0 Francisco de Assis de Abatia, a saber:
Diretoria do Lar, Membros do Conselho Qggptrél de Jacarezinho e Presidente de Conselho Particular
com direito a voto, para;participarem da Assembleia Geral especialmentfe convocada para a
votagdo visando a aprovacdo ou ndo do novo Estatuto Social, conforme segue:

Cibiet i s

Data da primeira votacdo: 10 de julho de 2020.

Horario da abertura da Assembleia Geral: 19h00.

*,

Obs.: Para a abertura da Assembleia Geral devera haver na primeira convocagdo a presenca da
maioria absoluta dos associados com direito a voto; caso ndo seja atingido o nimero necessario
na primeira chamada, sera realizada uma segunda convocacdo, com a exigéncia da presenga de
pelo menos 1/3 (um tergo) de seus associados com direito a voto para abertura, inicio e
efetivacdo da Assembleia Geral.

Regra da SSVP - Artigo. 32. A deliberagdo sobre destitui¢cdo de
Administradores e alteracdo de Estatuto Social em Assembleia
Geral serd tomada pelo-voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
Associados presentes, sendo necessdrio em:

I) primeira convocagdo, a presenca da maioria absoluta dos
Associados; e

1) segunda convocacdo, a presenca de pelo menos 1/3 (um terco)
de seus Associados.

Local: Sede do Asilo S0 Francisco de Assis de Abatia

Endereco: Av. Tibagi, N2 388

Abatia/PR, 02 de julho de 2020.

n._\l ] = , ) .
) 1/“ — “p ZL /)

D o/éc% {70 A i 1l

Asilo S3o Francisco de Assis de Abatia

Sebastiao de Oliveira Pinto Filho
Presidente
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Artigo 53. O presente Estatuto so6 podéré ser registrado apos homologagao expressa do Conselho
Metropolitano de Cambé da SSVP, com previa anuéncia de seu DENOR.

Artigo 54. O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras disposicoes
contrarias e entrara em vigor na data de seu registro no Oficio de Registro Civil das Pessoas

Juridicas da Comarca de Ribeirdo do Pinhal - PR.

Abatia, 10 de Julho de 2020. - ik, p

) Lo d 0Dl

7 Sebastido de Oliveira Pinto Filho
Presidente do Asilo Sdo Francisco de Assis
RG n° 3.034.825-7 SSP/PR
CPF n°® 496.749.869-87

Aprovagio e homelogago -

'CMC - Corniselho Metropolitano de Cambeé: & / /ﬂ

Rosemaj;y/ binheiro Cardoso dos Santos
Secretarid do Asilo Sdo Francisco de Assis
RG n° 6.714.137-7 SSP/IPR
CPF n° 024.276.169-07

~

Hélio Sala
Presidente do Conselho Central de Jacarezinho ' Coordenador do DENOR do CMC
RG n° 1.595.186 — SSP/PR RG n° 3.174.322-2 - SSP/PR
CPF n° 306.785.019-04 48.809-49

Edson Carlos Vicentin Dr. Marcetifio F A '}iy'r'f-/' Alonso Trucillo
Presidente do CMC Advogado 'ief- B/PR 49.751
RG n°5.051.083-2/PR

CPF n° 966.815.839-91
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& ssvp!
»  SOCIEDADE DE s &
SAO VICENTE DE PAULO =
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA REFORMA DO %’8 rn?;‘r%
ESTATUTO SOCIAL DO ASILO SAO FRANCISCO DE ASSIS DE ABATIA, 2?8;‘;%
REALIZADA EM 10/07/2020. g%‘é’ng om
o $3324%
F®3co
Ata N° 219 da Assembléia Geral Extraordinaria da Diretoria, do Asilo Sao Francisco de %é% 22
Assis de Abatia, Obra Unida & Sociedade de S&o Vicente de Paulo no Brasil, vinculado g% a4z
ao Conselho Central de Jacarezinho, area do Conselho Metropolitano de Cambég, ?‘i% %’-;—
realizada no dia 10/07/2020 (aos dez dias do més de Julho de dois mil e vinte), em sua m@_‘ S
w

Sede, na Av. Tibagi, 388, Centro, CEP: 86.460-000 — Abatia — PR.. as 719h00min
(dezenove horas). Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo! Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para promogdo de reforma do vigente
Estatuto Social, aprovado eém 15/01/2018 (aos quinze dias do més de janeiro de dois
mil e dezoito), nos termos do estabelecido no Artigo 17 Inciso I e artigo 14 Inciso I,
do Estatuto Social combinado com os Artigos 31, Inciso Il; 112, Inciso Il e 147 do
Regulamento da SSVP no Brasil — Edigdo 2015. Apos verificacdo da presenca da
maioria absoluta dos Associados com direito a voto, conforme art. 17 paragrafo 1° do
Estatuto Social, em primeira convocagao, iniciada com'as oragdes tradicionais e‘leitura
espiritual, com breves comentérios pelos presentes. Assembléia Extraordinaria
presidida pelo confrade Sebastido Oliveira Pinto Filho Presidente, com a presenga
dos seguintes associados e membros da Diretoria: Sebastido Oliveira Pinto Filho —
Presidente, Marli Aparecida Justo de Brito vice-presidente, Eudacio Cardoso de
Siqueira — Tesoureiro, Rosemary Pinheiro Cardoso dos Santos - Secretaria. Com a
palavra o confrade / consécia Presidente Sebastido Oliveira Pinto Filho esclareceu
que a alteragada proposta € para adequar o Estatuto quanto a sua vinculagdo ao
Conselho Central Jacarezinho e Conselho Metropolitano de Cambé. Dando
continuidade o Presidente convidou o Secretario para fazer a leitura do novo Estatuto
o que foi feito artigo por artigo. Terminada a leitura e esclarecidas todas as duvidas,
houve a votagdo, tendo sido considerado aprovado, por unanimidade. Apos a
aprovacdo do Conselho Central Jacarezinho e homologagdo prévia do Conselho
Metropolitano de Cambé, nos termos do Artigo 81 — “Caput” e do Artigo 145 — Inciso
VIl do Regulamento da SSVP no Brasil a presente alteragao sera levada o registro no
Cartério Registro de Titulos e Documentos da Comarca de Ribeirdo do Pinhal -
Parana. Nada mais a se tratar a Assembléia Extraordinaria foi interrompida a tempo
necessario para que o secretario procedesse a lavratura da Ata. Em seguida o
presidente agradeceu todos os presentes e deu por encerrada a presente reuniao com
as Oracgdes tradicionais da Sociedade. Eu, Rosemary Pinheiro Cardoso dos Santos,
secretéria lavrei a presente Ata e assino. Em seguida foi colocada em apreciagéo e
aprovada pelos presentes, sendo assinada pelo Presidente e secretario, e as
assinaturas dos demais presentes constam na lista de presenca.

Cfd. Sebastizo Oliveira Pinto Filho ) :’f/} F‘“ Q{ (9@ iw
Presidente LM 4 O oM 27T, A el
Csc. Rosemary Pinheiro Cardoso dos / ' /—/ / /

Santos — Secretaria oz /)/7 oz 225 7R S 5D /

onsellio Metropolitanc ue Camik 7
e Homolegado em

Doy (3108 B ) M Uj”
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: ASILO S FRANCISCO DE ASSIS DA SOCIEDADE S V DE PAULO
CNPJ: 78.036.662/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:18:26 do dia 15/10/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/04/2021.

Cadigo de controle da certidao: 296A.055A.10C3.6B0E

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

Sp



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Y

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 022778611-90

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 78.036.662/0001-09
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a debitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 12/02/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
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Emitido via Internet Pablica (15/10/2020 15:14:30)



MUNICIPIO DE ABATIA

&

ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVA 277/ 2020

IMPORTANTE:

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL
COBRAR DEBITOS CONSTATADOS POSTERIORMENTE

MESMO REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO
NESTA CERTIDAO.

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO EXISTE DEBITO TRIBUTARIO VENCI
A LOCALIZAGAO DESCRITA ABAIXO.

DO RELATIVO AO IMOVEL COM

VALIDADE: 13/09/2020

COD AUTENTICAGAO: 9ZTMHAUFFH2JTXX8E2BP

REQUERENTE: SEBASTIAO DE OLIVEIRA PINTQO FILHO

PROTOCOLO:;

FINALIDADE: REGISTRO

CONTRIBUINTE: ASILO S FRANCISCO DE ASSIS DA SOCIEDADE S V DE PAULO

INSCRICAO IMOVEL INDICAGAO FISCAL QUADRA LOTE
01.01.001.0001.QUINHAO
18912 16.001 UNICA QUINHAO 16
ENDERECO
AVENIDA TIBAGI, 388 - CENTRO CEP: 86460000 Abati4 - PR

AREA TERRENO AREA CONSTRUIDA TESTADA PRINCIPAL COTA

1250,00 M2 535,05 M2 25.00 1250,000000 M2
Observagées:

Abatid, 14 de Agosto de 2020

Emitido por: << Equiplano Ptiblico Web >




Voltar Imprimir

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigao: 78.036.662/0001-09

Razdo Social: ASILO S FRANCISCO DE ASSIS DA SOCIEDADE S V DE PAULO
Endereco: AV BRASIL S/N / CENTRO / ABATIA / PR / 86460-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:30/09/2020 a 29/10/2020

Certificacdo Numero: 2020093002341686512603
Informagao obtida em 15/10/2020 15:20:37

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASILO S FRANCISCO DE ASSIS DA SOCIEDADE S V DE PAULO (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 78.036.662/0001-09

Certiddo n°: 27225941/2020

Expedigdo: 15/10/2020, &s 15:21:49

Validade: 12/04/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que ASILO S FRANCISCO DE ASSIS DA SOCIEDADE S V DE PAULO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 78.036.662/0001-09,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificac3o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios & identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pidblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



DECLARACAO

A empresa Q)D'LQB]JIQE Hitmssed de flosn de  CNPJ

ne_ 38 036.¢62. caod/09 representada pelo(a)

Sr(a)&\ 2 @ LAD. PJJE declara que a mesma atende
J

plenamente ao que dispde o Inciso XXXIIl do Artigo 72 da Constituicdo Federal,
em cumprimento ao Inciso V do Artigo 27 da Lei n? 8.666/93, atestando que ndo
possui em seu quadro, funciondrios menores de dezoito anos que exercam
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como ndo possui nenhum

funcionario menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
14 anos.

(1oto. 20 del, fi;Qzade 2020

‘! ' ; / ’ Sabastido de Oliveira . Fillio
\Q) e ( A fp/n \6) [} CPF: 496.749 £69-87
— ‘p ‘[fp ("F (/ L/I/IAI/ Moo k',f{) PREZiILLNITE

Assinatura do(a) representante da empresa

Sécio Administrador ou Procurador *

*Caso a assinatura ndo seja a mesma do documento apresentado, reconhecer firma em cartério.
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Carimbo do CNPJ da empresa
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LAR MADRE CECILIA DE AMPARO A IDOSOS /f/

% CNPJ: 81.880.999/0001-02
RUA SOLDADO PM ORIDIrO RIBEIRO DA SILVA, 370
far do idoso URAI - PR

Ioc! e( ec lic

A

Prefeitura Municipal de Congonhinhas
Secretaria de Assisténcia Social

a Cotacao de prego de Instituicdo de Longa Permanéncia
ITEM DISCRIMINACAO QUANT | UNIT TOTAL
1 Instituicdo de Longa Permanéncia — Casa | R$
Asilar 01 | 3.500,00 | R$ 3.500,00
L TOTAL oo eeeessssssssesssssssnssessessssssssessesseessseeseseeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessesoeo | R$ 3.500,00 |

CONDIGOES DE PAGAMENTO: Mensal durante a permanéncia do usuario.
PRAZO DE EXECUGAO 30 (trinta) dias
VALIDADE DA COTAGAO: 60 (sessenta) dias.

_—

Urai Pr, 09 de outubro de 2020

, 5 f
IV
JOAO TEOFILO SALGADO FILHO
PRESIDENTE
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTOQ SOCIAL

CONGONHINHAS- PR

ANEXO I
Cotacao de preco de Instituicdo de Longa Permanéncia
ITEM DISCRIMINACAQ QUANT | UNIT/R$ TOTAL /R$
1 Klssitl:c:ligéo de Longa Permanéncia — Casa 01 R$3.800,00 |R$ 3.800.00
TOT AL e e e et se e e e e e e e e nennenneaes R$ 3.800,00

~CONDICOES DE PAGAMENTO: Mensal durante a permanéncia do usuério.
PRAZO DE EXECUCAO: No momento a Instituicdo tem uma vaga, ao qual a reserva
ocorre mediante o pagamento. Segue a lista que familiares sio responsavel.

VALIDADE DA COTACAO: 60 (sessenta) dias.

Londrina, 09 de Outubro de 2020.

Jamilson Fernandes Rodrigues - Enfermeiro Coren/PR- 157566
Lago Parque - CNPJ: 17.116.434/0001-54
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Av. Dr. David Xavier da Silva, 348 - Centro Cep - 86320-000 — Congonhinhas — PR. - Fone (43) 554.1024 Fax (43) 554.1212 - Email: clemente_cgh@yahoo.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHINHAS - ESTADO DO PARANA
Avenida Dr. David Xavier da Silva, 266 - CEP 86.320-000 - Fone (43) 3554-1212

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Introdugio

Por meio desse estudo, serd abordada a fundamental importincia da contratagdo de institui¢do

de longa permanéncia — casa asilar.
Objeto

Contratac@o de instituigdo de longa permanéncia — casa asilar

Normativas que regem a matéria

* Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil

e Lei Orgénica Municipal de Congonhinhas

e Lein®8.666/93 e suas alteragdes

* Recomenda¢do Administrativa n°11/2020 do Ministério Pablico do Parana (Promotoria

de Justi¢a de Congonhinhas)

Analises de contratacdes anteriores

Para o presente estudo, ndo se considerou contratages anteriores em decorréncia da pretendida
contratagdo ser regulamentada pela situa¢do atual no que se diz respeito ao Senhor Sebastido

Américo Vieira, de tal forma nio tendo nenhuma referéncia anterior.
Justificativa da necessidade da contratagio

Justificamos a presente contratagdo uma vez que o Ministério Publico do Estado do Parana,
Promotoria de Justi¢a da Comarca de Congonhinhas, através do Processo n°. 0041.20.000046-5,
solicitou tomada de providencias quanto ao morador de rua senhor SEBASTIAO AMERICO
VIEIRA.

Conforme levantamento do Centro de Referencia e Assisténcia Social do municipio, o senhor
Sebastido Américo Vieira, tem 58 anos de idade, divorciado, 5 filhos sem vinculo familiar,
paciente esquizofrénico, o qual ja foi internado varias vezes em Unidade Hospitalar Psiquiatrica,
também ja frequentou comunidade terapéutica, MORADOR DE RUA. houve tentativa de
fortalecimento de vinculo familiar, sem sucesso, historico de alcoolismo e tabagista, ndo possui
renda fixa, visto que ja possui historico de mais de 3 agendamentos no INSS para pleitear o
BPC LOAS, mas todos indeferidos por ndo possuir residéncia fixa, recebe bolsa familia. O
paciente néo aceita tratamento medicamentoso, sendo necessario intervengdo para o tratamento.

ENSS
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Desta forma, por ser morador de rua, ndo possuir vinculo familiar, possuindo esquizofrenia,
tratamento sem sucesso, por ndo fazer uso correto dos medicamentos, o Ministério Publico,
interviu junto ao municipio para abrigar o morador, que vive em situagio vulnerabilidade.

Diante dos fatos, a melhor solugdo ¢ a contratagdo de uma Instituigdo de Longa Permanéncia,
para abrigar o senhor Sebastido Américo Vieira, pois tera todos os cuidados necessarios para a
sua recuperacgao.

Referéncia a outros instrumentos de planejamento

A contratag@o pretendida compde o planejamento sobre instituigdo de longa permanéncia — casa
asilar, bem como para atender a deliberagao do Ministério Piblico Estadual (Promotoria de
Justica de Congonhinhas). Assim, em consonancia com as exigéncias estabelecidas para tal,
desde sua fase inicial até sua homologagdo. Dentre outras referéncias as instrugdes normativas,
leis e outras orientagSes. Com base na Lei Organica do municipio de Congonhinhas, o qual visa
um planejamento permanente das atividades em questio, a efetivagdo do papel do mesmo no

quesito a assisténcia social.
Requisitos da contratacio:

Os requisitos estabelecidos para suprir as necessidades, como referéncia o descritivo a seguir,
que a empresa contratada devera dispor de instalagdes adaptadas, higienizadas e confortaveis,
alimentagdo, cuidados com a salide, manipulagio de medicamentos, auxilio nas atividades

externas e laser.

Assim sendo, o presente contrato da Casa Asilar, tera vigéncia contratual de 03 (trés) meses,

contados da assinatura do contrato.

A fiscalizagdo dos servigos ficard a cargo do fiscal do contrato, sendo designada a servidora,

Renata Viviani Rosa.
Estimativa das Quantidades

O documento que formaliza a demanda em questdo foi definido pelos membros que compdem a
secretaria, bem como secretario e demais que integram e orientam todo o processo para a
contratagdo. Dessa forma, a estimativa da quantidade foi realizada com base nas necessidades

da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
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Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo e solu¢ao a contratar

Diversas empresas no mesmo ramo podem fornecer os servigos, pois sua natureza ndo apresenta
carater de exclusividade. Dessa forma ndo possui restrigdes limitantes de mercado para as
referidas prestagdes, bem como para a contratagdo. Tendo sido avaliado e apresentado os

orcamentos pela Secretaria requisitante.

Estimativas de precos ou pregos referenciais

Visando a proximidade real do valor de mercado para os itens elencados, a correta pesquisa
perfaz um caminho de cotagdes em empresas pertinentes do ramo. Assim, o valor estabelecido
como referéncia para a licitagdo dos mesmos € atribuido com base nas cota¢des com as referidas
empresas citadas abaixo visando a proximidade do real prego de mercado, usando-se o menor

entre os or¢gamentos, tendo em vista a modalidade ser Dispensa de Licitagdo.

//(,f

Instituicio 01 Instituigiio 02 Instituicio 03
Item Discriminagdio Un Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Unitario Total Unitario Total Unitario Total
RS RS R$ RS RS RS
Contratagio de
instituigdo defonga | 03 1, 190 50 | 270,00 | 3.500,00 | 1*29%0 | 3.800,00 | 11.400,00
permanéncia — casa | meses 0
asilar

Instituicdo 01: ASILO SAO FRANSCISCO DE ASSIS DE ABATIA

CNPJ: 78.036.662/0001-09

Instituicdo 02: LAR MADRE CECILIA DE AMPARO A IDOSOS

CNPJ: 81.880.999/0001-02

Institui¢do 03: CASA DE REPOUSO PARA IDOSOS LAGO PARQUE S/S LTDA
CNPJ: 17.116.434/0001-54

Justificativa para o parcelamento ou néo da solugio

A presente contratagdio serd fracionada de acordo com os meses de vigéncia contratual, tendo
em vista o objeto, contratagdo de instituicdo de longa permanéncia, sendo assim, uma

necessidade constante, a qual o contrato sera fracionado, para atender as necessidades da

Secretaria Requisitante. @) /

('\.
¢



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHINHAS - ESTADO DO PARANA
Avenida Dr. David Xavier da Silva, 266 - CEP 86.320-000 - Fone (43) 3554-1212

Assim sendo, a contratagdo visa uma adequagdo para atender as necessidades presentes aqui
expressas, tendo fundamentagdo na justificativa da secretaria requisitante, bem como

posteriormente, na forma de contratac@o.

Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor

aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis

A finalidade principal de toda a demanda contratada tem por beneficio direto, o auxilio imediato
ao Senhor Sebastido Américo Vieira. E dentre os beneficios indiretos, o cumprimento referente
a deliberagdo do Ministério Publico e a efetivagdo na pratica, do municipio, no que tange seu

papel social.

Todo planejamento de uma gestdo, tem por base atingir uma previsibilidade, com inimeros
beneficios tanto para o municipio quanto para a populagdo. Sendo evitados os gastos
desnecessarios, com uma contratagdo eficaz e eficiente, aplicando da melhor forma com o

gerenciamento e fiscalizag@o que o mesmo precisa, desde sua fase licitatoria, até sua execugio.
Declaracao de viabilidade ou nio da contratacio:

A contratagiio em questio é de suma importincia para atender as demandas existentes quanto ao
objeto desse estudo técnico, como é evidenciado ao longo do mesmo e expresso ponto a ponto.
A administragdo com intuito de prezar sempre por um planejamento, com uma previsibilidade
para atender as demandas, em que a contratagdo da institui¢do de longa permanéncia, tem
beneficios diretos para o cidaddo do Municipio que a necessita e sendo assim o municipio

cumpre seu papel social, acatando também a Deliberagdo do Ministério Pablico.

<N ( N 1 v
\\ el - AL .
(\} ESTUPAL \L'J:L' : Jﬁkb’\r\»’a i ird )Aa% widins
| \ J 7'
Milene Aparecida Fernandes Flavia Miquelino

Chefe da Divisdo de Administragdo Geral Agente Administrativo

Célio da Silva Correa

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

£
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r

TERMO DE REFERENCIA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1. DO OBJETO

1.1. Contratagio de institui¢do de longa permanéncia — casa asilar.

Institui¢do 01: ASILO SAO FRANSCISCO DE ASSIS DE ABATIA
CNPJ: 78.036.662/0001-09

Item Discriminacio Un Valor Unitario R$ Valor Total R$
Contratagdo de instituicdo de longa
permanéncia — casa asilar

03 meses 2.090,00 6.270,00

1.2. O prazo de vigéncia da contratagiio é de 03 (trés) meses, contados da assinatura do contrato.
1.3. Os quantitativos sdo os discriminados na tabela acima.

1.4. Havera rescisdo do contrato caso ocorra a saida do acolhido durante o prazo de vigéncia,
desobrigando as partes, do cumprimento das obriga¢Ges contratuais.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 Justificamos a presente contratagdo uma vez que o Ministério Publico do Estado do Paran,
Promotoria de Justica da Comarca de Congonhinhas, através do Processo n°. 0041.20.000046-5,
solicitou tomada de providencias quanto ao morador de rua senhor SEBASTIAO AMERICO VIEIRA.

2.2 Conforme levantamento do Centro de Referencia e Assisténcia Social do municipio, o senhor
Sebastiio Américo Vieira, tem 58 anos de idade, divorciado, 5 filhos sem vinculo familiar, paciente
esquizofrénico, o qual ja foi internado varias vezes em Unidade Hospitalar Psiquidtrica, também ja
frequentou comunidade terapéutica, MORADOR DE RUA. houve tentativa de fortalecimento de
vinculo familiar, sem sucesso, histdrico de alcoolismo e tabagista, ndo possui renda fixa, visto que ja
possui historico de mais de 3 agendamentos no INSS para pleitear o BPC LOAS, mas todos
indeferidos por ndo possuir residéncia fixa, recebe bolsa familia. O paciente ndo aceita tratamento
medicamentoso, sendo necessario intervengdo para o tratamento.

2.3 Desta forma, por ser morador de rua, ndo possuir vinculo familiar, possuindo esquizofrenia,
tratamento sem sucesso, por ndo fazer uso correto dos medicamentos, o Ministério Publico, interviu
junto ao municipio para abrigar o morador, que vive em situag@o vulnerabilidade.

2.4 Diante dos fatos, a melhor solucdo é a contrata¢do de uma Instituigdo de Longa Permanéncia, para

abrigar o senhor Sebastido Américo Vieira, pois terd todos os cuidados necessarios para a sua
recuperagdo.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1. A descrigio da solugdio como um todo abrange contratagdo de instituigio de longa
permanéncia — Casa Asilar.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo comum, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade dispensa.

4.2. A prestagio dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada ¢
a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Os requisitos da contratagio abrangem o seguinte:

5.1.1.0s requisitos estabelecidos para suprir as necessidades, como referéncia o descritivo a
seguir, que a Casa Asilar devera dispor de instalagoes adaptadas, higienizadas e
confortaveis, alimentacio, cuidados com a satide, manipulagdo de medicamentos, auxilio
nas atividades externas e laser.

5.1.2.Assim sendo, o presente contrato da Casa Asilar, tera vigéncia contratual de 03 (trés) meses.

5.1.3.A fiscalizagdo dos servigos ficara a cargo do fiscal do contrato, sendo designada a servidora,
Renata Viviani Rosa.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

6.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

6.4. Pagar 4 Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

6.5. Nio praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

6.5.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do e
apoio ao usuario;

6.5.2, direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
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6.5.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratag¢do e em relagdo a fung@o especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

6.5.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio drgdo ou entidade responsavel pela contratagio, especialmente para efeito de
concessdo de diarias e passagens.

6.6. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

6.7. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos;

6.8. Cientificar o 6rgio de representagéo judicial para adogdo das medidas cabiveis quando

do descumprimento das obrigages pela Contratada;

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Acolher o usudrio encaminhado pelo servigo da Secretaria de Desenvolvimento Social.

7.2. Oferecer ambiente acolhedor e ter estrutura adequada e organizada para atender integralmente
a pessoa.

7.3. A Contratada devera oferecer acolhimento integral e ininterrupto, bem como: alimentagéo,
vestudrio, acolhimento noturno, espagos de referéncia, higienizag#o, cuidados médicos
incluindo medicamentos, fraldas se necessario, atividades socioeducativas, enquanto perdurar
o acolhimento.

7.4. Promover o desenvolvimento das capacidades adaptativas para a vida didria € promover a
convivéncia entre os residentes.

7.5. Proporcionar acesso as demais politicas publicas, utilizando os equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local, a fim de possibilitar cuidados médicos, odontolégicos e
psicolégicos, atividades culturais/sociais, oficinas de ensino profissionalizante.

7.6. Zelar pela protegdo integral, seguranca e a integridade fisica e emocional do acolhido.

7.7. Favorecer/preservar e/ou restabelecer vinculos familiares de origem e/ou vinculos afetivos do
acolhido, salvo determinagéo judicial em contrario.

7.8. Favorecer/preservar e/ou restabelecer vinculos comunitarios.

7.9. Desenvolver habilidades e competéncias do usuario atendido.

7.10. Deve assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma
continua, bem como o acesso as atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer na
comunidade.

7.11. Promover o acesso a rede de qualificagio e requalificagdo profissional, respeitando as
possibilidades do acolhido.

7.12. Proporcionar acolhimento humanizado, escuta qualificada e encaminhamentos
psicossociais que favoregam a redugdo de dano da violéncia / violagdo sofrida.

7.13. Garantir o direito e o acesso a atividades, segundo as necessidades, interesses e
possibilidades do acolhido, com liberdade de crenga e religido.

7.14. Contribuir para a construgfo progressiva da autonomia, com maior independéncia e
protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida diaria.

7.15. Fazer comunica¢o imediata com a secretaria requisitante, sobre qualquer situagio que
envolva o usudrio.

Q
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7.16. Solicitar a readequag@o do grau de dependéncia do usuario, quando necessario, por
técnicos devidamente habilitados, com apresentagio de documentos habeis e relatério técnico
fundamentado;

7.17. Em caso de falecimento, de forma articulada com a familia (se houver) em todas as
fases dos procedimentos: providenciar laudo para emissio da certiddo de 6bito, emissdo da
certiddo de obito e demais documentos necessarios; promover toda a articulagdo necesséria
para conservagdo do corpo até a efetivagdo do translado (se houver necessidade de translado);
fornecer a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Congonhinhas, copia da certiddo de
obito; e solicitar junto ao CRAS de referéncia do territdrio o beneficio Auxilio Funeral (se
necessario).

7.18. Encaminhar imediatamente o acolhido ao servigo de satde de referéncia em caso de
intercorréncia médica ou acidente;

7.19. Providenciar transporte ou servigo de remogdo caso seja necessario encaminhar o
acolhido para servigo médico de emergéncia.

7.20. Nomear encarregado responsavel pelos servigos, que tera a obrigagdo de reportar-se ao
responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Contratante e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, inclusive quanto a queda de
qualidade do servigo contratado;

7.21. Responsabilizar-se, integralmente, por danos causados aos empregados ou a terceiros,
em caso de acidentes, durante a prestagio dos servigos ao Municipio;
1.22; E de responsabilidade integral da Contratada, a utilizagdo de pessoal para execugdo

dos respectivos procedimentos, incluidos encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes, em nenhuma
hipétese, poderdo ser transferidos para o Municipio;

1.23. Organizar e manter atualizados e com fécil acesso os documentos necessarios a
fiscalizagdo, avaliagdo e controle social;

7.24. Responsabilizar-se pelo transporte do acolhido em veiculos e condigdes adequadas,
conforme legislag@o pertinente.

125, A Institui¢do deve garantir a alimentagéo, oferecendo, no minimo, seis refei¢des
didrias.

DA SUBCONTRATACAO

8.1. Nio sera admitida a subcontratagio do objeto licitatorio.

9. DA ALTERACAO SUBJETIVA

9.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo
haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a
continuidade do contrato.

~
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10. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

10.1. O acompanhamento e a fiscaliza¢do da execugdo do contrato consistem na verificagio
da conformidade da prestagio dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdio exercidos por
representantes da Contratante, especialmente designados na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993 na respectiva secretaria pela fiscaliza¢do da pretendida contratacdo, a servidora
Renata Viviani Rosa.

10.2. O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

10.3. A verificagdo da adequagdo da presta¢do do servigo devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

10.4. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alterag@o dos valores contratuais previstos no
§ 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.5. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 1°e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

10.6. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplica¢do de san¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e
na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77
e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

10 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a
distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de
todas as ac¢des relacionadas a Gestio do Contrato.

10.8. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execugdo do objeto,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

10.9. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregio das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

10.10. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da
execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizada.
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10.11. Em hipétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a
avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

10.12. A CONTRATADA poderé apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

10.13. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo
em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes &
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

10.14. O fiscal técnico podera realizar avaliagio didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestagdo dos servigos.

10.15. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, n3o implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

11. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

11.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servigos, nos termos abaixo.

11.2. No prazo de até 30 (trinta) dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA deverd entregar toda a documentagio comprobatéria do cumprimento da
obrigagéo contratual;

11.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de
fiscalizagdo ap6s a entrega da documentagéo acima, da seguinte forma:

11.3.1. A contratante realizari inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagdo dos
servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se
fizerem necessarios.

11.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das
avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consondncia com os indicadores previstos, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato

11.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, s suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou
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materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a wltima e/ou
Gnica medi¢@o de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

11.3.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e
Instrugdes exigiveis.

11.3.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos
da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo deverd elaborar
Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuigGes, e encaminha-lo
ao gestor do contrato.

11.3.2.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatdrio
circunstanciado devera conter o registro, a analise ¢ a conclusdo acerca
das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagfo técnica
e administrativa ¢ demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

11.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
entrega do relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do 1ltimo.

11.3.2.2.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o
parigrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-
se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisorio
no dia do esgotamento do prazo.

11.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos,
o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

11.4.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagéo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

11.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

11.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagdo.

11.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposigdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

11.6. O gestor emitird termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentagdo apresentados, € comunicara a
CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo com base no Instrumento de Medi¢io de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.
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11.7. Os servigos poderio ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante até o 10° dia util apés o més subsequente,
como o recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

12.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentagio da Nota
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n® 8.666, de 1993.

12.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia

12.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagio da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da
Instrucdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

12.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

12.4.1. o prazo de validade;

12.4.2. a data da emissdo;

12.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

12.4.4. o periodo de prestagdo dos servigos;

12.4.5. o valor a pagar; e

12.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

12.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impega a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagio da
regularizagdo da situagfo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

12.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

12.6.1. ndo produziu os resultados acordados;

12.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;
8 h
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12.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugio
do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

12.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

12.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

12,9, Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

12.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragio
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensio temporéria de participagdo
em licitagdo, no dmbito do drgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa
n° 3, de 26 de abril de 2018.

12.11. Nio havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

12,12, Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada
a ampla defesa.

12.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagéo junto ao
SICAF.

12131, Sera rescindido o contrato em execugdio com a contratada
inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional
ou outro de interesse publico de alta relevincia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

12.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

12.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada
que tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do Orgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentarias vigente.

[2:16; Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela ¢ calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;

El)
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N = Nuamero de dias entre a data prevista para o pagamento € a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1=10,00016438
[=(TX) _ 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
13. REAJUSTE
13.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a

apresentacdo das propostas.

13.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os
pregos contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o
indice IPCA/IBGE exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade.

13.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do tGltimo reajuste.
13.3. No caso de atraso ou néo divulgagdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE

pagari & CONTRATADA a importincia calculada pela tltima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este OcorTer.

13.4. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.
13.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer

forma nido possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

13.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
13.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

14. GARANTIA DA EXECUCAO

14.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execug@o.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

15.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagio;

15.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
15.1.3. falhar ou fraudar na execug¢io do contrato;

15.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou (‘
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15.1.5. cometer fraude fiscal.

15.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar
a CONTRATADA as seguintes sancoes:

15.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

15.2.2. Multa de:

152.2.1.  0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execug¢do dos servigos, limitada a incidéncia
a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da Administra¢do, no caso
de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo
da rescisdo unilateral da avenca;

15.22.2.  0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no
subiter acima, ou de inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;

15.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecug@o total da obrigagdo assumida;

15.2.2.4.  0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

15.2.2.5.  0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentagdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogagdo),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizard a Administragito CONTRATANTE a promover a rescisdo do
contrato;

15.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

15.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Pablica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

15.2.4. San¢do de impedimento de licitar e contratar com orgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

15.2.4.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também
¢ aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no
subitem 15.1 deste Termo de Referéncia.

15.2.5. Declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

11 \\\"
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15.3. As sangbes previstas nos subitens 15.2.1, 15.2.3, 15.2.4 e 15.2.5 poderio ser aplicadas
a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

15.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, les@o corporal ou conseqiiéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificag@o para executar os

. . 03
servigos contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela

. . . 02
fiscalizag8o, por servigo e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:
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Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

- T . 01
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

Cumprir determinagdo formal ou instrugio

s ; % 02
complementar do orgao fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
7 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia

8 " " 03
formalmente notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por
item e por ocorréncia;
9 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
10 conforme previsto na relagdo de obrigagdes da 01
CONTRATADA
15.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as

empresas ou profissionais que:

15.5.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

15.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

15.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

15.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°
9.784, de 1999.

15.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serfio inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.

15.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 5
(cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.
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15.8. Caso o valor da multa nio seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, o Municipio ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

15.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragio a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

15.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de prética de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administragdo publica municipal, copias do processo administrativo necessarias a
apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investiga¢do preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizag¢do - PAR.

15.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo 2 Administragdo Publica Municipal nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

15.12, O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos 8 Administragdo
Pablica Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participagdo de agente publico.

15.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIALIS.

16.1. O custo estimado da contratacdo total é de R$ 6.270,00 (Seis mil, duzentos e setenta
reais).

17. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.
Orgio: 07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade: 01 — GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Funcional: 08.244.0025.2.037 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Cédigo Red. 272 Detalhado: 3.3.90.39.00.00.00.00.1000- OUTROS SERVICOS PESSOA
JURIDICA

Valor do Codigo Red: R$ 6.270,00
Municipio de Congonhinhas, 23 de Outubro de 2020.

QINONE
/

/
/_Miiene Aparecida Fernandes

Chefe da Divisdo de Administragio Geral
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Prefeitura Municipal de Congonhinhas

Estado do Parana

PROTOCOLO N° 223/2020
AUTORIZACAO

Diante da solicitacdo formulada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Socialo, através Memorando n° 156/2020, e demais documentos pertinentes, apds
cumpridas as formalidades legais, AUTORIZO a contratagdo pretendida,

DETERMINANDO a:
1-Divisdo de Licitagdo para que informe a modalidade e o respectivo numero
sequencial do Instrumento.
2-Contadoria Municipal para indicagdo de recursos de ordem orgamentéria,
financeira e demais exigéncias da LRF, para fazer face a despesa pretendida
3- Comissdo Permanente de Licitagdo, para apresentar justificativa com relagdo a
Dispensa de Licitagao;
4- Assessoria Juridica, para parecer fundamentado sobre a Dispensa de Licitagdo
e Minuta Contratual.

p-— Em, 27 de outubro de 2020.

Valdinei m de Oliveira

Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Congonhinhas

Estado do Parana

DIVISAO DE LICITACAO
ASSUNTO: PROCESSO LICITATORIO

Atendendo a determinacéo retro do Senhor Prefeito Municipal, nesta
data, informamos que para a contratagdo pleiteada inicialmente, foi
instaurado o Processo sob n° 084/2020, cujo procedimento, sera na
modalidade de Dispensa de Licitagdao n° 030/2020.

Em: 27 de outubro de 2020&

\
'»\.

\
| L

Wallace José Teluski
hefe da Divisae de Lictagao
Portaria n° 049/201



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONGONHINHAS 74
ESTADO DO PARANA f

CNPJ Ne. 75.825.828/0001-88
Avenida Doutor David Xavier da Silva 266 — Congonhinhas - Parand

CERTIDAO N.2 84 - 2020
EXISTENCIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA

Processo: Solicitagdo para contrata¢do de longa permanéncia — casa asilar.

Eu, Silas Renan de Oliveira, Contador do Municipio de Congonhinhas, Estado do
Parana, portador do CPF 405.841.068-07, consoante despacho recebido e disposicdes
legals, especialmente do artigo 14 da Lei 8.666/93 e 60 da Lei n? 4.320/64, CERTIFICO,
para os devidos fins de provas que despesas do referido processo, encontra-se
devidamente compativel com o orcamento geral do municipio do exercicio de 2020,

abaixo especificado:

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
01 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
08.244.0025.2.037 Manutengdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
272 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 OUTRQOS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA RS 6.270,00

A emissdo do Decreto de Suplementacdo sé ocorre quando emitido o documento de
empenho. Assim, alertamos que a execucao do contrato sé devera ser realizada apds a
verificacdo do saldo orcamentario e a real disponibilidade financeira, ou seja, s sera
feito o empenho apos a devida verificagdo. Por ser verdade, firmo a presente em duas

vias de igual teor e forma para um so efeito.

Congonhinhas, 28 de Outubro de 2020.

SILAS RENAN DE OLIVEIRA
CONTADOR
CRC 013356/0-2



Prefeitura Municipal de Congonhinhas

Estado do Parana

PROCESSO N° 084/2020
DISPENSA DE LICITACAO N° 030/2020

JUSTIFICATIVA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Tendo em vista o Processo em pauta, a solicitagdo pretendida pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, constatamos o seguinte:

Conforme consta no Processo em pauta, foram anexadas 03 (trés) Cotagdes de
Precos de entidades pertinentes ao ramo ¢ a instituicio ASILO SAO
FRANCISCO DE ASSIS DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO,
CNPJ n° 78.036.662/0001-09, com sede na Av. Tibagi, n° 388, Centro, na
Cidade de Abatia/PR, CEP: 86.460-000, apresentou or¢amento com menor
preco e condigdes compativeis com 0 praticado no mercado e documentagao de
acordo com a legislagdo vigente.

Desta forma, submetemos o processo em pauta a Assessoria Juridica para que
se manifeste sobre a legalidade do ato para a contratagdo com Dispensa de
Licitacdo, junto a Empresa supra, nos termos do Inciso II do Artigo 24, da Lei n°
8.666/93 e suas alteracdes, atualizada pelo Decreto n° 9.4k2/ 18.

Congonhinhas, 03 de novembro de 2d20.
/ In \‘ \
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Wallace José Teluski (Presidente) \ \
Ana Lucia Cantéia (Membro) \/\’Q\x/\«\i ngr
Jeferson do Nascimento Pena (Membro) 4{%@”

Marli dos Reis Silva (Membro) SAND RN iji’@




Prefeitura do Municipio de Congonhinhas

Estado do Parana

PORTARIA N° 045/2020

VALDINEI APARECIDO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Congonhinhas, Estado
do Parané, usando das atribuigdes que lhe confere o Art. 51, § 3° da Lei n° 8.666/93 de
21/06/1993, Art. 3°, Inciso IV, § 1°, da Lei n® 10.520, de 21/07/2002, e Art. 16°, Inciso |l do
Cecreto Municipal n° 1508 de 10/02/2009, resolve:

Art. 1° DESIGNAR a Comiss&o composta pelos servidores abaixo, para exercerem as
fungdes em LicitagOes Modalidades Concorréncia, Tomada de Pregos, Convites,
Dispensas de Licitagdes, Inexigibilidades e demais atos pertinentes a Lei Federal n°
8.666/1993, bem como, Licitagbes na Modalidade Pregdo Presencial e Eletrénico, nos
moldes da Lei Federal n® 10.520/2002, ficando atribuidos aos membros, o recebimento, a
analise, classificagdo de propostas e lances, bem como, examinar, habilitar, adjudicar e
praticar todos os atos que forem necessarios com relagao aos procedimentos licitatérios
nas modalidades referenciadas acima, que venham a ser instaurados pelo Municipio de
Congonhinhas, Estado do Parana, até o dia 31 de dezembro de 2020.

Presidente da CPL e Pregoeiro
Wallace José Teluski-RG n° 7.542.237-1-PR e CPF/MF n° 045.614.609-18

Membros da CPL e Equipe de Apoio

Ana Lucia Cantéia-RG n° 4.410.362-1-PR e CPF/MF n° 667.938.749-34

Jeferson do Nascimento Pena-RG n° 12.420.313-9-PR e CPF/MF n° 079.997.029-86
Marli dos Reis Silva-RG n° 5.563.622-2-PR e CPF/MF n° 786.358.299-72

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag2o, revogando-se as
disposigdes em contrario, em especial a Portaria n° 021/2020.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Congonhinhas, em 18 de margo de 2020.

4;vpﬁ§}¥é?XPK§é6lno DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° ...... ..., QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE CONGONHINHAS E A EMPRESA

.............................................................

O MUNICIPIO DE CONGONHINHAS, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede
administrativa a Av. Dr. Davi Xavier da Silva, 266, Centro, inscrita no CNPJ sob o n° 75.825.828/0001-
88, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Valdinei Aparecido de Oliveira, inscrito no
CPF/MF sob n° 786.358.709-30, portador da cédula de identidade RG n° 5.187.375-0-SSP/PR,
residente e domiciliado na Estrada do S&o Benedito, Sitio Santa Helena, neste Municipio de
Congonhinhas, Estado do Parand, doravante denominada CONTRATANTE, € 0(3) ..o

inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n® ...y, sediado(a) NA s sy em
............................. doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
..................... , portador(a) da Carteira de Identidade n® ................., expedida pela (0) ................. & CPF
N e , tendo em vista o que consta no Processo n® ... e em observancia

as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio
de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagéo n°
.......... /20...., mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento & a contratagéo de servigos de ...y que serao
prestados nas condigdes estabelecidas neste Termo Contratual.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Processo de Dispensa de Licitagéo, identificada no
preambulo e & proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

1.3. Objeto da contratagéo:
ITEM DESCRICAO UNID QTDE | VALOR UNIT./R$

2. LAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
........... il eencerramento €M .........../oeoo..........., @ SOMente podera ser prorrogado nos
termos do artigo 67, § 1°, da Lei n. 8.666, de 1883.



3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1. O valor total da contratag&o & de R$.......... -
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratag&o estdo programadas em dotacdo orgamentaria
propria, prevista no orgamento para o exercicio de 20...., na classificagéo abaixo:

Gestao/Unidade:
Fonte:
Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:
4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo & conta dos recursos proprios para atender as

despesas da mesma natureza, cuja alocagéo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de ..... (....) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverio ser efetuados no prazo de
até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentagio da Nota Fiscal/Fatura, nos
termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

5.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia

5.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou @ documentagéo
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3.1, Constatande-se, junto ao SICAF., a situag&o de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo

Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

5.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.4.1. 0 prazo de validade;

5.4.2. a data da emisséo;
5.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

5.4.4. o periodo de prestagao dos servigos;



5.4.5. o valor a pagar; e
5.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao
da regularizagéo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

5.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera efetuada a reteng@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.6.1. ndo produziu os resultados acordados;

5.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

5.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada.

5.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

5.8. Antes de cada pagamento & contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutengéo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

5.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificac&o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

5.10. Previamente a emiss&o de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragéo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em
licitagdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n® 3, de
26 de abril de 2018.

5.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

5.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

6.13. Havendo a efetiva execugéic do objeto, os pagamentos seréio realizados normalimente, até
que se decida pela rescis@o do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagéo junto ao

SICAF.
5.13.1. Sera rescindido o contrato em execugao com a contratada inadimplente no SICAF,

salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da

contratante.



5.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da
IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

5.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgéo contratante, com fundamento
na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

5.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagé@o da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) I =0,00016438
1=(TX) I= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1. Os precos s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagao das propostas.

6.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagéo da contratada, os
pregos contratados poderéo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o
indice IPCA/IBGE exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a
ocorréncia da anualidade.

6.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir

dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
8.8. Na nmen de atrmen au nin divilgeapie do (ndies de rasjustamanta, @ QONTRATANTE pagard

a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

6.4. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

6.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela
legislagao entdo em vigor.

6.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.7. O reajuste seré realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execugdo para a presente contratago.



8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, sera o de
empreitada por preco global.

8.2. O prazo de execugdo dos servigos sera de ........... (indicar o periodo de tempo previsto
para a conclusao dos servigos), com inicio ... (indicar a data ou evento para o

inicio dos servigos), na forma que segue:

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigbes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.4. Pagar & Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condi¢bes
estabelecidas neste Termo;

9.5. Efetuar as retengoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

9.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao
usuario,

9.6.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagao e
em relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgéo ou entidade responsavel pela contratagao, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

9.7. Fornecer por escrito as informagées necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato;

0.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recabimento;

©.9. Clantifloar o arglie de representagiic |udiclal para mdeplie das madidas cabivels quande de
descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

9.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificagdes técnicas, orgamentos, termos

de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apbs o recebimento do
servico e notificagbes expedidas.



10. CLAUSULA DECIMA - DA SUBCONTRATAGAOQ

10.1. Executar os servigos conforme especificagbes deste Contrato e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Contrato e em sua proposta;

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

10.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado ao Municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administragao
em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.4. Utihizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10.5. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungéo de confianga no érgao Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

10.6. Quando nado for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagcéo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certidéo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme
alinea "¢" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

10.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

10.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.9. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do empreendimento.

10.10. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

10.11. Promover a guarda, manutenc¢&o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

10.12. Promover a organizagéo técnica @ administrativa dos servigos, de mado a conduzi-los eficaz
@ eficiantamente, de acordo com os documantos e especificagdes que intagram este Contrato, no
prazo determinado.



10.13, Ganduzir aa trabalhea eam astrita obhservadnaia a8 narmas da legislacéde pertinante
cumprindo as determinages dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos

e nas melhores condigoes de seguranga, higiene e disciplina.

10.14. Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes deste Contrato.

10.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagéo exigidas na licitagao;

10.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagéo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

10.18. Guardar sigilo sobre todas as informagées obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

10.19. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto

deste Contrato, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nes incises do § 1° do art, 67
da Lei n® 8.666, de 1993.

10.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

10.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

10.22. Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a"e"b", do
Anexo VIl — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

10.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre
as eventuais adequacdes @ atualizagdes que vierem a eer realizades, loge apde o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitinde @ Contratante distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

10.22.2. Os direitos autorais da solugéo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execugao do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando
proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagao expressa da Contratante, sob pena
de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGAO

11.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANGOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comaete Infraglio adminiatrativa noe termoe da Lel n® 10.620, de 2002, & CAONTRATADA que:

7
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12.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em
decorréncia da contratagao;

12.1.2. ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

12.1.3. falhar ou fraudar na execugao do contrato;
12.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou
12.1.5. cometer fraude fiscal.

12.2. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

12.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

12.2.2. Multa de:

12.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugéo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragéo, no caso de execugao com atraso,
podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugao
total da obrigagéo assumida, sem prejuizo da rescis&o unilateral da avenca;

12.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execugio do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou
de inexecugao parcial da obrigagéo assumida;

12.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 16% (quinze por cante) sobra o valor adjudicade,
em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;

12.2.2.4.0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

12.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagao), observado o

maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administracdo CONTRATANTE a promover a resciséo do contrato;

12.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

12.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administrag&o Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

12.2.4. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com a Administragao, com ©
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

12.2.4.1. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também &
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infraggo administrativa no subitem 12.1
deste Contrato.

12.2.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a



reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejulzos causados;

12.3. As sangdes previstas nos subitens 12.2.1, 12.2.3, 12.2.4 e 12.2.5 poderao ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as

tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU

CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor do contrato

0,4% ao dia sobre o valor do contrato

0,8% ao dia sobre o valor do contrato

1,6% ao dia sobre o valor do contrato

3,2% ao dia sobre o valor do contrato

Tabela 2

INFRAGAO

ITEM

DESCRIGAO GRAU

Permitir situacéo que crie a possibilidade de causar
dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 03
e por unidade de atendimento;

Recusar-se a executar aervige determinado pela 02
fiscalizagdo, por servigo e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

/’ﬁ:/



Cumprir determinagao formal ou instrugao

4 complementar do 6rgao fiscalizador, por ocorréncia; o
Cumprir quaisquer dos itens do Contrato nao
5 previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia 04

formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por
item e por ocorréncia,

12.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

12.5.1. tenham sofrido condenag&o definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

12.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

12.5.3. demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

12.6. A aplicagéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa @ CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

12.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados & Contratante ser@o deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.

12.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade
competente.

12.8. Caso o valor da multa n&o seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Codigo Civil.

12.9. A autoridade competente, na aplicagéo das sangdes, levara em consideragéo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

12.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infragao administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da

responsabilidade da empresa deverie ser remetidas a autoridade competente, com despache
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragéo de investigagao preliminar ou

Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

12.11. A apuracéo e o julgamento das demais infragSes administrativas néo consideradas como
ato lesivo a Administragdo Publica nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

12.12.0 processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apurac&o da ocorréncia de danos e prejuizos @ Administracao
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Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagéo de
agente publico.

12.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

13.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da
Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicagao das sangdes previstas neste Contrato.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

13.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.4. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1. balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4,2, relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda davidos;

13.4.3. indenizagdes e multas.

14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGOES
14.1. E vedado @8 CONTRATADA:

14.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

14.1.2. interromper a execugao dos servigos sob alegagéo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

15. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratunie reger-ee-dc pela diecipline de art. 86 da Lei n° 8.888, de

1993,

16.2. A CONTRATADA é cbrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuaie, os mcréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO
17.1. Incumbirad @ CONTRATANTE providenclar a publicagéio deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial do Municipio, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

1



18. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

18.1. E eleito o Foro da Comarca de Congonhinhas, Estado do Parand, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucd3o deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias

de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas

testemunhas.

Congonhinhas, .......... L. . onoeenimsri R de 20.....
Representante legal da CONTRATANTE
Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1-

D
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ASSESSORIA JURIDICA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONGONHINHAS

ESTADO DO PARANA o
CNPJ Ne. 75.825.828/0001-88 Cuul100
Avenida Doutor David Xavier da Silva 266 — Congonhinhas - Parana

PARECER JURIDICO

Solicitante: Secretaria Municipal de Agricultura.
Proceesc no 84 de 27/10/2020/ DIGPENGA DE LIOITAQAO 030/2020

Objeto: Contratagdo de instituicdo de longa permanéncia (casa asilar)
para internagao de municipe em situagao de rua, em atendimento a
solicitacdo do Ministério Publico.

| - HISTORICO:

O Departamento de licitagao solicitou parecer juridico nos
autos de Processo de Dispensa de Licitagdo sob n® 030 de 27/10/2020,
cujo objeto é a contratagdo de instituicdo de longa permanéncia (casa
asilar) para internacio de municipe em situagdo de rua, em

atendimento a solicitagcdo do Ministério Publico.

E o que passo a fazer, sob o prisma estritamente juridico,
ressaltando que o parecer apreciara o processo em si, ficando a cargo do
Sr. Secretario a decisdo e conveniéncia de contratar ou ndo o objeto

pretendido.

Il - DO DIREITO:

No caso em analise, entendo que o vinculo que se

pretende formar, com estipulagdo de obrigagbes reciprocas, devera ser

efetivado através de um contrato administrativo:

Sobre este assunto, ensina o mestre Carvalho Filho:

"De forma almples, porém, pode-se cenceituar o caentrato
administrativo como o ajuste firmado entre a
Administragdo Publica e particular, regulado basicamente
pelo direito publico, e tem como objeto uma ativi que,

de alguma forma, traduza interesse publico."




ASSESSORIA JURIDICA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONGONHINHAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ N2. 75.825.828/0001-88
Avenida Doutor David Xavier da Silva 266 - Congonhinhas - Parana
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A contratacdo de obras, servicos, compras e alienagdes a
ser feita por érgaos publicos, deverad ser precedida, em regra, pela

licitacdo. E o que estabelece o artigo 37, inciso XXI, da Constituicao
Federal de 1988, bem como o artigo 2° da Lei Federal n.° 8.666/93.

O mestre Cretella Junior versa sobre a licitagao:

"Licitagdo, no Direito Publico brasileiro atual, a partir de
1967, tem o sentido preciso e técnico de procedimento
administrativo preliminar complexo, a que recorre a
Administragdo quando, desejando celebrar contrato com o
particular, referente a compras, vendas, obras, trabalhos
ou servigos, seleciona, entre vérias propostas, a que
melhor atende ao interesse publico, baseando-se para
tanto em critério objetivo, fixado de antemé&o, em edital, a
que se deu ampla publicidade”.

Sucintamente, Hely Lopes Meirelles a definiu:

"Licitagdo €é o procedimento administrativo mediante o qual
a Administragdo seleciona a proposta mais vantajosa para
o contrato de seu interesse”.

A licitagdo nos contratos € a regra, porém a Lei 8.666/93
apresenta situacdes especiais em que podera haver a dispensa da licitagao

nas contratacdes feitas pela Administragao Publica.

Como toda regra tem sua excegéo, o Estatuto de Licitagbes
permite como ressalva a obrigagao de licitar, a contratagdo direta atraves
de processos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, desde que

preenchidos os requisitos previstos na lei.

Dispensa de licitacao é a possibilidade de celebragao direta

de contrato entre a Administragéo e o particular, nos casos estabelecidos
no art. 24, da Lei 8.666/93.

Observa-se que a lei enumerou expressamente as
hipéteses de dispensa de licitagao, sendo este rol taxativo. Neste séntido,

as licdes do renomado Jessé Torres Pereira Junior:

i
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ASSESSORIA JURfDICA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CONGONHINHAS
ESTADO DO PARANA

CNPJ Ne. 75.825.828/0001-88
Avenida Doutor David Xavier da Silva 266 — Congonhinhas - Parana

"As hipéteses de dispensabilidade do art. 24 constituem rol
taxativo, isto é a Administragdo somente podera
dispensar-se de realizar a competigdo se ocorrente uma
das situagbes previstas na lei federal. Lei estadual,
municipal ou distrital, bem assim regulamento interno da
entidade vinculada ndo podera criar hipétese de
dispensabilidade”.

Além disso, ressalte-se que, nestes casos relacionados
pela legislagao, ha a discricionariedade da Administragdo na escolha da

dispensa ou nédo do certame, devendo sempre levar em conta o interesse

publico. Muitas vezes, o administrador opta pela dispensa, posto que, como
afirma o ilustre Marcal Justen Filho, "os custos necessarios a licitagao

ultrapassarao beneficios que dela poderdo advir".

O mestre Marcal Justen Filho versa precisamente sobre os

motivos que levam a dispensa da licitag&o:

"a dispensa de licitagéo verifica-se em situagbes em que,
embora vidvel competicdo entre particulares, a licitagdo
afigura-se inconveniente ao interesse publico. (...). Muitas
vezes, sabe-se de antemé&o que a relagéo custo-beneficio
serd desequilibrada. Os custos necessérios a licitagao
ultrapassaréo beneficios que dela poderéo advir."

Para a professora Vera Lucia Machado:

"a dispensa é figura que isenta a Administragdo do regular
procedimento licitatério, apesar de no campo fatico ser
vidvel a competigdo, pela exigéncia de vérios particulares
que poderiam oferta o bem ou servigo."

E de se inferir das transcricbes acima que a dispensa de
licitacdo, prevista no art. 24 da Lei 8.666/93, so deve ocorrer por razes de
interesse publico, como no caso em analise. Obviamente, nesses casos, a
realizacdo da licitagdo viria tdo-somente sacrificar o interesse publico,
motivo pelo qual o legislador concedeu ao administrador a faculdade de

dispensar o certame nos casos expressamente previstos.

Cul1
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O professor Margal Justen Filho assim trata do tema
proposto, versando sobre a ligagdo da dispensa da licitagdo com o principio
constitucional do interesse publico, sendo aplicavel na contratagéo de "in

verbis"

" .N&o basta honestidade e boas intengdes para validagdo
de atos administrativos. A economicidade impde adogdo
da solugdo mais conveniente e eficiente sob o ponto de
vista da gestédo dos recursos publicos”.

Sendo o fim da licitagdo a escolha da proposta mais
vantajosa, deve o administrador estar incumbido de honestidade ao cuidar
coisa publica, ndo dispendendo, ao seu talante, recursos desnecessarios.
Relaciona-se com o principio da moralidade bem como com o da eficiéncia,

este inserido no texto constitucional pela Emenda n° 19/98.

Do que dispde a Lei 8666/93 sobre o tema:

Art. 24. E dispensével a licitagéo:

Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez
por cento) do limite previsto na allnea "a", do inciso Il do
artigo anterior e para alienagbes, nos casos previstos
nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um
mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que
possa ser realizada de uma so vez,

Segue dispondo o § 1%

§ 12 Os percentuais referidos nos incisos | e Il do caput

deste artigo serdo 20% (vinte por cento) para compras,
obras e servigos contratados por consorcios publicos,
sociedade de economia mista, empresa publica e por
autarquia ou fundagdo qualificadas, na forma da lei, como
Agéncias Executivas.

Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 22 e 42 do art. 17 e
no inciso lll e seguintes do art. 24, as situages de
inexigibilidade referidas no art. 25, necessariamente
justificadas, e o retardamento previsto no final do
paragrafo Unico do art. 82 desta Lei deverdo ser
comunicados, dentro de 3 (trés) dias, a autoridade
superior, para ratificagdo e publicagdo na imprensa oficial,
no prazo de 5 (cinco) dias, como condigdo para a eficacia
dos atos. (Redagdo dada pela Lei n° 11.107, de
2005)

Parégrafo unico. O  processo de  dispensa, de
inexigibilidade ou de retardamento, previsto neste artigo,
serd instruido, no que couber, com o0s seguintes
elementos:

| - caracterizagdo da situagdo emergencial ou calamit
que justifique a dispensa, quando for o caso;

Il - razéo da escolha do fornecedor ou executante;

11l - justificativa do prego.
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CNPJ Ne. 75.825.828/0001-88
Avenida Doutor David Xavier da Silva 266 — Congonhinhas - Parana

GCH

i

s
b
D
ey

IV - documento de aprovagédo dos projetos de pesquisa
aos quais os bens serdo alocados.

O decreto 9.412/18 em seu artigo 1°, inciso Il, alinea “a”

assegura sobre a matéria:

Art. 1° Os valores estabelecidos nos incisos | e Il do caput
do art. 23 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ficam
atualizados nos seguintes termos:

(...

Il - para compras e servigos nédo incluidos no inciso I:

a) na modalidade convite - até R$ 176.000,00 (cento
e setenta e seis mil reais); (...)

No presente caso o pedido de dispensa devidamente
enquadra-se dentro do que dispde o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/93,
pois, no bojo do processo verifica-se que foram feitas trés cotagdes de

precos, as quais delineamos a seguir:

ASILO SAO FRANCISCO DE ASIS:

ITEM DESCRIGCAO QUANT. UNIT/R$ TOTAL R$
Instituigdo de Longa Permanéncia
TOTAL(RS) e iterterrirnsmssmsssssssnssssss s snssssessssssssss s s s sssssssssssssassssssss saassasssssnsnsnss 2.090,00

LAR MADRE CECILIA DE AMPARO A IDOSOS:
ITEM DESCRIGAO QUANT. UNIT/R$ TOTAL R$

Instituicdo de Longa Permanéncia
— Casa Asilar 01 R$ 2090,00 3500,00

LI LY 3 3.500,00
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CASA DE REPOUSO PARA IDOSOS LAGO PARQUE S/S LTDA
ITEM DESCRIGAO QUANT. UNIT/R$ TOTAL R$
Instituicdo de Longa Permanéncia
TOT AL(RS ) teeeeerirrersssssesssesss s ssss s ssss s s sasss s s s s s e s e s s s s e s sbassba s s R aE R R s R R e R e e e e 3.800,00

De acordo com as propostas apresentadas, a empresa

ASILO SAO FRANCISCO DE ASIS apresentou o melhor prego, no valor
de 2.090,00 (dois mil e noventa reais), desse modo deve o objeto da
dispensa ser adjudicado para ASILO SAO FRANCISCO DE ASIS, havendo
amparo legal no limite dispensavel previsto na Lei 8666/93, sendo nesse

sentido nosso parecer no que concerne a legalidade favoravel a

contratagao.

DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA

E REGULARIDADE FISCAL.

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ.

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal:

b.1) Certidao Negativa quanto a Divida Ativa da Uni&o;
b.2) Certiddo de Quitagdo de Tributos e contribuigoes
Federais.

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual:

c.1) Certidao de Quitagdo de Tributos e Contribuigdes;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal;

e) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social
(CND-INSS) e Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(CRF-FGTS).

DOTAGCAO ORGAMENTARIA:

Verifica-se que existe dotacdo orgamentaria para a

contratagdo desejada, sendo o parecer da comisséo de licitagao pela

contratacao.
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Verifica-se que ndo houve nenhum tipo de recurso ou
manifestagdo pendente a ser analisado, podendo o processo de

contratagao seguir seu curso.
CONCLUSAO:

Diante de todas essas razdes concluimos que a dispensa
deseja é viavel, opinando nos termos e razdes acima supramencionadas
pelo deferimento da pretensdo, ndo havendo nada a se opor, salientando
que o parecer foi exalado de acordo com os documentos que nos foi

apresentado até o momento, ressalvando assim omissoes.

OAB/PR 26.616.
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Prefe1tura do Municipio de Congonhinhas

Estado do Parana

RATIFICAGAO

PROCESSO N° 084/2020-DISPENSA DE LICITAGAO N° 030/2020

Tendo em vista o processo supra, o embasamento legal no Parecer Juridico,
opinando favoravelmente a contratagdo com Dispensa de Licitagdo e a manifestagao
da Comissdo Permanente de Licitagdo, RATIFICO, nos termos do Inciso Il, Artigo 24,
da Lei n° 8.666/93, atualizada pelo Decreto n°® 9.412/2018, o procedimento em pauta e
ADJUDICO a contratacao instituicdo de longa permanéncia para internagdo de
paciente em situacéo de risco, em atendimento a recomendagéo do Ministério Publico,
junto a instituicao ASILO SAO FRANCISCO DE ASSIS DA SOCIEDADE SAO
VICENTE DE PAULO, CNPJ n° 78.036.662/0001-09, com sede na Av. Tibagi, n® 388,
Centro, na Cidade de Abatia/PR, CEP: 86.460-000, no valor de R$.6.270,00 (seis mil
duzentos e setenta reais), com prazo de execugao de 03 (trés) meses e pagamento
mensal, vez que, o processo que se encontra devidamente instruido.

Congonhinhas, 09 de novembro de 2020.

m 1¢i Ap de Oliveira

Prefeito Municipal



C00108

2| GERAL [ coaos ezsionar

Ediglio: 1943

C. Procéplo, Quarta-Feira, 11 do Novembro de 2020

Prefeitura Municipal de Urai - Estado do Parana Prefeitura Municipal de

Exirato dt ATA DE REGISTRO DE NS 13872020
PREGAD - uwm
Profotura Musicipal de Ursl

CONTRATANTE:
%n&eﬁsmmmomm
Sl%mmmmm

Extrato dit ATA DE REGISTRO DE N2 1332020
wrm'gg:-'m

wmmmmommm.m.mm.
Sessants Contavos). VIGENCIA: Trazentos e Sezaents o Cinco:
mmmmm ¢

Taawxa - Prefelto

Extrato 0B ATA DE REQISTRO OE N° 13472020
PREGAD . mun&?m

2 Proleliurs Municioat de Ucsl
coumam:ow PROMEFARMA REPRESENTAASAES COMERCIAIS

%ﬂmsmmmw

mmmon&mouummmne
ASSISISTENCIA SOCIAL.. objelo do

Procezso Lickatdrio Prego
mmuummmwwnu-mwunuaun-

wmmmmum.mnmm.m

me

w 0 Sessenta e Cinco
MM‘ « Profolio Municipel

m-mumummm
PREGAO - DE PRECOS n* 5212020

CCONTRATANTE: Prefelura Municipel
CONTRAVADO{A): PRO-SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES

= Editat o

Congonhinhas -PR

omm& mum Mw
.0
WMQMMNMW“MOEM

ol 0.520r2002, apde analisado 0
. JOGAR
Spresents ckacionesies termon:
Oﬂelgm de ;usu escolaces pars Instalacho nas unidades
ugfuceooa- COMERCIO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
mmwmwm.mwm.m.
ooemmom~ xx20 00
novermtxode 2020
Waltace José Takmi! -Pregosiro
D&
PROCESSO N° 07213020 — TOMADA O ol via
Povimentaclo ¢ recape sstiiico em ruas. Riteio
Campos, na sede to Municiplo de Congonhinhas,
DATADAA! SO/

SA ED‘MAFUWM POR NAO HAVER
m#ﬁ EMPRESAS INTERESSADAS, Congonhinhas, 10 de

Waltace Jood Teluski - Prasidents da CPL

megov Of LICITAGAO W 02002020
Tando O Proceesd Bpr. O embazamento legs no Parecer kxiico,
m'gwmm A contrataglo com m de uaaﬂo c [

muwumummmmmvummo

Eacois da
empress

Rede Pobics Municioel o

Secratwris
oem OE MEDICAMENTOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS PORTARIA N* 1782028 mmmtmow o 08, lﬁm:mr&%
VahuuRSI 183 b1.1830 . ot Cinco Ry “;mmwu.w B mmmanrmcmum-mmum
DATADAASGRATORA OO 172020 00 1030 novernoro de 225087 S £ 2021 & vezue, '
Caclos Roderto Tanwxrs - Prefelto Municipal SERVIDOR: AQUISITIVO mm«mam
Exirato dl ATA DE REGISTRO DE NS 19672520 LUIZ CARNEIRO DASILVA 1000372013 A 090V2018 Vaidinel Apareckio de Oliveirs - Prafeito Municipal
PREGAD - oe 8212020 AL 2° - Esta Porteria  eolzacd en vigor s presents data  sevogads s
CONTRATANTE: Prafoltura Municiosl de Ural p eeisvngritiad iy bl PROCESSO I OM2CZOEIPENER DELICITAGAD I° §30:2020
CONTRATADO{A): SANTO REMEDIO COMERCIO DE o Terio em vists © Processo supns, O enbasareatd legsl no Parecer Xuridica.
ACUSICAD DE KEDICAMENTOS PARA SUPRI AS Sorloe Robertc Tamurs - Prafeio do Municilo de Ursl 4o r‘ .&mm%anm:o;
N&MWM( . r*-lhl mn.mo:uﬁw mmwmy Wa o
VIGENCIA: Trezentos ¢ Seesents ¢ Cinco dias. mmwamm 38 11800, o slendimeno s
Cark Prefolto oE AGOIS DA E Asaid oA soc:eowe 540 VICENTE DE PAGLO, CNPJ av
8.038.662/0001-09. com sede r* 388, Corkro, na Cliade de
mem\umummmmm mwm mwﬂm-m
PREGAO - PRECOS n* 52/2820 Toaig), o de 03 vezcue,
A mmnm‘g'omneummmum H it AOvemtn do 2020,
O sk o2 emeninos s s soois  Prefeitura Municipal de “Smaamesaims .
= 238 553,40 (Coco M, Duzerios s 24 e Rawis ¢ Quarata i
Conmvon) VIGENCIA. Tncarioe et s o * Congonhmhas -PR S UCTAGAD
DATAGAASSINATURA: 08/1 Tondo e vista. mm embasanenio 00 Perscar
Carlos Roberto Tamurs - Prefelo Municisal SO DECRETO N° 3.0022029 ) tovoreve iogao com Daoass Ce Uickecso o a
anZsstacho ca maummmrno.mmm
Providbacias. Oocrelo 1 041272018
TERMO DE ADJUDICAGAO E Homologecso "0 Prote om Exardico do C & % do Pareca locivo I, Artigo 24, da Lel o 8.656R0, o
odial o $82620 8000 &
on o GAO DE L #1.04040 13de d de2019.
Homologa-ee & preserts hotacsa, Gue 9o cbjeto At 1 Fos o € 2 8k 200 A ﬁm.mamammmm
FinanoLkro de 2020, um créo ro valor de R§ EIRELL GNP 1 21324 1220001.01, corssade 1 R Lut Zucoo b, i
500.941.51 (quinhenios » nove mil, novecents @ quarenta & um resis, clents & cg.g.” umw.ueu'o-cnnmm CEP: 86.340-000, o
Y plossmdeni ges saesl M(mnmxmmamw«aum-
" 0.381 00223 Wt Cosmo ds Suiele [y vazque, Y
MDQ O DE EMPBEQO s e E yerd Vaidinel Aparecida de Olivekca - Prefeo Snicipel
Mrwumu‘uma.mnm =' 31N 2RBOKRD = Obigatun Putunsn mem Fundo Municigal de Sadde de Congonhinhas
Pracipie-Fr, commca: o [l o e
Tando eldo #egotedos K508 08 fecuraca de iocalizaclo, inctusive had L Asdc 5000 [
Wnnwzum.w“m:: 3 ACUBIETRICAO BRI PROCESSO N° 0442020 - W 270020
OSWALDD BATISTA CA CUIA do S I2URANNN0T, & ®w O OBJETO: Aquiticho de eletrodormbsticos @ mace hosplalar, cera »
mﬂm.ﬂhchﬁmnmwm-ﬁ » 3 o e0n mmm?ummh«nmmnm
mmom&Mnﬂm&m bl 'um - ACAMNIRTRAGAD NOWRITA :-mncovo-
m.ma.z o o nmmwm:mwum
ow 2mm A LICTTAGAO FRACASSADA, TENDO EM
0 " FY=v VISTA QUE AS m TIVERAM SUAS PROPOSTAS
A DE E P : ACMIRSTRAGAD SCOMETA WW?WWWDOM
[ Luciens Rodrigues - Pregosiro
CONSTRUTORA TRENFO: BACHRS I 77,055 812900187, locetzads re Ras L u:nmuu Gt Ouioes Dereis do Tommaies - Punese Asidcs |
7, kote Jardion vbasksiel Cornélle
c.w; 3 Pargue ndkanisiol Comingos Sesres - o - wor
Yondo $9Q0Lados 10408 s recursoe de inchesive por - oo Pumms Jotdcs  $OR0D Tendo em visis O CrOCEss0 KOFR, § (O O eTDeSIIND [
camesgarsiingle, 0O 98 encorer e local Incerto @ nbo xwiderce o 8. - 860 Crove Survemn dottes 240000 Uditagho
wu’g'o?mm';rmmvéum nm-:- 2 HOMRTRGID bR oo (oo b o e fece 05
iy unucommaawwm. stuakzaca pelo Decress
mm”mﬁum‘m““m“m&:’ " .":Z":i"z."&. o S ton o e - Pone s 0350 £ 9.41218, 0 procederento em n’m %m:" ds Emorasa
= S oo T e e b e
H -~ Bowntantl v+ o eoterhs sk oo do Sderce do ved o
» o Pessant 103200 mmmumw conforme propasta
- 3. o e WW&R&C&.MMM
— L] o Pusme Jwegry 38 0R00
KL c. D .-:.9: n;,,, bripagr i opadad "“"r‘"". T  de 5 Vekdecais - ke “‘*‘—Mﬁm
& .
m:m“moms hnsl.unlmp-mw:;h OE PREVIDENCIA BE
2 *. MNSTITUTO MUNICIPAL CORGONHINHAS
BRENO CNPS: 2 ne 1.0402019 43°, perigrato 1%, 6em I [l e &
Rea 135. e r:wuavmﬂnwmrf . 4.320, de 171304, COmO segue: DE - X
Fone: () 3824.103 - Faxt (43) 35359158 R o 32 v 0 3 Forma: Presanti o Ton saro Prces GIoo
emall geral: scidadeft ende.comde 3 BPutvt buvemve Objeto: oMprsa U0
- toctet RN Bisus sistames 0o I'llwuz-mn w.:wm:;
Jormalista Becoo Jordio - Mth B328PR CHandte o s o ostes et 5 Em(u de Padrio), STN do
Jornabists Emt a—“r ‘.-l ", Ho- M:h LASVPR o ACMISETRACAD SORETA Nacional). LC-131 Mw um:uanu’:wuu)cm
Colaberaderss; ¢ LRxEzE o umtsacen o inckuindo-86 08 servicos de converslo de ciados, mplantecio, migraco de dados
Curmilie Pocipie, Ui, Rande Alge, Semmcs, o A0 MSCIWE, DF M00E OF CONIONEINE o & ks
Leipele Move vt i Cub, A, o Skt ds Arrvcin, Sent Coclls o P, e 2000, et P
Non o B, 0 b & faa ey, s ke, s A, » 2 T ot ska & Run XV de Noverbr, 208A, Cectro. Disponbiidade do Edial @ Anexos:
Danfcimmte, | Combard, Bartads tacut. Primuiady Muoe focal. 0 deste ERal @ seus ane208 podecio se
s oo Ientiuto Municel de Previdincie de Congonhind:as, ska & Rus XV de Novacbro,
Fitade s A R 0 Wt o Commvme ) 208A, Cortro, Congortintuae-PR, o fordetd normal o 00 sh0
SO0 MO & S i W

o
MJ.'-mMmmwnmammmu

Gedinste do Prefeio do Muricipio de Congonhinhiss, 1500 setemin de 2020.
VALDINEI APARECIOO DE OLIVEIRA - Profetts Municipal

WAALConQhInhas. O gov.br.
mmmmmm«n&um:»
Ensangels Persica de Sitva - Pregoeinn




CD

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 149/2020, QUE FAZEM ENTRE
S| O MUNICIPIO DE CONGONHINHAS E A
EMPRESA ASILO SAO FRANCISCO DE
ASSIS DA SOCIEDADESAO VICENTE DE
PAULO.

O MUNICIPIO DE CONGONHINHAS, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede
administrativa @ Av. Dr. Davi Xavier da Silva, 266, Centro, inscrita no CNPJ sob o n°
75.825.828/0001-88, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Valdinei Aparecido de
Oliveira, inscrito no CPF/MF sob n° 786.358.709-30, portador da cédula de identidade RG n°
5.187.375-0-SSP/PR, residente e domiciliado na Estrada do S&o Benedito, Sitio Santa Helena,
neste Municipio de Congonhinhas, Estado do Parana, doravante denominada CONTRATANTE,
e a empresa ASILO SAO FRANCISCO DE ASSIS DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 78.036.662/0001-09, sediado na Av. Tibagi, n® 388, Centro, CEP:
86.450-000, em Abatia, Estado do Parana, Tel. (43) 3556-1283 doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Sebastido de Oliveira Pinto Filho , portador
da Carteira de Identidade n° 3.034.825-7, expedida pela IIPR, e CPF n°® 496.749.869-87, tendo
em vista o que consta no Processo n° 084/2020 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°® 8.666,
de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507, de 21 de
setembro de 2018 e da Instrugédo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitaggdo n° 030/2020,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento & a contratagdo de servigcos de instituicao de longa
permanéncia — casa asilar, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas neste Termo
Contratual.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Processo de Dispensa de Licitag&o, identificada
no preambulo e & proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. Objeto da contratagéo:

<
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Item Discriminagao Un Valor Unitario R$ Valor Total R$

Contratagdo de instituicdo de longa
permanéncia — casa asilar

03 meses 2.090,00 6.270,00

"
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato & aquele fixado no Edital, com inicio na
data de 10/11/2020 e encerramento em 10/02/2021, e somente podera ser prorrogado nos
termos do artigo 57, § 1°, da Lei n. 8.666, de 1993.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor total da contratagéo é de R$.6.270,00 (seis mil duzentos e setenta reais).

32 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagao estdo programadas em dotagado
orcamentaria propria, prevista no orgamento para o exercicio de 2020, na classificagdo
abaixo:

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
01 — GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
08.244.0025.2.037 — MANUTENCAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
272 3.3.90.39.00.00.00.00.1000- OUTROS SERVICOS PESSOA JURIDICA R$.6.270,00

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correréo a conta dos recursos préprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante até o 10° dia Gtil apés 0 més subsequente,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o0
limite de que trata o inciso |l do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados
no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

52. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia

5.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou & documentagao mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da
Instrugdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

17y
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5.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios € essenciais do documento, tais
como:

5.4.1. o prazo de validade,

5.4.2. a data da emisséao;

5.4.3. os dados do contrato e do érgéo contratante;

5.4.4. o periodo de prestagédo dos servigos;

5.4.5. o valor a pagar; €

5.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a
liquidag&o da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacdo da regularizagdo da situagdo, nao acarretando qualquer 6nus para a
Contratante;

5 6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancgdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.6.1. nao produziu os resultados acordados;

56.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

5.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

5.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutengdo das condigdes de habilitagao exigidas no edital.

5.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situag&o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

5.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragéo
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de
participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com 0
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art.
29, da Instrugdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

5.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagéo da regularidade
fiscal quanto & inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus creditos.
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5.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
resciséo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

5.13. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada n&o regularize sua situagéo
junto ao SICAF.

5.13.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela maxima autoridade da contratante.

5.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6
do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

5.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada
que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgao contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

5.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e 0 efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagéo da seguinte férmula:

EM =1 x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
1=(TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagdo das propostas.

6.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagéo da contratada,
os precos contratados poderdo sofrer reajuste apés o interregno de um ano,
aplicando-se o indice IPCA/IBGE exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.
6.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
6.3. No caso de atraso ou ndo divulgagéo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variagao conhecida, liquidando
a diferenca correspondente t&o logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA

obrigada a apresentar meméria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor i
remanescente, sempre que este ocorrer.
N 4
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6.4. Nas aferiges finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
6.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, 0 que vier a ser
determinado pela legislagao entao em vigor.

6.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

6.7. O reajuste seré realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execugao para a presente contratagao.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

8.1. O regime de execug&o dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, sera o
de empreitada por preco global.

8.2. O prazo de execugao dos servigos sera de 90 dias , com inicio nesta data, na forma
que segue:

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizag&o dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando ©0s
apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigoes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugéo dos servigos, fixando prazo para a sua
correcéo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.4, Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e condigbes
estabelecidas neste Termo;

9.5. Efetuar as retencées tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo X| da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

9.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

9.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos
de recepgdo e apoio ao usuario;

9.6.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

9.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
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da contratagdo e em relagéo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

9.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgéo ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito
de concessao de diarias e passagens.

9.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

9.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;

9.9. Cientificar o 6rgéo de representag&o judicial para adogéo das medidas cabiveis quando
do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

9.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificagcdes técnicas, orgamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apés o
recebimento do servigo e notificagbes expedidas.

10. CLAUSULA DECIMA — DA SUBCONTRATAGAO

10.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Contrato e de sua proposta, com
a alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Contrato e em sua
proposta;

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorreges resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

10.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado ao Municipio, devendo ressarcir imediatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da
garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente
aos danos sofridos;

10.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagées em vigor,

10.5. Vedar a utilizacdo, na execugédo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianga no 6rgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

10.6. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes que comprovem
a reqularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de Debitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c¢" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP
n. 5/2017,
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10.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

10.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.9. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugéo do empreendimento.

10.10. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

10.11. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

10.12. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram
este Contrato, no prazo determinado.

10.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condigbes de seguranga, higiene e disciplina.

10.14. Submeter previamente, por escrito, @ Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes deste Contrato.

10.15. No permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢io de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao;

10.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem
como as regras de acessibilidade previstas na legislagéo, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

10.18. Guardar sigilo sobre todas as informagées obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato.

10.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatério para o atendimento do objeto deste Contrato, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de segurang¢a da Contratante;
b
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10.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

10.22. Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, ‘a’e
“b" do Anexo VIl — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

10.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, l0go
apés o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a
Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

10.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes
técnicas, da documentagao produzida e congéneres, e de todos os demais produtos
gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros
subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagao
expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e
penais cabiveis.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGAO

11.1. N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto licitatorio.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

12.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em
decorréncia da contratagéo;

12.1.2. ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
12.1.3. falhar ou fraudar na execugéo do contrato;
12.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

12.1.5. cometer fraude fiscal.

12.2. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracao pode aplicar
a CONTRATADA as seguintes sangoes:

12.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

12.2.2. Multa de:

12.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre
o valor adjudicado em caso de atraso na execug&o dos servigos, limitada a incidéncia
a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto diae a critério da Administragéo, no caso de
execugao com atraso, podera ocorrer a nao-aceitacao do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecugéo total da obrigagéo assumida, sem prejuizo da resciséo
unilateral da avenga;

12.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execugao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucg&o parcial da obrigagéo assumida; /

A



Cu0117

12.2.2.3.0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;

12.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

12.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentag&o da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagéo), observado
o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescis&o do contrato;

12.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

12.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o ¢érgéo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

12.2.4. Sancao de impedimento de licitar e contratar com a Administragao, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

12.2.4.1. A Sangao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também
¢ aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no
subitem 12.1 deste Contrato.

12.2.5. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja
promovida a reabilitag&o perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

12.3. As sangdes previstas nos subitens 12.2.1, 12.2.3, 12.2.4 e 12.2.5 poderao ser
aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a
serem efetuados.

12.4. Para efeito de aplicag&o de multas, as infragdes s&o atribuidos graus, de acordo com
as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor do contrato

0%



3,2% ao dia sobre o valor do contrato

Tabela 2

INFRAGAO

ITEM

DESCRIGAO

GRAU

Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar
dano fisico, les&o corporal ou conseqtiéncias letais,
por ocorréncia;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia
e por unidade de atendimento;

03

Recusar-se a executar servigo determinado pela
fiscalizagdo, por servigo e por dia;

02

Para os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinagao formal ou instrugao
complementar do érgéo fiscalizador, por ocorréncia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Contrato nao
previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia
formalmente notificada pelo érgao fiscalizador, por

item e por ocorréncia;

04

12.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

12.5.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

12.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

12.5.3. demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administragéo em
virtude de atos ilicitos praticados.

12.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei

n°®9.784, de 1999.
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12.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados & Contratante seréo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.

12.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

12.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, o Municipio poderd cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Caédigo Civil.

12.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangbes, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administrag&o, observado o principio da proporcionalidade.

12.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo & administragdo publica, copias do processo administrativo necessarias a apuragao
da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauragdo de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

12.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas
como ato lesivo & Administragdo Publica nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.12. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragéo Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem
a participagdo de agente publico.

12.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

13.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art.
78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicagao das sangdes previstas neste Contrato.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

13.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.4. O termo de rescis&o, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1. balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cum pridos;
13.4.2. relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. indenizagdes e multas.

14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — VEDAGOES

14.1. E vedado & CONTRATADA:
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14.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao
financeira;

14.1.2. interromper a execucédo dos servigos sob alegagao de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

15. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERAGOES

15.1. Eventuais alterag6es contratuais reger-se-&o pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666,
de 1993.

152. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

17.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagéo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial do Municipio, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

18. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

18.1. E eleito o Foro da Comarca de Congonhinhas, Estado do Parana, para dirimir os
litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que nao possam ser
compostos pela conciliagéo, conforme art. 55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes

e por duas testemunhas.

Congonhinhas, 10 de novembro de 2020.

W@gone%ﬂmums

Valdinei Aparecido de Oliveira - Prefeito Municipal

B / CONTRATANTE

ASILO SA ANCIgC% DI:LASSIS L)CIEDADESAO VICENTE DE PAULO
Sebastido de Oliveira Pinto Filho — Presiente

CONTRATADA

s
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Testemunhas:

na Lucia Cantoia
G.4.410.362-1-PR
CPF.667.938.749-34

OAB/PR-26.616
Assessor Juridic

Mar I\BH ruhiko. Shimysu
RG.5.697.085-1-PR
CPF.985.796.069-34
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Prefeitura do Municipio de Congonhinhas

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO N° 148/2020 _

PROCESSO N° 081/2020-DISPENSA DE LICITACAO N° 029/2020

CONTRATANTE: Municipio de Congonhinhas.

CONTRATADO: Menon Informética LTDA

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratagéo de servigos de manutengéo corretiva em
impressoras das unidades escolares e da secretaria de educagdo com reposicdo de pegas

VALOR TOTAL: R$.7.260,00 (sete mil duzentos e sessenta reais).

CONDIGOES DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30
(trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato & aquele fixado no Termo de Referéncia,
com inicio nesta data e encerramento em 31/12/2020.

FORO: Comarca de Congonhinhas, Estado do Parana.

DATA DA ASSINATURA: Congonhinhas, 10 de outubro de 2020. (a.) Valdinei Aparecido de Oliveira-
Prefeito Municipal.
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Congonhinhas - PR

EXTRATO DE CONTRATO W* 14872020

Prefeitura Municipal de
Nova América da Colina - PR

PREFEITURA MUMICIPAL DE NOVA AMERICA DA COLINA
CONTRATANTE: MUNICIPYO DE COLINA
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