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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHINHAS

AVENIDA DR. DAVID XAVIER DA SILVA, 266 - CENTRO - Congonhinhas - PR

CEP: 86320-000 CNPJ: 75.825.828/0001-88 Telefone: (43) 3554-1212
E-mail: Site:

Solicitagao de Compra N° 187/2022

Solicitante: ROSANA CRISTINA SUMBACH Data da Solicitagdo: 09/08/2022

Organograma: 0700000000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Local de Entrega:  Secretaria de Desenvolvimento Social
Objeto:

Contrato de 12 meses , podendo ser prorrogado - Contratacao de instituigdo para prestagéo de
servigos de acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para ldosos.

Justificativa: servigo de Acolhimento Institucional de Idosos a partir de 60 anos, mediante prestacdo de
servigcos que atendam as diretrizes estabelecidas nos Lei Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do
Idoso). Oferecer acolhimento institucional para idosos com ,de forma provisoria ou de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento, e convivio com as
familiares. O atendimento deve ser destinado a pessoas.idosas vitimas de violéncia ou

negligéncia, e situagéo de rua e de abandono, em [Prefeityra Municipal de Congonhinha?
Observagoes: Estado do Parana
Desdobramento: PROTOCOLO
Fundamento Legal: N° £89 2093 Hora: 13:50
Justificativa Valores: Data A 1o8 12022
Prazo Execugio: _
Modalidada'g psnon & Oy,
' \ ASsinatura )
Itens solicitados:
- ; ; 5 Prego Unit. Prego Total
Item| Coadigo Qtd. Unid. Especificagao Estimade Estimado
1 770102028-1 12,00 Us de instituigdo para prestagdo de servigos de acolhimento Institucional de 3.429,4000 41.152,80
Longa Permanéncia para Idosos,
L Prego Total: 41 .152,80|
Dotagoes Utilizadas:
| Dotagéo | Descricao [ Recurso [ valor Previsto: |
248 - 07.001.08.244.0025.2037.3.3.90.39.00  Manutengao da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social  00000.300000.01.07 42.544,80
.00.00

Congonhinhas, 09 de Agosto de 2022.

Assinante
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CONGONHINHAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos

1. Descri¢do da necessidade

Este Estudo Técnico Preliminar destina-se a Contratagéo de empresa especializada
para prestagdo de servigos e Contratagao de instituicdo para prestacdo de
servigcos de acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para ldosos,

conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

AREA REQUISITANTE

Area Requisitante Responsavel
Desenvolvimento Social Rosana Cristina Sumbach
1. Descrigdo dos Requisitos da Contratagao

Pretende-se com a presente contratagdo Instituigdes de Longa Permanéncia
prestadora de servigo de Acolhimento Institucional de Idosos a partir de 60 anos,
mediante prestagdo de servigos que atendam as diretrizes estabelecidas nos Lei
Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do |doso). Oferecer acolhimento institucional para
idosos com ,de forma provisoria ou de longa permanéncia quando esgotadas todas
as possibilidades de autossustento, e convivio com 0s familiares. O atendimento deve
ser destinado a pessoas idosas vitimas de violéncia ou negligéncia, e situagao de rua
e de abandono, em situagéo de vulnerabilidade ou risco pessoal e social com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos. Garantir protegéo integral e atendimento em
consonancia com os direitos fundamentais de cada um dos individuos zelando por
sua seguranga e integridade fisica, moral e psiquica de acordo com a legislagao
pertinente.

1. Levantamento de Mercado

Foi realizada cotagao de pregos em 3 (trés ) empresas pertinentes do ramo conforme
segue:

SIRLEI DE FATIMA DA SILVA -CNPJ 34.790.982/0001-84

SOCIEDADE DE PROTECAO AOS IDOSOS DE CAMAPUA- 37.186.426/0001-91

(43) 3554-1024 ¢ desenvolvimento.social.cgh@gmail.com
Avenida Doutor David Xavier da Silva, 348  Centro, Congonhinhas, Parana CEP 86.320-000
www.congonhinhas.pr.gov.br



Anexo |.

1. Descri¢ao da solugdao como um todo

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SOCIEDADE DE PROTEGAO AOS IDOSOS DE CAMAPUA- 37.186.426/0001-91
LAR DOS VELHINHOS SANTO ANTONIO -CNPJ 90.938.648/0001-04

Consiste na contratagdo para aquisigdo a presente contratagao de Servigos de

Acolhimento Longa Permanéncia de ldosos que possuam 60 anos ou mais, para

manutengéo do servigo de acolhimento para o idoso, com a finalidade de atender a

necessidade da Secretaria Municipal Desenvolvimento Social. Neste processo sera
utilizado a modalidade PREGAO ELETRONICO.

1. Estimativa das Quantidades a serem contratadas

Para atendimento a esta solicitagdo, se faz necessario a aquisi¢éo do quantitativo

que segue:

ITEM DESCRI(}AO]_
ESPECIFICAGAO

IDENTIFICACACUNIDADE

CATSER

DE
MEDIDA

QUANTIDADE | VALOR

UNITARIO

VALOR
TOTAL

1 [SERVICO DE
ACOLHIMENTO DE
IDOSOS, EM
INSTITUICAO DE
LONGA
PERMANENCIA
PARA IDOSOS

12 meses

R$ 3.544,80

R$42.544,80

1. Estimativa do Valor da Contratagcao

O valor unitario estimado da presente contratagéo de:
Instituicdo de Longa Permanéncia R$ 3.544,80 ( trés mile quinhentos e quarenta €

quatro reais e oitenta centavos).

1. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solugao

Nzo havera parcelamento previsto para esta contratagéo.

(43) 3554-1024 ¢
Avenida Doutor David Xavier da Silva,
www.congon

desenvolvimento.social.cgh@gmaﬂ.com
348 » Centro, Congonhinhas, Parana CEP 86.320-000

hinhas.pr.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONGONHINHAS

) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
1. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes

Na presente demanda n&o € necessaria uma contratagéo correlata efou
interdependente.

1. Alinhamento entre a Contratagédo e o Planejamento

A contratagdo pretendida estd alinhada com o planejamento, tendo em vista a
demanda do municipio. A necessita presente contratagéo Instituicbes de Longa
Permanéncia prestadora de servigo de Acolhimento Institucional de Idosos a partir de
60 anos, mediante prestagéo de servigos que atendam as diretrizes estabelecidas nos
Lei Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do ldoso). Oferecer acolhimento institucional
para idosos com ,de forma provisoria ou de longa permanéncia quando esgotadas
todas as possibilidades de autossustento, e convivio com os familiares.

1. Resultados Pretendidos

Com a aquisigao pretende possibilitar atendimento a pessoas idosas vitimas de
violéncia ou negligéncia, e situagdo de rua e de abandono, em situagéo de
vulnerabilidade ou risco pessoal e social com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos. Garantir protegéo integral e atendimento em consonancia com os direitos
fundamentais de cada um dos individuos zelando por sua seguranga e integridade
fisica, moral e psiquica de acordo com a legislagéo pertinente.

1. Providéncias a serem adotadas

N30 serdo necessarias providéncias a serem adotadas.

1. Possiveis Impactos Ambiehtais

Nao havera impactos ambientais decorrentes da presente contratagao.

1. Declaragao de Viabilidade

A equipe de planejamento da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
declara viavel a aquisi¢ao a Contratagéo de empresa especializada para prestagéo de
servicos e Contratagdo de instituicado para prestagdo de servigosde acolhimento
Institucional de Longa Permanéncia para ldosos. A solicitagao justifica-se, pois

(43) 3554-1024 * desenvolvimento.social.cgh@gmail.com
Avenida Doutor David Xavier da Silva, 348 ¢ Centro, Congonhinhas, Parana CEP 86.320-000
www.congonhinhas.pr.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

através desses servigos a concretizagdo dos atendimentos pessoas idosas em

situagdes de vulnerabilidade.

Justificativa da Viabilidade

11. Com base nos elementos levantados neste Estudo Técnico Preliminar,
consideramos viavel a com a presente contratagcao Instituigdes de Longa
Permanéncia prestadora de servigo de Acolhimento Institucional de ldosos a
partir de 60 anos, mediante prestagao de servigos que atendam as diretrizes
estabelecidas nos Lei Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do ldoso). Oferecer
acolhimento institucional para idosos com ,de forma provisoria ou de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento, e
convivio com os familiares. O atendimento deve ser destinado a pessoas idosas
vitimas de violéncia ou negligéncia, e situagédo de rua e de abandono, em
situagdo de vulnerabilidade ou risco pessoal e social com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos. Garantir protegdo integral e atendimento em
consonancia com os direitos fundamentais de cada um dos individuos zelando
por sua seguranga e integridade fisica, moral e psiquica de acordo com a
legislagdo pertinente. Nos termos aqui presentes, atraves de Pregao
Eletrénico.

1. Responsaveis

ROSANA CRISTINA SUMBACH
Secretiria Municipal de Desenvolvimento Social

(43) 3554-1024 * desenvolvimento.social.cgh@gmail.com
Avenida Doutor David Xavier da Silva, 348 ¢ Centro, Congonhinhas, Parana CEP 86.320-000
www.congonhinhas.pr.gov.br
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(43) 3554-1024 « desenvolvimento.social.cgh@gmail.com
Avenida Doutor David Xavier da Silva, 348 ¢ Centro, Congonhinhas, Paranéd CEP 86.320-000
www.congonhinhas.pr.gov.br
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Relatério de Cotagao: cotacao rapida 10

Pesquisa realizada em 05/08/2022 16:52:12

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021

Método Matematico Aplicado: Média Aritmética dos pregos obtidos- Preco calculade com base na média aritmetica de todos os pregos
selecionados pelo tsudrio para aguele determinado Item.

Conformelnstnugo Nonmaava N° 65 de 07 de Juiha ae 2021, no Aigo &%, A pesguisa de preqos serd matensicada am dOCUmENa (quie conterd” ING Vi Meétodb matemaitioo aplicadh para a

defirvea on valor estimaco
E Prego
= Prego . i
ltem Pregos  Quantidade . Percentual  Estimado Total
Estimado
Calculado
1) instituigBes de longa permanéncia — instiuighes governamentas 3 1 Unidade RS 3544,80 - RS RS
ou ndo governamentais, com ou sem fins (un) 354480 3.544 80
lucratives, de natureza residencial, estabelecimentas com denominagd
es
diversas (abrigo, asilo, lar, casa de repouso,
clinica genatrica), equipados par
Valor Global: RS 3.544,80

Z[@] Relatério gerado no dia 05/08/2022 16:56:23 (IP: 201 .3.115.206)

Cédigo Validagao: uN‘}‘-Z{SC?%ZbglPJm‘Y-ZfBDGODeDghVambNKﬁmquGiFgganl—hKDWZ%MJdQHCYrQQSH{JKLUm knsMYuE%3d
hitpJiwww.bancodeprecos.com bi/CertificadoAutenticidade?
leeﬂqJN‘/-?‘ij}C?‘/-Zﬁ?bglPan';'-?ﬁ?fBDMghVambNKgimuMing]VmHem2‘5’-2SHthchYI‘QgSHpkLUc1 knsMYuE%253d

173

(43) 3554-1024 desenvolvimento.social.cgh@gmail.com
Avenida Doutor David Xavier da Silva, 348 ¢ Centro, Congonhinhas, Parana CEP 86.320-000
www.congonhinhas.pr.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Detalhamento dos Itens

Item 1: instituige

Hen
com den

onga pe

~ nstituigoes governamentals

de natureza

ou NAo governamentais, Coimi ou Sem fins

residencial, estabelecimentos

nnag ::J() as

repouso, clinica

Percentual Prego Estimado Calculado

Prego Estimado: RS Média dos Pregos Obtidos: H
Quantidade  Descrigao Observagio
1 Unidade instituigdes delonga permanéncia — instituigées govemamentais ou néo governamentais, com ou sem fins lucrativos, de natureza

residencial, estabelecmentos com denominagdes dversas (abrigo, asilo, lar, casa de repouso, clinica genatrica), equipados para a
tender pessoas com 60 anos ou mais, em regime de internato medante pagamento ou ndo, durante um periodo indeterminado. di
spdem de quadro de recursos humanos para atender 4s necessidades de cuidados com assisténcia, salde, alimentag3o, higene,
repouso e |azer dos usudnos para desenvolver cutras ativdades que garantam qualidade de vida. de acor do com a especahizagdo
de atendimentos, esses estabelecimentos sao classificados nas seguintes modalidades grau i - idosos que requerem assisténc
a em todas as atividades de autocuidado para 3 vida didria € cu COmM COMPF OMELIMENto Cognitivo

Prego (Outros Entes Publicos) 1: Prego do Fornecedor Vencedor RS 881,00
Inc W Art. 59 da IN 65 e 07 de Jusho de 2027

Filtros Utilizados: Periodo: 05/08/2021 3 05/08/2022; Palavra Chave: asilar, Apenas Materiais; Operador: IgualQtdFornecedor.
Orgao:. FUNDO M DE ASSITENCIA SOCIAL Data: 30/03/202200.00
Prefeitura Municipal de Campo Er&/SC ’ Modalidade: Dispensa por Limite
Objeto: REFEAENTE APRESTAGAO DE SERVIGOASILAR, P/ O SR FRANCISCONO MES SRP: NAD
DE FEVEREIRO. REQUISIGAD N°74
Descrigdo: VAGA ASILAR DO Sr (FRANCISCO DE SOUZA). - VAGA ASILAR DO Sr
{FRANCISCO DE SOUZA)

Identificag@o: 3712022
Lote/ltem: 11
Ata: N/A

Fonte: campoere govbr. cloud/pronimtbyin
dex asp?acao=18item=2

Quantidade: 1
Unidade: UN
UF: SC
CNPJ Razdo Social do Fornecedor valor da Proposta Final
24.700.082/0001-84  SIRLEIDE FATIMADA SILVA RS 881,00
*VENCEDOR *
Prego (Outros Entes Publicos) 2: Prego do Fornecedor. Vencedor RS 5.050,00

Inc ¥ Art. 59 da iN 65 de 07 de Juifo de 2021

Filtros Utilizados: Periodo: 05/08/2021 4 05/08/2022, Palavra Chave: asilar, Apenas Matenais, Operador: lgualQtdFornecedor

Orgiio: Prefeitura Municipal de Banderantes/MS Data; 02/03/202200:00
Objeto: Contratagao de nstituicdo especializada no acolhimento para o idoso MANOEL Modalidade: Dispensa
BASILIO DA SILVA com despacho emitida pelo prometor n® 02.2021.00109890-4, SAP: NAD
objetvando atender as necessidades da Secretana Municipal ce Assisténcia identificacio: 1580
Socal do Municixo de Banderantes - MS Lotefitem: 171
Ata: N/A

Fonte: web qualitysistemas.com be/proces
sos_licitatorios/prefeitura_mumicipa
I_de_banderantes

Quantidade: 6
UF: MS

Relalério gerado no dia 05/08/2022 16:56:23 (IP: 201.3.115.206)

Cadigo Valicagdo: uN%213C?"’:‘-2bglPJm’/.ZﬂBDJODaDgthmbNKgfmuOWGjFgg]VnzHcKMZ%Z!hJﬂchYrOgSMpkLUﬂ knsMYUE%3d
hitp:/hwwaw.bancodeprecos.com briCertificadoAutenticidade?
loken:uN"A252€3C7“-‘-252091I3Jrn%QS?JBD3OOeDghVambNKg[mquG]FggjVnzHeXDWZ%?SZthqkuYrOgSanLUm knsMYuE%253d 273

(43) 3554-1024 ¢ desenvolvimento.social.cgh@gmail.com
Avenida Doutor David Xavier da Silva, 348 ¢ Centro, Congonhinhas, Parand CEP 86.320-000
www.congonhinhas.pr.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONGONHINHAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

o TERMO DE REFERENCIA
Instituicdo de Longa Permanéncia para Ildosos

PREGAO ELETRONICO
1. DO OBJETO
1.1. Contratacdo de instituigdo para prestagéo de servigosde acolhimento Institucional

de Long.a Permanéncia para ldosos, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

ITEM

ESPECIFICA AO CATSER DE UNITARIO TOTAL
CAO MEDIDA

DESCRIGAO/ | IDENTIFICAG | UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR |

SERVICO DE
ACOLHIMENT
ODE
IDOSOS, EM
INSTITUICAQ 1 12 més R$3.544,80 | R$ 42.544,80
DELONGA
PERMANENCI
A PARA
IDOSOS

1.2. O prazo de vigéncia da de Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, na forma do art.57 da lei 8.666/93

1.3. A presente contratacdo de Servicos de Acolhimento Longa Permanéncia de |dosos que
possuam 60 anos ou mais, para manuten¢éo do servigo de acolhimento para o idoso, com a
finalidade de atender a necessidade da Secretaria Municipal Desenvolvimento Social .

1.4. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre 0s empregados da
Contratada e a Administragao Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

21. Pretende-se com a presente contratagao Instituicbes de Longa Permanéncia
prestadora de servigo de Acolhimento Institucional de Idosos a partir de 60 anos,
mediante prestagéo de servicos que atendam as diretrizes estabelecidas nos Lei Federal
n° 10.741/2003 (Estatuto do 1doso). Oferecer acolhimento institucional para idosos com
.de forma provisoria ou de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades
de autossustento, e convivio com os familiares. O atendimento deve ser destinado a
pessoas idosas vitimas de violéncia ou negligéncia, e situacéo de rua e de abandono,
em situagédo de vulnerabilidade ou risco pessoal e social com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos. Garantir proteg&o integral e atendimento em consonancia com
os direitos fundamentais de cada um dos individuos zelando por sua seguranga e
integridade fisica, moral e psiquica de acordo com a legislagao pertinente.

(43) 3554-1024 » desenv_o!vimento.social.cgh@gmail.com
Avenida Doutor David Xavier da Silva, 348 » Centro, Congonhinhas, Parana CEP 86.320-000
www.congonhinhas.pr.gov.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONGONHINHAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratag&o abrangem o seguinte:

Qferecer acolhimento institucional com ambientes de moradia e convivéncia humanizados com
instalag@es fisicas em condigdes adequadas de habilitagéo e salubridade em conformidade com
a legislag@o sanitaria vigente, inclusive com acessibilidade necesséria; - Fornecer alimentagéo
bglanceada, através de controle de nutriggo e dietética, com elaboragdo de cardapio
diferenciados quando prescrito dietoterapia; treinamentos sobre higiene com empregados e
avaliagéo nutricional dos internos, realizado por profissional de nutricdo habilitado (6 refeigbes
diarias); - Viabilizar junto aos drgaos competentes documentagao pessoal dos internos, como:
RG, CPF, Cartéao SUS, iseng@o de titulo eleitoral, isengéo de alistamento militar e acesso aos
beneficios sécio assistenciais;

3.2. A execugio do objeto seguira a seguinte dinamica:

3.3. - Promover a preservagao e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios com
acbes que garantam a convivéncia com a familia ou outros vinculos estabelecidos com a
comunidade quando possivel; - Desenvolver atividades socializantes, esportivas, de lazer, que
promovam a garantia de todos 0s direitos dos acolhidos, (Atividades externas de
psicomotricidade e trabalhos manuais); - Promover a participagdo dos usuarios na vida da
comunidade local e em atividades da vida diaria visando a autonomia; - Disponibilizar transporte
adequado para ser utilizado sempre qué necessario pelos acolhidos; - Atender com vestuario e
demais necessidades de vida diaria garantindo minimamente a individualidade e atendimento
personalizado; - Garantir assisténcia médica especializada, atendimento odontol6gico, bem
como, a realizagéo de exames complementares e, guando necessario, encaminhamento para
tratamentos efou procedimentos especializados & nivel ambulatorial e/ou hospitalar (Via SUS); -
Prover os medicamentos necessarios de acordo com as prescrigbes meédicas; - Garantir acesso
a rede de servigos de assisténcia social, educagéo e qualificagéo profissional de acordo com a
necessidade de cada acolhido; Garantir, em caso de 6bito, a documentagao respectiva e
comunicar aos 6rgaos competente, sendo responsavel pelo funeral e enterro dos acolhidos no
caso de serem 6rféos e abandonados e informar o fato 4 Prefeitura com envio da respectiva
certidao de obito; - Manter atualizado estudo social e pessoal de cada caso, reavaliando-o
periodicamente, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
social.

4. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

41. Exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

4.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizago dos servicos, por servidor especiaimente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, € encaminhando 0s apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

43. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos Servicos, fixando prazo para a sua
corregao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;
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44. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacéo do servigo, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

45  Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da

contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017.

46. Nao praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

46.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgao e apoio ao usuario;

4.6.2. direcionar a contratagéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

4.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagio destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em
relag&o & fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

46.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio

6rgéo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concesséo de
diarias e passagens.

47. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

4.8. Realizar avaliagdes peritdicas da qualidade dos servicos, apos seu recebimento;

49. Cientificar o 6rg8o de representagéo judicial da Administragéo para adogéo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

4.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificagbes técnicas, orgamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspegBes técnicas apds o
recebimento do servigo e notificages expedidas.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Executar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagéo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em
sua proposta;

5.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, 0s servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

5.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado & Administragao, devendo ressarcir imediatamente a
Administrag&o em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

54. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
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5.5. . Vedar a utilizag8o, na execugéo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comiss&o ou fungao de confianga no 6rgéo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

56. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deveré entregar ao setor responsavel pela
fiscalizag&o do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo; 3) certidbes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidgo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

5.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislag&o especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a-Contratante;

5.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

59 Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos & execugéo do empreendimento.

5.10. Paralisar, por determinagéo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros. '

5.11. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

5.12. Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com 0s documentos e especificagbes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

513. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos
e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

5.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovag&o, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

5.15. N&o permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,

5.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condigges de habilitagéo e qualificagao exigidas na licitagao;

5.17. Cumprir, durante todo 0 periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem c9mo as
regras de acessibilidade previstas na legislag&o, quando a contratada houver sé beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.
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5.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

519. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto iniciaimente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitag&o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga da Contratante;

5.21. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas € legislagéo;

5.22. Assegurara CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a%e"b",
do Anexo VIl - F da Instrugéo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

5.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo ap6s o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo & Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagdes;

5.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentagdo produzida e congéneres, € de todos os demais produtos gerados na execugao
do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizagéo sem que exista autorizagao expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sang6es civis e penais cabiveis.

6. DA SUBCONTRATAGAO
6.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

7. ALTERAGAO SUBJETIVA

7.1. Eadmissivel a fuséo, ciséo ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos o0s requisitos de habilitagao
exigidos na licitagéo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do cc?qtrato; néo
haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administrag&o a
continuidade do contrato.

8. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

8.1. Nos termos do art. 67 da Lein° 8.666, de 1993, fica designado/a o/a Sr.la.Lucinei Vernier
de Macedo, Portaria n°116/2022 como representante para acompanhar e fiscalizar a prestagao
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dos ser-vu;os, o qual anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugio e determinara o que for necessario a regularizagso de falhas ou defeitos observados.

82 O agompanhamento e a fiscalizagso da execug&o do contrato consistem na verificagéo
da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

83 . A verificagao da adequagéo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

8.4. Afiscalizagéo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execug&o do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adeguagao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragéo dos valores contratuais previstos no § 1° do
artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

85. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com 0 estabelecido neste Termo de Referéncia,
informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade
e forma de uso.

8.6. O representante da Contratante ira promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme
o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993. :

8.7. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicagZo de sangbes administrativas, previstas neste Projeto Basico e na
legislag&o vigente, podendo culminar em rescis&o contratual, conforme disposto nos artigos 77
e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.8. As atividades de gestdo e fiscalizagéo da execugéo contratual sergo realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica. '

89 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugéo do objeto,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

8.10. Durante a execugéo do objeto, 0 fiscal técnico ira monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

8.11. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestag&o do servigo com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ccorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprev?siveis e alheios ao

controle do prestador.

8.12. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagao do servigo
em relagéo & qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar oS niveis minimos toleraveis
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previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangbes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

8.13. O fiscal técnico podera realizar avaliaggo diaria, semanal ou mensal, desde que o

periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestacgéo dos servigos. :

8.14. A conformidade do material a ser utilizado na execug@o dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagéo detalhada,
de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

8.15. As disposi¢Bes previstas nesta clausula néo excluem o disposto no Anexo Vil da
Instrugso Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagéo.

8.16. A fiscalizag8o de que trata esta clausula n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

9. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

9.1. A emissio da Nota FiscallFatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servigos, nos termos abaixo.

9.2.  No prazo de até 05 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentag&o comprobatéria do cumprimento da obrigagéo contratual;

9.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de
fiscalizag@o ap6s a entrega da documentagéo acima, da seguinte forma:

9.3.1. A contratante realizara inspeg&o minuciosa de todos 0s servigos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servico, com a finalidade de verificar a adequac@o dos servigos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

9.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, 2o final de cada periodo de faturamento, 0 fiscal
técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execug&o do objeto e, se for o caso,
a andlise do desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem

pagos & contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato

9.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes
resultantes da execugéo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagéo ndo atestar a ultima
elou Unica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

9.3.1.3. O recebimento provisério tambem ficara sujeito, quando cabivel, a conclus@o de todos
os testes de campo e & entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

9.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos c!a
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e encaminhd-lo ao gestor do contrato.
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9.3.2.1. quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o relatorio circunstanciado
devera conter o registro, a analise e a concluséo acerca das ocorréncias na execugdo do
contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

9.3.2.21. Na hipotese de a verificagéo a que se refere o paragrafo anterior néo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a.como realizada, consumando-se o recebimento
provisério no dia do esgotamento do prazo.

9.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execugio dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

9.4.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizag&o e, caso haja irregularidades que impegam a liquidag&o e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando @ CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregdes;

9.4.2. Emitr Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

9.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

95 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga
das disposicbes legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

9.6. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagiio apresentados, e comunicara a
CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao.

9.7.  Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, s custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicagéo de penalidades.

0.8. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura., através de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

10.2.
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Qs.pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.668, de 1993, dever&o ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias

Uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3° da
Lei n° 8.666, de 1993.

10.3. A emiss&o da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia

10.4. .A Notg Fiscal ou Fatura deveréa ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de

acess_o ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagéo
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugéo Normativa n° 3, de 26
de abril de 2018.

10.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
10.5.1. o prazo de validade;

10.5.2. a data da emisséo;

10.5.3. os dados do contrato e do érgéo contratante;

10.5.4. o periodo de prestagéo dos Servigos,

10.5.5. o valor a pagar;

10.5.6. eventual destaque do valor de retengées tributarias cabiveis.

10.6. Havendo erro na apresentag@o da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a
liquidagao da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagao
da regularizag&o da situagao, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante;

10.7. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera efetuada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

10.7.1. n&o produziu os resultados acordados;

10.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com a qualidade
minima exigida;

10.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

10.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

10.9. Antes de cada pagamento 4 contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutengao das condicoes de habilitagéo exigidas no edital.

10.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificag&o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situag&o ou, N0 Mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da contratante.
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10.11. Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragéo
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participagao
em licitag&o, no ambito do 6rg&o ou entidade, proibigao de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrug&o Normativa
n° 3, de 26 de abril de 2018.

10.12. Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagéo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para

que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

10.13. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

10.14. Havendo a efetiva execugéo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente,

até que se decida pela resciséo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situagao junto
ao SICAF.

10.14.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

10.15. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagéo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo X| da IN SEGES/MP n. 6/2017, quando couber.

10.16. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgéo contratante, com fundamento
na Lei de Diretrizes Orgamentérias vigente.

10.17. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento € O efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagéo da seguinte férmula:

EM =1 x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensag&o financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) |= 0,00016438
1 =(TX) I= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

17. REAJUSTE

17.1. Os pregos sé&o fixos € irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagao das propostas.
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17.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitag&o da contratada, os precos
contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice
IPCA/IBGE exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade.

17.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

17.3. No caso de atraso ou n&o divulgag&o do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara 8 CONTRATADA a importéncia calculada pela ultima variagéo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

17.4. Nas aferigées finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
17.5. Caso o Indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
n&o possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituiggo, o que vier a ser determinado pela
legislag&o entdo em vigor.

176. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
17.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

18. GARANTIA DA EXECUGAO

18.1  N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

19. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infrag&o administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

19.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em decorréncia da
contratagao; ‘

19.1.2. ensejar o retardamento da execucio do objeto;
19.1.3. falhar ou fraudar na execug&o do contrato;
19.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

19.1.5. cometer fraude fiscal.

19.2. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragéo pode aplicar
4 CONTRATADA as seguintes sangdes:

19.2.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das obrigggées
contratuais consideradas faitas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

19.2.2. Muita de:

19.2.21. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sot?re o]
valor adjudicado em caso de atraso na execug&o dos servigos, limitada a incidénciaa 15 (quinze)
dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragao, no caso de execugéo com atraso,
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podera ocorrer a n&o-aceitagéo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugao
total da obrigagéo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenga;

19.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima,
ou de inexecugdo parcial da obrigag&o assumida;

19.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de inexecugéo total da obrigago assumida;

19.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

19.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentagéo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagéo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

19.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

19.2.3. Suspens3o de licitar e impedimento de contratar com a Administrag&o pelo prazo de até
dois anos;

19.2.4. Sangso de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

19.2.41. A Sangéo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também
¢ aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infrag&o administrativa no subitem 19.1
deste Termo de Referéncia.

19.2.5. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

19.3. As sangdes previstas nos subitens 19.2.1,19.2.3, 19.2.4 e 19.2.5 poderao ser aplicadas
4 CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

19.4. Para efeito de aplicagéo de multas, as infragBes s&o atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

(o]

N D)

\
gL

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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Co

4 : 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU

Permitir situagéo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, les&o corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificagéo para executar os

servigos contratados, por empregado e por dia; 03

Recusar-se a executar servigo determinado pela

fiscalizag&o, por servigo e por dia; 02

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;
7 Cumprir determinagao formal ou instrugéo 02

complementar do 6rgao fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funcionario e por dia;
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s X

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos

9 n&o previstos nesta tabela de multas, apés

reincidéncia formalmente notificada pelo érgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

10 Indicar e manter durante a execug&o do contrato 0s

prepostos previstos no edital/contrato; 01

Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relagéo de obrigagbes da 01
CONTRATADA

Qbs.: Poderso ser incluidas ou retiradas da tabela de infragbes as condutas que forem
julgadas necessérias ou inadequadas ao objeto contratual.

19.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de
1993, as empresas ou profissionais que:

19.5.1. tenham sofrido condenag&o definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

19.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitag@o;

19.5.3. demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragao em
virtude de atos ilicitos praticados.

19.6. A aplicaggo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a
Lei n°® 9.784, de 1999.

19.7. As multas devidas e/ou prejulzos causados a Contratante serao deduzidos dos
valores a serem pagos, Ou recolhidos em favor da Administragéo, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados
judicialmente.

19.7.1. Caso a Contratante determine, a muita devera ser recolhida no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada
pela autoridade competente.

19.8. Caso o valor da multa néo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Administragdo poderé cobrar o valor remanescente judicialmente,

conforme artigo 419 do Codigo Civil.

19.9. A autoridade competente, na aplicagéo das sangbes, levara em consideragéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como O dano
causado & Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

19.10. Se, durante o processo de aplicagéo de penalidade, se houver indicios de prética
de infragao administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a administragao publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apuragéo da responsabilidade da empresa deverao ser
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remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

19.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo @ Administrag&o nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

19.12. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracéo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participagdo de agente publico.

19.13. As penalidades serfo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20. ESTIMATIVA DE PREGOS E PRECOS REFERENCIAIS.
O custo estimado da contratagso é de R$ 42.544,80 (Quarenta e dois mil e quintos e
quarenta e quatro reais e oitenta centavos).

21. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
248 -3.3.90.39.00.00.00.00 -OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -PESSOA

Municipio de Congonhinhas, 09 de Agosto de 2022.

m

2= e ARV /LASLS
ROSANA CRISTINA SUMBACH '
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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Relatorio de Cotagao: cotacéo rapida 10

AUTENTICIDADE
3AVOIDUNILNY

L—oavoiguyzs—

Pesquisa realizada em 05/08/2022 16:52:12

Relatdno gerado no dia 05/08/2022 165623  (IP: 201.8115 .206)

Em conformidade com a Instrugéo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021,

Método Matematico Aplicado: Medla Arltmettc:a dos precos obtidos - Prego calculado com base na medla antmetlca de todos 0s precos
selecionados pelo usudrio para aquele determinado Item. ;

Conforme Instrugao Normativa N° 65 de 07 de Julha de 2021, no Artigo 3° “A pesquisa de precos serd malerializada em documento que conterd: INC V-Mélodo matematico aplicads para a
definicio do valor estimado.”

Prego
. Preco .
Item Pregos  Quantidade ) Percentual Estimado Total
Estimado
Calculado
1) instituigdes de longa permanéncia - instituigdes governamentais 3 1 Unidade RS 3.544,80 - RS RS
ou ndo governamentais, com ou sem fins (un) 3.544,80 3.544,80
lucrativos, de natureza residencial, estabelecimentos com denominagé
es
diversas (abrigo, asilo, lar, casa de repouso,
clinica geridtrica), equipados par
Valor Global: RS 3.544,80

Relatério gerado no dia 05/08/2022 16:56:23 (IP: 201.3.115.206)
Codigo Vgldagéo uN%2f3C7%2bgtF'Jm%2f8D300eDghVambNKgfmquG;I'gg;VnzHeXOWZ%2chquchQgSHpkLUc1knsl\.'IYuE%Sd

http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?
EF2585  token= uN%?SZBC?%252bglPJm%252fBDSOOeDghVambNKgfmquGjFggNnaHeXDW2%252deqkn::YngSHpkLUc1knsMYuE%ZSSd

=

Epes



Detalhamento dos ltens

Item 1: instituicGes de longa permanéncia — instituicées governamentais ou nao governamentais, com ou sem fins lucrativos, de natureza
residencial, estabelecimentos com denominagdes diversas (abrigo, asilo, lar, casa de repouso, clinica geriatrica), equipados par

Prego

Quantidade

1 Unidade

Estimado: RS 3.544,80 (un)

Percentual: -  Prego Estimado Calculado: RS 3.544,80

Descrigao

Média dos Precos Obtidos: RS 3.544,80

Observagao

instituigGes de longa permanéncia — instituigdes governamentais ou nao governamentais, com ou sem fins lucrativos, de natureza
residencial, estabelecimentos com denominagdes diversas (abrigo, asilo, lar, casa de repouso, clinica geriatrica), equipados para a
tender pessoas com 60 anos ou mais, em regime de internato mediante pagamento ou ndo, durante um perfodo indeterminado. di
spdem de guadro de recursos humanos para atender as necessidades de cuidados com assisténcia, saude, alimentagao, higiene,

repouso e lazer dos usudrios para desenvolver outras atividades que garantam qualidade de vida. de acordo com a especializagao
de atendimentos, esses estabelecimentos sao classificados nas sequintes modalidades grau iii — idosos que requerem assisténci

a em todas as atividades de autocuidado para a vida didria e ou com comprometimento cognitivo

Prego (Outros Entes Publicos) 1: Prego do Fornecedor Vencedor
Inc I Art 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2027

RS 881,00

Filtros Utilizados: Periodo: 05/08/2021 a 05/08/2022; Palavra Chave: asilar; Apenas Materiais; Operador: lgualQtdFornecedor:

Orgdo: FUNDO M DE ASSITENCIA SOCIAL
Prefeitura Municipal de Campo Eré/SC
Objeto: REFERENTE A PRESTAGAQ DE SERVIGO ASILAR, P/ O SR: FRANCISCO NO MES
DE FEVEREIRO. REQUISIGAO N°74
Descrigao: VAGA ASILAR DO Sr (FRANCISCO DE SOUZA). - VAGA ASILAR DO Sr
(FRANCISCO DE SOUZA).

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificagdo:
Lote/ltem:
Ala:

Fonte:

Quantidade:
Unidade:
UF:

CNPJ Razao Social do Fornecedor

34.790.982/0001-84
* VENCEDOR *

SIRLEI DE FATIMA DA SILVA

Prego (Outros Entes Publicos) 2: Prego do Fornecedor Vencedor
Inc. Il Art. 5° da IN 65 de 07 de Jutho de 2021

30/03/2022 00:00
Dispensa por Limite
NAOD

3712022

11

N/A

campoere.govbr.cloud/pronimtb/in
dex.asp?acao=18&item=2

1
UN
SC
Valor da Proposta Final

RS 881,00

RS 6.050,00

Filtros Utilizados: Periodo: 05/08/2021 3 05/08/2022; Palavra Chave: asilar; Apenas Materiais; Operador: IgualQtdFornecedor:

Orgao: Prefeitura Municipal de Bandeirantes/MS

Objeto: Contratagio de instituigao especializada no acolhimento para o idoso MANOEL
BASILIO DA SILVA com despacho emitida pelo promotor n® 02.2021.00109890-4,
objetivando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Sccial do Municipio de Bandeirantes - MS.

Fonte:

Quantidade:
UF:

Relatério gerado no dia 05/08/2022 16:56:23 (IP: 201.3.1 15.206)

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificagdo:
Lote/Item:

Ata:

03/03/2022 00:00

Dispensa

NAO

1580

11

N/A
web.qualitysistemas.com.br/proces
sos_licitatorios/prefeitura_municipa

|_de_bandeirantes

MS

Codigo Validagao: uN%2f3C7%2bgtPJ m%2{BD300eDghVambNKgfmuOwGjFggjVnzHeX0WZ%2fhJ dgkcYrQgSHpkLUc1knsMYUE%3d

http:/iwww.bancodeprecos.com _briCertificadoAutenticidade?

token=uN%252f307%252bglPJm‘%ZSZI’BDEOOeDghVambNKgImquGjFggi\f‘nzHeXOW2%252ﬂ1quchrOgSHpkLUc1 knsMYUE%253d
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Descrigdo: Instituigdes de Longa Permanéncia — Instituigdes governamentais ou nao
governamentais, com ou sem fins lucrativos, de natureza residencial,
estabelecimentos com denominagdes diversas (abrigo, asilo, lar, casa de
repouso, clinica geridtrica), equipados par - Institui¢des de Longa
Permaneéncia - Instituigdes governamentais ou ndo governamentais, com ou
sem fins lucrativos, de natureza residencial, estabelecimentos com
denominagdes diversas (abrigo, asilo. lar, casa de repouso, clinica geriatrica),
equipados para atender pessoas com 60 anos ou mais, em regime de internato
mediante pagamento ou nao, durante um pertodo indeterininado. Dispoem de
quadro de recursos humanos para atender as necessidades de cuidados com
assisténcia, saude, alimentagao, higiene, repouso e lazer dos usuarios para
desenvolver outras atividades que garantam qualidade de vida. De acordo com a
especializag3o de atendimentos, esses estabelecimentos sao classificados nas
seguintes modalidades GRAU Il - Idosos que requerem assisténcia em todas as
atividades de autocuidado para a vida diaria e ou com comprometimento

cogpnitivo
CNPJ Razao Sacial do Fornecedor Valor da Proposta Final
37.186.426/0001-91  SOCIEDADE DE PROTECAO AOS IDOSOS DE CAMAPUA RS 5.050,00
* VENCEDOR *
Prego (Outros Entes Publicos) 3: Pre¢o do Fornecedor Vencedor RS 4.703.40

Inc 1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Jutho de 2021

Filtros Utilizados: Periodo: 05/08/2021 4 05/08/2022; Palavra Chave: asilar; Apenas Materiais; Operador: IgualQtdFornecedor:

Grg3o: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Data: 16/02/2022 00.00
Prefeitura Municipal de Sao Lourengo do Sul/RS Modatidade: Dispensa por Justificativa
Objeto: Servigo de acolhimento institucional Projeto acolher SRP: NAO

Descrigdo: Servigo de acolhimento institucional ofertado pela associag3o asilo lar dos  |dentificag3o: 362022
velhinhos Santo Anténio - Servigo de acolhimento institucional ofertado pela
associagao asilo lar dos velhinhos Santo Ar.idnio

Lote/ltem: 1/1
Ata: N/A

Fonte: saolourencodosul-portais.govcloud.
com.br/pronimtb/index.asp?acao=1

ditem=2
Quantidade: 12
Unidade: SVG
UF: RS
CNPJ Razao Social do Fo necedor Valor da Proposta Final
60.938.648/0001-04  LAR DOS VELHINFOS SANTO ANTONIO RS 4.703,40

*VENCEDOR *

Relatério geradono dia 05/08/2022 16:56:23 ([P: 201.3.115.206) 4

Codigo Validagéo: uN%2(3(37%2bgiPJm%ZBDSODeDghVambNKgfmquGjFgngnzHeXOWZ%2chquchOgSHpkLUc1knsMYuE%Sd
hitp:/Mww.bangodeprecos.com br/CertificadoAutenticidade? oo 313
loken=uN%253.’sC7°/«;252bglPJm%252fBDSOOeDghVambNKg{mquGngngnzHeXOWZ%252dechYngSl ipkLUCc1knsMYUE%253d
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONGONHINHAS
CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CERTIDAO N.° 242/2022
EXISTENCIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA

PROCESSO: Processo 118/2022 — Prefeitura Municipal

ASSUNTO: Contrato de 12 meses, podendo ser prorrogado - Contratagdo de
institui¢do para prestagdo de servigos de acolhimento Institucional de Longa Pcrmanéncia
para Idosos.

CERTIFICAMOS para os devidos fins, que a dotagido 248 — 3.3.90.39 Outros
Servicos Terceiros Pessoa Juridica, mencionada no processo supracitado, encontram-se
devidamente compativel com o orgamento geral do municipio, para o exercicio de 2022.

Ainda nessa toada, certificamos que os saldos existentes na data desta declaragao,

sdo SUFICIENTES para a continuidade deste processo.

apae . s X N . Ir e
B v Desp.dd Nswiengac oaSerEeg i csr v 3494 £ 4234480

Lei 4.320/64

Art. 2° A Lei do Orgcamento conteré a discriminagdo da receita e despesa de
Jorma a evidenciar a politica econémica financeira e o programa de trabalho do
Governo, obedecidos os principios de unidade, universalidade e anualidade.

Art. 90 A contabilidade deverd evidenciar, em seus registros, o montante dos
créditos orgamentarios vigentes, a despesa empenhada e a despesa realizada, da conta

dos mesmos créditos, e as dotagdes disponiveis.

ALERTAMOS que a exccugao deste contrato devera ser realizada, somente apos
a verificagdo do saldo or¢amentario ¢ a real disponibilidade financcira, ou scja, so sera

feito o empenho apos a devida verificagao.

Congonhinhas - PR, 18 de agosto de 2022,

Assinado de forma digital por SILAS
RENAN DE OLIVEIRA:40584106807

” DN: ¢=BR, 0=tCP-Brasil,
ou=Secretaria da Receita Federal
do Brasd RFB, ou=RIA e CPF A3,
ousEM BRANCO.
o 0U= 124942980001 2, ¢ =S AS
RENAN DDF O1 IV [RA: 40584106807

Dados. 2027 0819082953 (1500

SILLAS RENAN DE OLIVEIRA
CONTADORIA MUNICIPAL
CRC - MS013356/0-2

(43) 3554-1212 » contabilidade@congonhinhas.pr.gov.br
Avenida Doutor David Xavier da Silva, 266 ¢ Centro, Congonhinhas, Parana CEP 86.320-000
www.congonhinhas.pr.gov.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONGONHINHAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Memorando n°183 /2022

Congonhinhas, 23 de setembro de 2022.

DE: _ Rosana Cristina Sumbach

SECAQO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
PARA:  Franciele Aparecida da Cruz Silva

SECAO: Licitagao

Assunto: Cancelamento de Pedido licitatério de pregdo eletrénico de
Instituicdo para prestagdo de servico de Acolhimento Institucional de Longa

permanéncia para idoso

Prezada Senhora:

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social vem por meio desse solicitar
o cancelamento do processo licitatério n°187/2022 de solicitagdo de Instituicao
para prestagio de servigco de Acolhimento Institucional de Longa permanéncia
para ldoso.

Sendo assim justifica se que, conforme orientagdo do Controle
Interno deve se realizar o processo de Credenciamentode Instituicoes
para atender a necessidade dessa Secretaria .

Sem mais me coloco a disposigdo e renovo meus protestos de
elevada estima e consideragao.

\ A I >
7 e = : !
PP -’-—_\’ T T . {’r"

) Bos;éné'Cﬁé'tﬁé:SfJ’Tﬁbach
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n° 3.318/2022

(43) 3554-1024 ¢ desenvolvimento.social.cgh@gmail.com
Avenida Doutor David Xavier da Silva, 348 ¢ Centro, Congonhinhas, Parana CEP 86.320-000
www.congonhinhas.pr.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CONGONHINHAS
DIVISAO DE LICITAGAD

AVISO DE DESCARTE DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 84/2022 PROCESSO N° 0118/2022

Forma: Eletrénico do Tipo Menor Prego por item

Objeto: Contratagdo de instituicdo para prestacdo de servicos de acolhimento
Institucional de Longa Permanéncia para |dosos.

Justificativa: PROCESSO DESCARTADO .

Informagdes: Demais informagdes através de telefone (43) 3554-1212, no horario
normal de expediente.

Congonhinhas, 17 de outubro de 2022.

Franciele&parecida da Cruz
Presidente da CPL

AFIXADO NO MURAL DE LICITAGOES
em: /¥ 1 AOQ .22

Franciele Apaé—zcida da Cruz Silva
Chefe da Divisao de Licitagao
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